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I INAUGURACJA ROKU AKADEMICKIEGO 2022/2023

Uroczysta Inauquracja roku
akademickiego 2022/2023

Stanistaw Wziatek wrecza JM Rektorowi odznake Honorowa Gryfa Zachodniopomorskiego oraz dyplom

30 wrzesnia Zachodniopomorski
Uniwersytet Technologiczny
zainaugurowat nowy rok akademicki.
Uroczystosc tradycyjnie rozpoczeta sie
od odspiewania hymnu panstwowego.

W roku akademickim 2022/2023 Zachodniopomorski Uni-
wersytet Technologiczny w Szczecinie wybrato ponad 2 tys.
studentow, w tym 210 obcokrajowcow, ktorzy beda ksztalcié
sie na ponad 35 kierunkach studiéw.

Najwazniejszym momentem uroczysto$ci bylo powitanie
nowych studentéw oraz tradycyjna immatrykulacja studentéw
pierwszego roku, ktdra przeprowadzil prorektor ds. studenc-
kich dr hab. inz. Arkadiusz Terman, prof. ZUT.

Podczas uroczystosci przyznano réwniez stypendia Mar-
szatka dla wyrézniajacych si¢ studentow, ktoérzy rozpoczy-
naja nauke na naszej uczelni. Nagrody otrzymali: Bartfo-
miej Borcz, Julia Kurylowicz, Katarzyna Bodys, Radostaw
Rogozinski (nieobecny) oraz Roman Podlasinski. Stypen-
dia Marszalka wreczyt Stanistaw Wzigtek, cztonek Zarzadu

FOT. JERZY UNDRO

Wojewodztwa Zachodniopomorskiego. — Stypendia przy-
znawane s3, by zacheci¢ mlodych do wyboru szczecinskich
uczelni oraz by zwigzali swojg przyszlos¢ z regionem - pod-
kreslit Stanistaw Wzigtek.

JM Rektor ZUT Jacek Wrobel oraz prorektor ds. organiza-
cjiirozwoju uczelni dr hab. inz. Krzysztof Pietrusewicz (nie-
obecny na uroczystosci) zostali nagrodzeni przez zarzad wo-
jewddztwa zachodniopomorskiego zlota Odznaka Honorowa
Gryfa Zachodniopomorskiego.

Maja Cierniak (absolwentka Wydziatu Biotechnologii i Ho-
dowli Zwierzat) oraz Tomasz Wojciechowski (licencjonowany
pozorant) wyglosili inauguracyjny wyklad pt. Pieskie zycie...
z psem. Mowili w nim m.in. o metodach szkolenia i wychowa-
nia psa oraz o tym, jak nie zepsu¢ sobie w domu relacji z czwo-
ronogiem. Podczas wystapienia towarzyszyl im bernenski pies
pasterski o imieniu Bejli, ktorego opiekunem jest prorektor
Arkadiusz Terman.

O oprawe muzyczng uroczystosci zadbat Chér Akademicki
Profesora Szyrockiego.

Mateusz Lipka
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Przemowienie inauguracyjne

JM Rektora

Dostojni Goscie,

Magnificencje,

Wysoki Senacie,

Rado Uczelni,

Drodzy Studenci i Doktoranci,
Czlonkowie Wspélnoty Akademickiej!

Nauka i wiedza sg nieodlgcznie zwigzane z zyciem kazdego
czlowieka. Nie jesteSmy w stanie zmieni¢ tego stanu rzeczy,
wiec nie marnujmy czasu na probe powstrzymania wlasne-
go rozwoju i korzystajmy z dobrodziejstwa m.in. uniwersyte-
tow. To wlasnie ,,uniwersytet”, ktory z perspektywy dziejowej
stanowi ogdt nauczycieli i uczniéw, ma na celu uprawianie
wiedzy, poszerzanie naszych horyzontéw, a nade wszystko
wypuszczanie w §wiat wyksztalconych, §wiadomych i kre-
atywnych obywateli. Cechg uniwersytetow jest réwniez wol-
no$¢ akademicka, czyli wolno$¢ nauki i nauczania.

Gleboko wierze, ze studenci, ktorzy dzi§ zostang przyje-
ci w poczet spolecznosci akademickiej naszego uniwersyte-
tu, w pelni skorzystaja z wiedzy swoich mistrzow i stang sie
wolnymi, $wiadomymi i kreatywnymi obywatelami. Dobre
wyksztalcenie jest bowiem najlepszg inwestycja w czlowieka,
dajacy przepustke do odkrywania niezwyklych tajemnic i ro-
zumienia skomplikowanego $wiata.

Jak mowit Albert Einstein: ,Wazne jest, by nigdy nie prze-
sta¢ pytac. Ciekawos¢ nie istnieje bez przyczyny. Kontemplujac
tajemnice wieczno$ci, zycia i cudownej struktury rzeczywi-
stoéci, nie mozna unikna¢ leku. Wystarczy wiec, jesli spro-
bujemy zrozumie¢ cho¢ troche tej tajemnicy kazdego dnia.
Nigdy nie mozna traci¢ §wigtej ciekawosci”. Nie musze chyba
nikogo przekonywa¢, jak madre sg te stowa.

Jeszcze niedawno wydawalo sie, Ze mozemy zy¢ zupetlnie
spokojnie, bezpiecznie, korzysta¢ z technologii XXI w. i cie-
szy¢ si¢ pelnia zycia. Jak bardzo to byto mylace. Od kilku lat
$wiat zmaga sie¢ bowiem z wieloma przeciwno$ciami, naj-
pierw z pandemia koronawirusa, ktéra nie do konca ustgpita,
a obecnie z toczacg si¢ od wielu miesigcy wojng w Ukrainie
izwigzang z tym ogromng tragedig milionéw obywateli ukra-
inskich oraz §wiatowym kryzysem gospodarczym. Sktadam
hotd (cze$é) walecznemu narodowi ukrainskiemu, ale tez
wszystkim, ktdrzy od wielu miesiecy nieustannie pomagaja
obywatelom tego kraju. My tez wiaczyliSmy si¢ w te pomoc.
I bardzo za to naszej spolecznosci dzigkuje.

Niemniej jednak, zZycie musi toczy¢ si¢ dalej, réwniez to na-
sze ,akademickie”. Mimo wszystkich smutnych okolicznosci
inaugurujemy dzi$§ w naszej Almae Mater nowy rok akade-
micki 2022/2023 i radujemy si¢ z tego wydarzenia, zgodnie
ze sfowami pies$ni studenckiej Gaudeamus igitur, Juvenes dum
sumus!, powstalej na przelomie XIIT i XIV w. w $rodowisku
uniwersytetu w Heidelbergu i rozbrzmiewajacej nieustannie
na wszystkich uroczystosciach akademickich.

Szanowni Panstwo,

zawsze co roku podczas uroczystej inauguracji wspominamy
naszych pracownikdow, ktorzy w mijajagcym roku akademickim
odeszli od nas na wieczny odpoczynek.

Sa to: Ewa Lisek-Kurczewska (samodzielny referent - WA),
Wioletta Wejhan (pomocniczy prac. obstugi - WKSiR). Lidia
Szolomicka. Nalezy réwniez wspomnie¢ naszego emeryto-
wanego pracownika prof. Wactawa Kroélikowskiego - DHC
naszej uczelni

Prosze wszystkich o powstanie i uczczenie ich pamieci
chwilg ciszy.

Szanowni Panstwo,
oczywiscie nie zapomniatem o naszych dostojnych gosciach,
ktérych mito mi widzie¢ na dzisiejszej uroczystosci.

Witam serdecznie cztonkéw Senatu, Rady Uczelni, Dzie-
kanow Wydzialéw, Przewodniczacych Rad Dyscyplin, Pania
Dyrektor Szkoty Doktorskiej, rektoréw naszej uczelni ubie-
glych kadenciji.

Serdecznie witam przedstawicieli wiadz terytorialnych, dy-
rektorow szkot srednich, dyrektoréw przedsiebiorstw i ban-
kéw, instytucji kulturalnych, przedstawicieli prasy, radia i te-
lewizji. Witam serdecznie pracownikéw uczelni przybylych
na nasza uroczystosc.

A przede wszystkim bardzo cieplo witam naszych studentow
pierwszego roku studiow, ktérzy beda dzis immatrykulowani.

Szanowni Panstwo, Drodzy Studenci,

inauguracja roku akademickiego jest wyjatkowym i niezwykle
uroczystym wydarzeniem, wpisujacym sie w tradycje kazdej
uczelni, w tym naszego uniwersytetu. To szczegoélny i wyjat-
kowy dzien dla calej naszej spolecznosci, a zwlaszcza dla stu-
dentéw rozpoczynajacych nauke, ktérzy dostepujg zaszczytu
stania sie czescig naszej akademickiej wspolnoty. To takze dla
Was - drodzy studenci, nowe wyzwania, stawiacie bowiem
pierwsze kroki w murach naszej uczelni. To nowy rozdziat
w Waszym zyciu - z pewno$cig bedzie on bardzo ciekawy
i intrygujacy. Podjeliscie wlasciwa decyzje, wybierajac studia
na Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym
w Szczecinie. Zapewniam Was, Ze tu znajdziecie wszystko,
aby sta¢ sie $wietnie wyksztalconymi absolwentami w wy-
branych specjalnosciach, z umiejetnosciami poszukiwanymi
przez pracodawcow. Jestesmy uczelnig z kilkudziesiecioletnia
tradycjg. Ksztalcimy studentéw od ponad 75 lat, mamy w tym
ogromne do$wiadczenie. Dysponujemy doskonatg kadre aka-
demicka, nowoczesnymi laboratoriami i bardzo dobra infra-
strukturg socjalng. W naszej uczelni mozecie takze rozwijaé
swoje zainteresowania i pasje naukowe, sportowe czy wokal-
ne w licznych kotach naukowych, sekcjach sportowych i ché-
rach akademickich. Zachecam Was takze do dobrej zabawy
w naszym klubie studenckim Pinokio, ktéry reaktywuje swoja
dzialalnos¢. Obiecuje, ze nie bedziecie sie nudzi¢. A dodatkowe
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umiejetnosci do pracy zawodowej bedziecie mogli zdobywac
podczas licznych kurséw organizowanych w ramach projek-
tow prowadzonych przez naszych naukowcéow.

Z kolei dla pracownikéw uczelni nowy rok akademicki
to szansa na kolejne awanse i sukcesy naukowe, dydaktyczne
oraz organizacyjne, a takze na poszerzanie swoich kompetencji
i rozwdj wlasnej osobowosci, ale tez mierzenie si¢ z nieprze-
widywanymi sytuacjami, czego coraz czesciej doswiadczamy.

Szanowni Goscie, Droga Spotecznosci Akademicka,

w 2016 r. podczas I inauguracji rozpoczynajacej mojg pierwsza
kadencje jako rektora powiedziatem - ,biezgca kadencja nie
bedzie tatwa”. Dla szkolnictwa wyzszego i nauki zapowiadaja
sie trudne lata, powodowane nie tylko poglebiajacym sie nizem
demograficznym, ale kolejnymi zmianami aktéw prawnych,
w tym ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym.

I faktycznie - nie byla fatwa. Jednak nikt nie przewidziat,
ze pierwsze dwa lata kolejnej kadencji bedg jeszcze trudniej-
sze. Nasze codzienne Zycie, ale tez to akademickie zostato
najpierw zdemolowane pandemia COVID-19. Po trudnym
i dtugim okresie zaje¢ on-line udalo sie nam powréci¢ do za-
je¢ stacjonarnych oraz do bezposrednich miedzyludzkich
kontaktéw. Okazalo sig, ze nie byl to koniec probleméw. Im-
perialistyczne zapedy Rosji doprowadzity do wybuchu woj-
ny w Ukrainie, ktorej konca nie wida¢, a ktéra ma ogromne
znaczenie na nasz codzienny byt. Wszyscy oczekujemy z nie-
cierpliwoscia jej zakonczenia.

Mimo tych wszystkich trudnosci i ograniczen w funkcjo-
nowaniu uczelni w mijajagcym roku akademickim nasz uni-
wersytet zanotowal wiele znaczacych sukcesow.

Pozwole sobie przytoczy¢ niektdre z nich:

1. Najbardziej oczekiwanym i wywotujacym ogromne emo-
cje wydarzeniem bylo ogloszenie wynikéw ewaluacji jednostek
naukowych za lata 2017-2021. 28 lipca otrzymalismy decyzje
z Ministerstwa Edukacji i Nauki o wynikach naszej ewaluacji.
Przypomne, ze dyscyplinom naukowym przyznawano kate-
gorie naukowe: A+, A, B+, B, C. Wyniki ewaluacji dla naszego
uniwersytetu sg zadowalajace, bowiem 13 z 14 dyscyplin zglo-
szonych do ewaluacji uzyskalo pelne prawa akademickie. Ka-
tegorie A uzyskaly dwie dyscypliny naukowe: inzynieria ma-
terialowa oraz rolnictwo i ogrodnictwo, kategori¢ B+ uzyskato
11 dyscyplin. Jedna kategori¢ B, ale jesteSmy przekonani, ze be-
dzie zweryfikowana po odwotaniu do B+. To potwierdza wy-
soki poziom prowadzenia badan naukowych w naszej uczelni.

2. Nasz uniwersytet zostal 38. notowang uczelnia z Polski
w rankingu The Center for World University Rankings (CWUR).
W zestawieniu ujeto 2000 szkot wyzszych i instytutow z cale-
go $wiata, w tym 40 polskich.

3. Uzyskalismy 2. miejsce w rankingu magazynu Forbes ,,Po-
land’s Best Employers 20227, w kategorii ,,szkolnictwo i badania
naukowe”. W ogélnym zestawieniu 300 najlepszych polskich
pracodawcow nasza uczelnia uplasowala si¢ na 85. pozycji.

4. Projekt HPC4Poland zostal wybrany przez Komisje Eu-
ropejska jako Europejski Hub Innowacji Cyfrowych. Nasza
uczelnia jest jednym z gtéwnych partneréw projektu.

5. Wg Rankingu Szkét Wyzszych ,,Perspektywy 2022” na-
sza uczelnia jest na bardzo wysokim miejscu 5. miejscu wérod
uczelni w Polsce pod wzgledem wynalazczosci, natomiast
w ogolnej klasyfikacji - zajmuje 39. pozycje na ponad 100
uczelni publicznych.
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6. Naukowcy z WTiICh pod kierunkiem prof. Urszuli Nar-
kiewicz zostali laureatami Polskiej Nagrody Inteligentnego
Rozwoju 2021 w kategorii ,innowacyjne technologie i badania
przyszloéci” za realizacje projektu pt. ,,Fotokatalityczna i fo-
toelektrochemiczna redukcja ditlenku wegla”.

7. W tegorocznej edycji prestizowego rankingu najbardziej
wplywowych ludzi nauki na $wiecie znalazlo si¢ az 16 bada-
czy z naszej uczelni. Lista TOP 2% zawiera m.in. nazwiska
naukowcéw, ktérych publikacje sg najczesciej cytowane przez
innych autoréw.

8. Naszemu uniwersytetowi przyznano ogoélnopolska na-
grode ,,Zielonego Feniksa” za osiggniecia naukowe, badaw-
cze w zakresie ekoenergetyki. To osiggniecie zawdzieczamy
dr inz. Karolinie Kurtz-Oreckiej z WBIIS, ktérg nagrodzono
za realizacje polsko-niemieckiego projektu pn. ,Modelowy Re-
gion Energii Odnawialnych Wysp Uznam i Wolin”.

9. Projekt GREEN-MAP finansowany przez Komisje Euro-
pejska w ramach Maria Sklodowska-Curie kierowany przez
prof. Mirostawe El Fray z Wydziatu Technologii i InZynie-
rii Chemicznej zostat bardzo wysoko oceniony przez oficera
projektu, dzigki czemu uzyskal dodatkowa promocje ze stro-
ny Komisji Europejskiej. Projekt jest realizowany w ramach
miedzynarodowego konsorcjum, w ktérym role koordynatora
pelni nasz uniwersytet. Partnerem projektu jest amerykanska
uczelnia The Ohio State University.

10. Podpisalismy z Grupg Azoty Zaklady Chemiczne ,,Poli-
ce” SA, Grupa Azoty Polyolefins SA porozumienie w sprawie
wspolpracy dotyczacej ksztalcenia studentdéw z zakresu eks-
ploatacji instalacji przemystu petrochemicznego. Podpisane
porozumienie ma m.in. umozliwi¢ przysztym inzynierom
szybsze wejscie na specjalistyczny rynek pracy.

Cieszg nas prestizowe osiggniecia naukowe, dydaktyczne
i organizacyjne naszych pracownikéw oraz wyréznienia przy-
znawane dla naszej uczelni. Wspomne, ze:

- Nagrode Zachodniopomorskiego Nobla 2021 w dziedzi-
nie nauk podstawowych otrzymata dr inz. Karolina Wenelska
z WTiICh, a w dziedzinie nauk rolniczych nagrode otrzymat
prof. Adam Lepczynski z WBiHZ.

- Nominacje na cztonkéw Rady Technicznej Polskiego Reje-
stru Statkéw SA XVII Kadencji otrzymato 6 naszych naukowcéw.

- Cztonkami Rady naukowej Zwigzku Hodowcow Zwie-
rzat i Producentéw Sektora Rolno-Spozywczego VERUS zo-
stali prof. Bogumita Pilarczyk oraz prof. Ewa Czerniawska-
-Pigtkowska.

— Polskie Towarzystwo Badan Nieniszczacych i Diagnosty-
ki Technicznej wybralo prof. dr. hab. inz. Tomasza Chadego
na Prezesa Zarzadu Towarzystwa na kolejna, juz trzecia czte-
roletnig kadencje.

— W minionym roku akademickim Polska Komisja Akredy-
tacyjna przyznala Certyfikat Doskonalosci Ksztatcenia w kate-
gorii ,partner dla rozwoju” - doskonato$¢ we wspétpracy z oto-
czeniem spoleczno-gospodarczym dla kierunku budownictwo.

— Jestesmy czlonkiem Interdyscyplinarnego Centrum Inno-
wacji 3W. Dokument w tej sprawie podpisato 11 uczelni wyz-
szych podczas wydarzenia Impact 22 w Poznaniu. Centrum
ma za zadanie przyspieszy¢ i ulatwi¢ komercjalizacje nowych
technologii z obszaru wody, wodoru i wegla.

- Nasi pracownicy zostali odznaczeni przez prezydenta RP
Krzyzem Kawalerskim Orderu Odrodzenia Polski za wybitne
zastugi w pracy naukowo-badawczej i dydaktycznej. Otrzymali




je: prof. Zbigniew Czech, prof. Maria Kaszynska, prof. Elzbieta
Filipek oraz prof. Sandra Paszkiewicz.

Niezwykle byly tez osiggniecia naszych studentéw. Oto kil-
ka z nich.

- Nikola Bukowiecka, studentka czwartego roku automaty-
ki i robotyki, otrzymata wyrdznienie w konkursie ,,Polka XXI
wieku” za opracowanie systemow wykorzystywanych w misji
kosmicznej NASA.

- 7 studentéw Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Techno-
logicznego w Szczecinie otrzymato stypendia Ministra Edukacji
i Nauki za znaczgce osiggnigcia na rok akademicki 2021/2022.

- Praca magisterska obroniona przez Grzegorza Maslaka na
Wydziale Elektrycznym ZUT otrzymata wyrdznienie w ogol-
nopolskim konkursie na najlepsze prace z zakresu automatyki,
robotyki i pomiaréw Mlodzi Innowacyjni 2021.

- Studenci Wydziatu Techniki Morskiej i Transportu zaje-
li trzecie miejsce w miedzynarodowym konkursie ,,Black Sea
Science 2022” za napisanie pracy naukowej w obszarze ener-
getyki i efektywnosci energetycznej.

Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szcze-
cinie jest uczelnig akademickg o znaczacej sile naukowe;j i ro-
snacym prestizu, ceniong réwniez za inicjatywy o charakterze
spolecznym oraz realizacje swojej misji na rzecz miasta Szcze-
cina, regionu i kraju. Przykladem takich inicjatyw bylo m.in.:

- Zorganizowanie we wspdtpracy z Wojewoda Zachodnio-
pomorskim punktu szczepien przeciw COVID-19 na terenie
naszego kampusu, aby promowac akcje szczepien nie tylko
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wérod naszej spotecznosci akademickiej, ale tez wérdd miesz-
kancow Szczecina.

- Udzial naszego uniwersytetu i innych uczelni Pomorza
Zachodniego w organizacji centralnych uroczystosci 75-lecia
szkolnictwa wyzszego na Pomorzu Zachodnim, ktérego gtéw-
nym organizatorem i gospodarzem byt Marszatek Wojewddz-
twa Zachodniopomorskiego.

- Podpisanie porozumienia z Morskim Centrum Nauki nt.
wspolpracy w zakresie ustug naukowo-badawczych, wspar-
cia pracownikéw MCN w zakresie organizacji i prowadzenia
szkolen specjalistycznych, konferencji naukowo-technicznych,
piknikéw naukowych oraz festiwali.

- Podpisanie przez 8 uczelni Pomorza, w tym naszego uni-
wersytetu, ,,Porozumienia intencyjnego w sprawie podjecia
wspolpracy naukowej uczelni Pomorza na rzecz rozwoju mor-
skiej energetyki wiatrowej i off shore”. Odbyto sie to podczas
XII Konwentu Morskiego na Politechnice Gdanskiej w obec-
nosci Prezesa Rady Ministrow Mateusza Morawieckiego.

Ostatnio bardzo istotna inicjatywa bylo powotanie w naszej
uczelni niezaleznego zespolu eksperckiego ds. Odry w zwigzku
z katastrofg ekologiczng na rzece Odra. Zostalo to przyjete z duza
aprobatg przez wladze administracji rzadowej i samorzadowe;j,
nie tylko szczebla regionalnego. Dowodem na to byto dotgcze-
nie Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego
w Szczecinie do Zespotu ds. sytuacji powstalej na rzece Odrze
utworzonej zarzagdzeniem Ministra Klimatu i Srodowiska. Za-
proponowali$my wszechstronng pomoc naukowa w zakresie ich-
tiologii, hydrobiologii, mikrobiologii, toksykologii, hydrochemii,
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ekologii, inzynierii rodowiska i automatyki celem odbudowa-
nia oraz zrekultywowania zdegradowanego ekosystemu rzeki
Odry. Mamy w tym zakresie duze do$wiadczenie. Mam nadzieje,
ze nasz potencjal naukowy zostanie wykorzystany.

W tym momencie przypominajg mi si¢ niezwykle trafne sto-
wa bylego prezydenta Stanéw Zjednoczonych Baracka Obamy:
»Dzi$, bardziej niz kiedykolwiek, nauka wydaje si¢ kluczem
do przetrwania. Zaréwno dla naszej planety, jak i nas samych
jako narodu oraz naszego dobrobytu i bezpieczenstwa. Nad-
szedl czas, bySmy znowu nauke zaczeli traktowac jako jedna
z najwazniejszych dziedzin zycia”. Ale czy tak si¢ stanie?

Nawiazujac do tych stéw, dodam, ze misjg naszej uczelni
jest m.in. budowa polskiego zielonego przemystu, ktory jest
konkurencyjny na rynku miedzynarodowym, poprzez re-
alizacje ukierunkowanych badan, wytwarzanie technologii
przyjaznych srodowisku, rozwdj infrastruktury badawczej
i ksztalcenie wysoko kwalifikowanych kadr. Wiemy, jak bu-
dowa¢ zielong technologiczng przyszios¢ Polski ze wzgledu
na unikatowo$¢ naszych kompetencji, Iaczymy bowiem na-
uki inzynieryjno-techniczne, §cisle, rolnicze, przyrodnicze
i ekonomiczne.

Doskonale rozumiemy wyzwania klimatyczne stojace przed
nami, poniewaz dzialamy w regionie turystycznym o nieprze-
cietnych walorach przyrodniczych i krajobrazowych. Ksztal-
cimy studentéw na wielu kierunkach zwigzanych z ochrong
srodowiska naturalnego i klimatu, a duza cz¢$¢ naszej dzia-
talnosci badawczej jest ukierunkowana na nowe technologie
przyjazne srodowisku, zwlaszcza w pozyskiwaniu i magazy-
nowaniu nowych ekologicznych zrédet energii.

Szanowni Panstwo, Drodzy Studenci,

w dobie glebokiego nizu demograficznego i zmniejszajacej sie
liczby maturzystéw nauke w Zachodniopomorskim Uniwer-
sytecie Technologicznym w Szczecinie na 11 Wydziatach roz-
poczyna ponad 2100 studentéw, w tym ok. 210 obcokrajowcodw
na 35 kierunkach studiéw. Uruchomili$my jeden nowy kieru-
nek - inzynieria w medycynie na WTiICh.

Kierunkami cieszacymi sie najwickszym zainteresowaniem
byty: informatyka, architektura, kynologia, budownictwo, eko-
nomia, automatyka i robotyka oraz logistyka.

W tegorocznej rekrutacji do szkoty doktorskiej przyjeto 38
0s6b. Obecnie w szkole doktorskiej ksztalci sie 88 doktoran-
tow, z czego 23 otrzymuje stypendium w ramach tzw. dokto-
ratu wdrozeniowego.

W roku akademickim 2021/2022 stopien doktora uzyskalo
36 0s6b, stopien doktora habilitowanego — 4 osoby. Natomiast
tytul profesora uzyskata 1 osoba - pani prof. Jolanta Kielpin-
ska z Wydziatu Nauk o Zywnoéci i Rybactwa.

W roku akademickim 2021/2022 nagrode Ministra Eduka-
¢ji i Nauki otrzymalo 2 naszych pracownikéw:

— Za caloksztalt dorobku - prof. dr hab. inz. Zbigniew Czech
z Wydzialu Technologii i Inzynierii Chemiczne;j.

- Za znaczgce osiggniecia w dzialalnosci dydaktycznej —
prof. dr hab. inz. Ryszard Buczkowski z Wydziatu Techniki
Morskiej i Transportu.

W jednostkach naszego uniwersytetu realizowanych jest
obecnie ok. 110 projektéw finansowanych ze zrodet zewnetrz-
nych na faczng warto$¢ ponad 210 mln zt oraz 500 tys. euro.
Najwazniejszym projektem realizowanym w naszej uczelni jest
Centrum Zaawansowanych Materialéw i Inzynierii Procesow
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Wytwarzania w ramach Mapy Drogowej Infrastruktury Ba-
dawczej o warto$ci ponad 61 mln z1.

Otrzymane $rodki zewnetrzne pomagaja uczelni znacznie
podnosi¢ jako$¢ ksztalcenia oraz dzigki realizacji ww. projek-
tow zapewnia sie bliskg wspolprace uczelni i jednostek sektora
badawczo-rozwojowego z sektorem gospodarki, a w szczegdl-
nosci przemystu wysokich technologii, otwartosci i wspotpra-
cy srodowisk akademickich.

Mobilno$¢ zagraniczna studentéw i pracownikéw ZUT
w roku 2021/2022 realizowana byta w warunkach trwajacej
pandemii COVID-19 i toczacej sie¢ wojny w Ukrainie, ktore
to czynniki zdecydowanie ograniczyly wymiane miedzyna-
rodowa. W ramach programu Erasmus+ w naszej uczelni stu-
diowatlo 268 studentéw zagranicznych, natomiast wyjechalo
do zagranicznych osrodkéw 33 naszych studentéw. Ponadto 37
studentéw i doktorantéw uczestniczylo w sympozjach i kon-
ferencjach zagranicznych.

Szanowni Panstwo, Droga Mtodziezy Akademicka,
nieustannie unowoczesniamy naszg baze dydaktyczna, nauko-
w3 i sportowa. Prowadzimy bardzo wiele prac modernizacyj-
nych i remontowych na wigkszosci naszych obiektow. Zmiany,
ktére mozna zauwazy¢, $wiadczg o duzych nakladach finanso-
wych na inwestycje oraz prace remontowe i modernizacyjne.
Skonczylismy realizacje ostatniego etapu modernizacji rekto-
ratu. Trwajg zaawansowane prace budowy nowych domkow
wypoczynkowych w Dziwnowie. Szacowana warto$¢ zadania
to 8,4 mln z1.

Kluczowym zadaniem na najblizsze lata jest ,Budowa bu-
dynku Wydzialu Informatyki przy ul. 26 Kwietnia w Szcze-
cinie” w ramach konsolidacji kampuséw ZUT. Obecnie trwa
procedura konkursowa w celu wylonienia pracowni projekto-
wej. Warto$¢ prac projektowych to ok. 5,2 mln zI. Szacowany
koszt inwestycji to ok. 165 mln. z1.

Ogdlna warto$¢ inwestycji bedacych aktualnie w realizacji
wynosi ok. 278 mln zt.

Drodzy Studenci Pierwszego Roku,

za chwile oficjalnie wstapicie do spolecznosci akademickiej
naszego uniwersytetu, rozpoczniecie nowg intelektualng przy-
gode. Niech bedzie ona niezwykla, nieprzecietna i inspirujaca,
pozwalajaca Wam sta¢ si¢ dobrymi i cenionymi fachowcami,
ale tez otwartymi na $§wiat obywatelami.

Mam nadzieje, ze szybko odnajdziecie tu swoje miejsce i zin-
tegrujecie si¢ ze spoteczno$cia akademicka nie tylko naszej
uczelni. Wierze, ze znajdziecie tu doskonale warunki do roz-
wijania swojej osobowosci oraz poznawania i odkrywania ta-
jemnic niepoznanego jeszcze §wiata. Pamietajcie, Ze nasz uni-
wersytet to takze miejsce, w ktorym panuja zasady tolerancji
i szacunku do drugiego czlowieka.

Wszystkim tu zebranym zycze zdrowia oraz wytrwalosci
i pomyslnosci w dazeniu do doskonalosci, poradzenia sobie
z przeciwno$ciami i narastajacymi problemami codziennego
zycia, a przede wszystkim madrosci w podejmowaniu wsze-
lakich decyzji.

Szanowni Panstwo - rok akademicki 2022/2023 w Zachod-
niopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie
oglaszam za otwarty.

Quod Felix, Faustum, Fortunatumque Sit |
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Stowo przewodniczacego Samorzadu

Magnificencjo Rektorze,

Wysoki Senacie,

Rado Uczelni,

Drodzy Nauczyciele Akademiccy i Pracownicy,
Szanowni Goscie,

Kolezanki i Koledzy,

juz po raz trzeci mam przyjemno$¢ zabraé glos w imieniu spo-
tecznosci studenckiej, ktéra przekazala mi swoj mandat zaufa-
nia na kolejng kadencje. Mijajace 2 lata pokazaly mii calemu
samorzadowi, jak istotng kwestig na naszej uczelni sg sprawy
studenckie, a przede wszystkim nasz wspolny glos.

Nowy rok akademicki to kolejna karta, ktora bedzie na nowo
pisana, juz jako czternasta, tworzac histori¢ Zachodniopomor-
skiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie.

Co charakteryzuje ZUT z perspektywy studenta:

- to przede wszystkim bogata oferta edukacyjna, ktdra jest
niespotykana w naszym kraju,

- to nauczyciele akademiccy - otwarci na pomysty, cierpliwi
i sumiennie podchodzacy do swojego zawodu,

- to wladze uczelni i wydzialéw - stuchajace studentow
i otwarte na nasze pomysty,

- to wyspecjalizowane i bogato wyposazone laboratoria ba-
dawcze, ktore stuzg nam podczas codziennej pracy,

- a przede wszystkim to Studenci - Zadni wiedzy,
usmiechnieci i zawsze pozytywnie nastawieni.

Chcialoby sie tutaj dopisa¢ - to nowe, wyremontowane bu-
dynki i domy studenckie, ale uwazam, ze to w naszej uczelni
nie jest najistotniejsze, poniewaz ZUT tworzg ludzie, ktorzy
s najwiekszym bogactwem tego uniwersytetu, a studencii wy-
ksztalcenie najwicksza inwestycja, w ktdra inwestuja zaréwno
studenci, jak i sami nauczyciele akademiccy.

Te wszystkie aspekty mowig nam o tym, ze jesteSmy wy-
jatkowi. Interesuja nas nowe mozliwosci i rozwdj. Pragniemy
wykorzystania zielonych technologii, ktére beda rozwijac nasz
$wiat. To jakg uczelnie wybra¢, jak nie ZUT? Gdzie droga tech-
nologii, kierunkéw technicznych krzyzuje sie z naukami przy-
rodniczymi, ktérych kompatybilnos¢ jest przyszloscia §wiata?

Drodzy Nowo Przyjeci,
witam Was serdecznie w gronie Studentéw szczecinskiego
ZUT-u.

Gratulujac wyboru uczelni, zycze Wam przede wszystkim
odwagi do czerpania wiedzy, poszerzania swoich zaintereso-
wan, jak i kompetencji naukowych. Pamietajcie, ze studia trwaja
tylko 5 lat i to tylko od Was zalezy, jak wykorzystacie ten czas.
W praktyce Zycze Wam, zebyscie nie bali si¢ pyta¢ i korzysta¢
z wiedzy Waszych prowadzacych. Korzystajcie ze wszystkich
mozliwosci, jakie daje wam nasza uczelnia. W wolnych chwi-
lach pamietajcie o rozwijaniu swoich zainteresowan i pasji.
Do Waszej dyspozycji pozostaja kota naukowe, chér akade-
micki i kameralny ZUT. Sportowe zainteresowania mozecie
rozwija¢ w Akademickim Zwigzku Sportowym, a jesli jeste$cie
zainteresowani tworzeniem kultury studenckiej i reprezento-
wania ogétu studentéw ZUT, to zapraszam was do samorzadu
studenckiego, ktory dziata na kazdym wydziale, jak i centralnie.

Marcin Witkowski -Przewodniczacy Parlamentu Samorzadu Studenckiego ZUT

To wszystko czeka na Was. Z czym wyjdziecie z uczelni,
z jakimi umiejetnosciami, kompetencjami czy znajomoscia-
mi, zalezy juz tylko do Was. Tak jak nasza uczelnia zaczyna
pisa¢ swoja nowa historyczng kartke kolejnego roku akade-
mickiego, tak i wy piszecie swoja, ktdra uwierzcie mi, bedzie-
cie wspominac¢ przez dlugie lata.

Drodzy Studenci,

Chcialbym nam zyczy¢ kolejnych pozytywnie obronionych
prac inzynierskich, jak i magisterskich oraz zdanych wszyst-
kich egzaminéw bez kampanii wrzesniowej. Mam nadzieje,
ze tak pilnie jak zawsze bedziemy pilnowac¢ ilosci hologramoéow
na legitymacji, a cosemestralne obliczenia ilo$ci potrzebnych
ECTS-6w beda prostg matematyka.

Wtadzom i wszystkim pracownikom uczelni zycze sity,
energii i motywacji do dalszego rozwijania uczelni oraz dbania
o jej interesy. Przy okazji pamietajac, ze Panistwa pracy powinien
zawsze przy$wieca¢ usmiech i rado$¢ z wykonywanej pracy.

Nauczycielom Akademickim zycze przede wszystkim ogrom-
nej sity i energii do pracy ze studentami. Niech kolejny rok
pozwoli réwniez Panstwu stawac sie silniejszymi i lepszymi.
Niech badania i zaangazowanie w nauke studentéw bedzie dla
Panstwa najwiekszym wynagrodzeniem i satysfakcja. Prosze
pamigetad, ze 15 minut mozna przedtuzy¢ do 20, pigtek moze
by¢ ciezki po studenckim czwartku, a do 3 razy sztuka moze
okazac¢ sie celna dopiero za tym.

Wszystkiego dobrego w nowym roku akademickim 2022/23.

Marcin Witkowski, Przewodniczgcy
Parlamentu Samorzqdu Studenckiego ZUT w Szczecinie
FOT. JERZY UNDRO
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Oficjalne rozpoczecie uroczystosci przez JM Rektora Jacka Wrdbla

Prof. Tadeusz Markowski honoris causa
doctoris

7 pazdziernika tytut doktora honoris
causa Zachodniopomorskiego Uniwer-
sytetu Technologicznego w Szczecinie
otrzymat prof. Tadeusz Markowski. Uro-
czystosc odbyta sie w audytorium im.
prof. Stanistawa Skoczowskiego na Wy-
dziale Elektrycznym. Prof. Markowski to
61. osoba wyrézniona tym tytutem przez
nasza uczelnie.

Uchwale o przyznaniu tytutu doktora honoris causa prof. Ta-
deuszowi Markowskiemu senat przyjat 30 maja 2022 r. (Uchwa-
ta nr 142 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Tech-
nologicznego w Szczecinie). Decyzje uzasadniono ogromnymi
zastugami profesora w jego pracy naukowej, publicznej i pan-
stwowej.

Prof. Tadeusz Markowski zostal wyrdzniony za ,nieprzecietne
osiggniecia naukowe i organizacyjne z zakresu ekonomicznych

uwarunkowan planowania przestrzennego, zarzadzania mia-
stem oraz ksztaltowania koncepcji zintegrowanego planowa-
nia rozwoju, a takze inspirowania szerokiej interdyscyplinar-
nej wspotpracy $rodowisk naukowych i praktyki” - czytamy
w uzasadnieniu senatu.

— To uczony wielkiej klasy, czlowiek wielkiego formatu -
moéwil JM Rektor Jacek Wrobel.

Tadeusz Markowski to profesor Zakladu Zarzadzania Mia-
stem Wydzialu Zarzadzania Uniwersytetu Lodzkiego. Byly
dziekan Wydziatu Zarzadzania Uniwersytetu Lodzkiego i do-
radca rzgdowy. Jest wykladowcg akademickim Wydziatu Za-
rzadzania Uniwersytetu Lodzkiego. Do 2020 r. kierowal Ka-
tedrg Zarzadzania Miastem i Regionem. Dziekan Wydziatu
Zarzadzania UL w latach 2002-2005.

To wybitny uczony specjalizujacy si¢ w zagospodarowaniu
przestrzennym kraju i regionéw, teorii planowania przestrzen-
nego, polityce rozwoju lokalnego i regionalnego, planowaniu
strategicznym oraz marketingu terytorialnym. Jest autorem
ponad 250 publikacji naukowych.

W latach 2001-2011 pracowal na rzecz komisji sejmowych,
m.in. Komisji Samorzadu Terytorialnego oraz Komisji ds.
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JM Rektor Jacek Wrobel sktada gratulacje prof. Markowskiemu (w tle promotor Maciej Nowak)

Ochrony Srodowiska i Zasobéw Naturalnych, przygotowujac
ekspertyzy i opnie na temat koncepcji polityki przestrzenne-
go zagospodarowania kraju. Dziatal na rzecz reformy systemu
planowania przestrzennego i regionalnego, opiniowal projekty
ustaw z zakresu rozwoju regionalnego.

Jest autorem licznych apeli i ekspertyz przygotowanych
i przestanych do rzadu, Sejmu i Prezydenta RP, oceniajacych
funkcjonowanie gospodarki przestrzennej w Polsce. W latach
2000-2017 przygotowywal liczne ekspertyzy dla rzadu z za-
kresu polityki rozwoju regionalnego, w tym opinie do projek-
tow ustaw w zakresie rewitalizacji miast. Jego opnie byty wy-
korzystywane w dokumentach programowych rzadu, m.in.
dla celéw koncepcji przestrzennego zagospodarowania kraju.

Do 2019 r. petnit funkeje przewodniczacego Komitetu Prze-
strzennego Zagospodarowania Kraju Polskiej Akademii Nauk.
Komitet pod jego kierownictwem istotnie przyczynit si¢ do opra-
cowania przyjetej przez rzad 13 grudnia 2011 r. koncepcji prze-
strzennego zagospodarowania kraju.

Wspolpraca z Zachodniopomorskim Uniwersytetem
Technologicznym

Wspélpraca prof. Tadeusza Markowskiego z Wydziatem
Ekonomicznym Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Tech-
nologicznego trwa od kilkunastu lat. Obejmuje ona m.in. re-
alizacje projektow badawczych, postepowania awansowe pra-
cownikéw oraz pisanie wspdlnych publikaciji.

- Prof. Markowski wielokrotnie zapraszal nas do wspdtpracy
w ramach Komitetu Przestrzennego Zagospodarowania Kraju
PAN. W ostatnim dziesiecioleciu cztonkami réznych zespotow
problemowych przy komitecie bylo osiem os6b m.in. z Wydzialu
Ekonomicznego oraz Ksztaltowania Srodowiska i Rolnictwa.
Nasi pracownicy angazowali si¢ réwniez przy projektach ba-
dawczych. Wspdtpracowali$my m.in. przy projekcie Polskiej
Akademii Nauk ,,Zintegrowane planowanie rozwoju”, gdzie
wspoltworzylismy raport o chaosie przestrzennym - wylicza
dr hab. Maciej Nowak, prof. ZUT.

Zainteresowania naukowe prof. Markowskiego skupiaja
sie wokot teorii efektow zewnetrznych i warunkéw bytowych

LUDZIE UCZELNI I

Dziekan Wydziatu Ekonomicznego dr hab. inz. Bartosz Mickiewicz prezentuje akt laudacji po
jego odczytaniu. FOT. JERZY UNDRO

ludnosci, problematyki rozwoju lokalnego i regionalnego oraz
funkcjonowania wtadz lokalnych, lokalnej polityki ochrony
$rodowiska oraz teorii planowania przestrzennego, proble-
matyki konkurencyjnosci i innowacyjnosci w rozwoju regio-
nalnym i lokalnym, planowania strategicznego i marketingu
terytorialnego.

Mateusz Lipka

Wiecej informacji w publikacji
okoliczno$ciowej wydanej przez
Wydawnictwo Uczelniane ZUT
pt. Tadeusz Markowski HO-
NORIS CAUSA DOCTORIS,
Szczecin 2022
https://oa.zut.edu.pl/han-
dle/20.500.12539/15
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Wybrane fragmenty publikacji
prof. dr. hab. Tadeusza Markowskiego

(wyboru dokonat M. Nowak)

Tadeusz Markowski, Zarzgdzanie rozwojem miast, Wydaw-
nictwo Naukowe PWN, Warszawa 1999, s. 10.

Zarzadzanie rozwojem miasta jest procesem politycznym,
rozumianym w podwdjnym znaczeniu — w sensie decydowa-
nia o celach i kierunkach rozwoju oraz w sensie sprawowania
wladzy politycznej delegowanej przez spolecznosé terytorial-
ng w demokratycznych wyborach do rady miejskiej. Pod tym
wzgledem zarzadzanie miastem i jego rozwojem musi podle-
ga¢ nieco innym regulom niz zarzadzanie w sektorze prywat-
nym. Poznanie specyficznego politycznego kontekstu procesu
zarzgdzania miastem jest wigc takze waznym elementem zro-
zumienia istoty zarzgdzania miastem. Zarzadzanie rozwojem
miast wymaga od menedzeréw nie tylko znajomosci regut gry
politycznej, ale przede wszystkim glebokiej znajomosci praw
ekonomicznych rzadzacych wspolczesnym rozwojem miast.
Te za$§ prawa muszg uwzglednia¢ w coraz wiekszym stopniu
czynniki globalizujacej si¢ gospodarki. Totez autor ksigzki
uznat za niezbedne wprowadzenie elementéw ekonomiki mia-
sta, prezentacji wspolczesnych tendencji w procesach urbani-
zacji oraz pokazanie przeksztalcen strukturalnych miast za-
chodnich i polskich pod wptywem narastajacej globalnej presji
konkurencyjne;.

Tadeusz Markowski, Polityka urbanistyczna paristwa - kon-
cepcja, zakres i struktura instytucjonalna w systemie zintegro-
wanego zarzgdzania rozwojem, ,Studia Komitetu Przestrzen-
nego Zagospodarowania Kraju PAN”, 2018, nr 183, s. 89-101.

Urban policy powinna by¢ planem (programem) dzialan
na rzecz kierunkdw rozwoju zapisanych w zintegrowane;j stra-
tegii rozwoju kraju i by¢ szczegélowym programem rozwoju
wskazujagcym skonkretyzowane kierunki dziatan w ramach
strategicznych celéw zapisanych w akcie dotyczacym zagospo-
darowania przestrzennego kraju. Akt ten powinien by¢ wy-
razem przestrzennej polityki panistwa. Planowanie i polityka
przestrzenna jest dziataniem szerszym niz polityka urbani-
styczna. Mozemy powiedzie¢, ze polityka urbanistyczna jest
prowadzona w ramach ustalen i celéw sformutowanych w po-
lityce panistwa i wojewodztw wobec przestrzeni, a wiec wszel-
kich relacji spotecznych, gospodarczych wobec przestrzeni i jej
cech naturalnych i antropogenicznych, wypowiada si¢ wobec
przestrzeni rolniczej, le$nej, obszaréw zalewowych, gorskich,
krajobrazu i dziedzictwa kulturowego, systemoéw infrastruk-
tury, zagospodarowania obronnego itd.

W polityce urbanistycznej wystepuje silna warstwa regu-
lacyjna w formie uchwalanych aktéw planistycznych, ktére
zawiera¢ powinny ustalenia wiazace podmioty polityki sa-
morzadowej oraz ustalenia powszechnie obwigzujace wo-
bec autonomicznych uzytkownikéw przestrzeni. Ustalenia
te powinny by¢ definiowane w spojnym systemie narodowych
i wspdlnotowych wartosci i intereséw, na wszystkich poziomach
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terytorialnej organizacji panstwa, z odpowiednim uwzgled-
nieniem intereséw ponadlokalnych definiowanych np. w ob-
szarach funkcjonalnych. Wprowadzenie do polskiej praktyki
polityki urbanistycznej panstwa uzasadnia takze wprowadza-
nie lokalnej polityki urbanistycznej, i to niezaleznie od tego,
czy bedzie to gmina miejska czy wiejska, powiatowa czy wo-
jewodzka. Bowiem celem tych oddziatywan sg procesy urba-
nizacjiiich ksztaltowanie w kazdym wymiarze (spotecznym
i gospodarczym itd.) i na kazdym poziomie terytorialnej or-
ganizacji panstwa, chociaz wymiar przestrzenny jest oczy-
wisty i dominujacy.

Polityka urbanistyczna jest ujeciem procesowym adresowa-
nym do gospodarowania przestrzenig. Polityka urbanistyczna
panstwa jest nastawiona na tworzenie regut i praw systemo-
wych (powszechnych). Pod tym wzgledem mozemy powie-
dzie¢, ze ma charakter horyzontalny. Terytorialny wymiar po-
lityki urbanistycznej panstwa bedzie bardziej zaakcentowany
w polityce przestrzennej i polityce regionalnej, o ile ta ostat-
nia na trwate uzyska swéj wymiar interwencji terytorialnych.
Obecna KPM, czyli polityka wobec miast, jest ujeciem tery-
torialnym nastawionym na procesy gospodarcze i spoleczne
w ramach zdelimitowanego terytorium. Jest nowatorska forma
interwencji regionalnej, ale niewystarczajaca do antycypacyj-
nego sterowania procesami urbanizacji.

Tadeusz Markowski, Zintegrowane planowanie rozwoju -
dylematy i wyzwania, ,,Studia Komitetu Przestrzennego Za-
gospodarowania Kraju PAN?, 2015, 161, s. 12-26.

Planowanie zintegrowane a plan zintegrowany. Ta kwestia
wymaga wlasciwego naswietlenia. Czesto bowiem na kanwie
mody na zintegrowane podejicie staramy si¢ wprowadzi¢ je
do kazdego procesu planistyczno-decyzyjnego przez dodawanie
do nazwy tworzonych dokumentdéw czy do zapisywanych celéw
polityki stowa ,,zintegrowany”. Takie dzialania, jedli nie maja
rzeczywistego pokrycia w podejsciu zintegrowanym, prowadza
do dewaluacji pojecia ,,zintegrowany” i zamiast wprowadzaé
inspiracje do rozwoju metodologii planowania zintegrowanego
raczej tworzg sztuczne bariery. Tak jest np. z pojeciem rozwo-
ju zintegrowanego. W dyskusjach nad polityka zintegrowana
i planowaniem zintegrowanym pojawia si¢ wiec hasto rozwo-
ju zintegrowanego. Za pomocg tego pojecia zastepuje sie lub
nagina w miare juz zdefiniowane i zaakceptowane spolecznie
i politycznie pojecie rozwoju zrdwnowazonego (sustensywne-
go). Uzywanie okreslenia rozwoju zintegrowanego nie wydaje
sie sensowne, poniewaz okreslenie to nie wnosi nowej jakosci
do koncepcji rozwoju. Jesdli przyjmiemy, Ze rozwdj zréwnowa-
zony jest w swoich zalozeniach rozwojem integrujacym sfere
gospodarczg, Srodowiskowq i spoteczng, to wprowadzenie nowej
kategorii rozwoju zintegrowanego - do juz istniejacej typologii
rozwoju — wprowadza dodatkowy balagan i kieruje dyskusje
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i publikacje naukowe na boczne, mato twdrcze tory. Tego typu
proby nieuzasadnionego redefiniowania lub zastepowania po-
je¢ stanowig czesto swoistg pulapke dla praktyki. Zamiast bo-
wiem koncentrowa¢ uwage na procesach wdrozeniowych pla-
néw, wracamy do debaty na poziomie ogdlnokoncepcyjnym.
Istota sprawy lezy nie w osiggnieciu zintegrowanego rozwoju,
ale w zintegrowanym procesie planistycznym i decyzyjnym,
ktoéry dobrze zastosowany powinien prowadzi¢ do wysokiego
stopnia zintegrowania podsysteméw spotecznych, gospodar-
czych i przestrzennych, a tym samym do zapewnienia celow
rozwoju, w tym rozwoju sustensywnego.

Co zatem moze oznacza¢ dla praktyki planowania pu-
blicznego wprowadzenie planowania zintegrowanego jako
powszechnie obowigzujacej metody? Po pierwsze, ze kazde
wyspecjalizowane planowanie publiczne musi by¢ pod wzgle-
dem metodologicznym takze planowaniem zintegrowanym.
Juz samo zastosowanie takiego mysélenia i ewaluacji wielowy-
miarowych skutkéw w budowaniu $ciezek dojscia zblizy nas
do optimum alokacyjnego pod wzgledem rozwoju trwatego.
Po drugie, niezbedna jest zmiana struktur podmiotowych
(organizacyjno-instytucjonalnych) w procesach decyzyjnych
i podmiotu planu, tak aby mogly powsta¢ zintegrowane stra-
tegie (plany) rozwoju na réznych poziomach terytorialnej or-
ganizacji kraju (rozumiane jako kluczowe instrumenty aktyw-
nej polityki rozwoju) stuzace integracji podsysteméw — czyli
zintegrowana strategia rozwoju kraju, zintegrowana strategia
rozwoju regionu, (zintegrowana) strategia rozwoju miasta czy
obszaru funkcjonalnego.

Tadeusz Markowski, Teoria sprawiedliwosci i interes pu-
bliczny jako podstawa budowania regulacyjnego systemu pla-
nowania przestrzennego: konceptualizacja problemu, ,,Studia
Komitetu Przestrzennego Zagospodarowania Kraju PAN”,
2013, vol. 1, 153, s. 12-23.

We wspolczesnej gospodarce wszystkie wymiary przestrzeni
wraz z funkcjg czasu, jako czwartego wymiaru, stajg sie przed-
miotem interwencji (polityki) ze wzgledu na brak wlasciwych
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rynkowych mechanizméw alokacyjnych w dostepie do inte-
gralnie powigzanych z przestrzenig débr publicznych i débr
rynkowych.

Poniewaz rynki nieruchomosci charakteryzuja sie duzg skala
efektow zewnetrznych, wymagaja one regulacji prawnej, ktora
zabezpiecza majatek nieruchomy przed spekulacjami i nieuza-
sadnionymi spadkami jego warto$ci. Brak takich mechanizmoéw,
ich ostabienie lub nieadekwatno$¢ do zmieniajgcych sie wspot-
cze$nie wymagan sprawia, zZe rynki te maja nie tylko ulomny
charakter, ale nabierajg wrecz patologicznego charakteru. Przez
planowanie mozemy realizowa¢ podstawowe funkcje celu, bedac
$wiadomym, ze za kazdym razem jednocze$nie ograniczamy
podstawowe prawo do swobodnego uzytkowania przestrzeni,
ale tworzymy takze ramy dla wytwarzania zrelatywizowanych
form przestrzennych, w ktérych mogg sie realizowaé pewne
politycznie wyznaczone standardy sprawiedliwego dostepu
do débr podstawowych i débr publicznych. Z koncepcja
sprawiedliwego dostepu do dobr i ustug nierozerwalnie faczy
sie pojecie interesu publicznego. Kategoria interesu publicznego
stanowi podstawe konceptualng do budowania systeméw
regulacyjnych i interwencyjnych takze w systemie planowania
przestrzennego. Otwarta kwestig pozostaje, czy jest ona dobrze
pojmowana w praktyce legislacyjnej i planistycznej. Co do tego
mozemy mieé, w warunkach polskich, duze watpliwosci.
Trudnos¢ praktycznie polega na tym, ze interes publiczny jest
kategorig niedookreslong. Wedlug stownika ,Random Ho-
use Dictionary”™ interes publiczny jest definiowany jako po-
wszechnos$¢ dobrobytu albo dzialania publiczne na rzecz po-
wszechnego dobrobytu. Nie ma jednoznacznego uzgodnionego
podejscia, czym jest i jak nalezy rozumie¢ interes publiczny?
Interes publiczny moze by¢ rozumiany jako dzialanie wiadz
publicznych na rzecz zapewnienia praw do réownego trakto-
wania lub tworzenia réwnych szans czlonkom spoleczenstwa.
Interes publiczny moze by¢ powigzany z polityka ex ante, tj.
tworzacg prawo do réwnych szans jednostkom, ale jednocze-
$nie akceptujaca nieréwnosci post factum oraz z polityka ex
post. Typem polityki ex post moze by¢ i najczesciej jest polityka
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regionalna, ktorej celem jest wyréwnywanie nieréwnosci spo-
tecznych na zasadzie redystrybucji dobrobytu czy finansowania
dostepu do infrastruktury w regionach niedysponujacych wy-
straczajagcymi wlasnymi zasobami. Jednoznaczne rozgranicze-
nie, co jest polityka ex ante, a co polityka ex post w dziedzinie
ochrony intereséw publicznych, nie jest w praktyce mozliwe.

Tadeusz Markowski, Nowy metabolizm miast, Kongres Oby-
watelski, 2022, https://www.kongresobywatelski.pl/idee-dla-
-polski-kategoria/nowy-metabolizm-miast/

Swiat cywilizowany wchodzi w ere miast. Nie jest to zwykty
truizm. Proces ten wymaga zmierzenia si¢ z wieloma
wyzwaniami i konsekwencjami nowych zjawisk. Postepujaca
urbanizacja stylu zycia wywolywana jest przez kolejne fale
postepu technologicznego, umigedzynarodowienie proceséw
produkcji, konsumpcji oraz towarzyszaca tym zjawiskom
globalizacje negatywnych efektéw zewnetrznych. Dotychczasowy
rozwo6j miast odbywal sie kosztem coraz wigkszej entropii
otoczenia i rabunkowego korzystania z zasobéw naturalnych
(dla celéw produkcyjnych i przemystowego rozwoju rolnictwa),
kosztem $rodowiska przyrodniczego. Ten stan rzeczy - jak wie-
my - doprowadzit do przy$pieszonych zmian klimatu i ma po-
wazne konsekwencje dla naszego dalszego Zycia na planecie.

Nie bez znaczenia dla proceséw dalszego rozwoju miast
sg takze wytwarzane przez autorytarne rzady i korporacje
globalne zewnetrzne efekty polityczne (takie jak sprzyjajace
regulacje i dotacje), ktdre staja si¢ Zrodlem coraz wigkszych
zagrozen dla rozwoju cywilizacji w dlugim okresie.

Warto wskaza¢ na trwale trendy, ktére beda determinowa-
ty dalsze procesy rozwoju, i zastanowi¢ sie, co z nich wynika
dla $wiatowych, narodowych i lokalnych dzialan instytucji
publicznych wobec miast i proceséw urbanizacji. Do zjawisk
tych nalezg:

- przyspieszajaca cyfryzacja wszelkich sfer zycia gospodar-
czego, spolecznego, politycznego i militarnego;

- wzrost zapotrzebowania na stabilng i tanig energie elek-
tryczna;

- budowanie $wiatowego konsensusu wobec dzialan na rzecz
ochrony klimatu i przywracania regeneracyjnych funkgji sro-
dowiska przyrodniczego;

- polityczna i ekonomiczna presja na rozwoj odnawialnych
zrodet energii jako nowych zasobéw budowania trwaltych prze-
wag konkurencyjnych w skalach terytorialnych;

- wyczerpywanie si¢ tanich Zrédel surowcéw mineralnych
oraz wzmacnianie sie¢ rynkowych innowacji i motywacji do
korzystania z surowcow wtdrnych.

W konsekwencji tych globalnych trendéw mozemy stwier-
dzi¢, ze o kolejnej fali rozwoju i przeksztalcania miast beda
decydowaly ,nowe” zasoby i czynniki rozwoju, ktére utkwily
w systemach miejskich wskutek historycznego procesu nasy-
cenia mineratami oraz kumulowania wiedzy i umiejetnosci
ich mieszkancow. Szczegolnie wielkie miasta majg ,,ukrytg”
mase krytyczna, ktdrej wyzwolenie pozwoli wyznaczyé nowa
trajektorie rozwoju bazujacg — w sensie strategicznym — na nie-
materialnych zasobach intelektualnych. Jest to pochodna ich
wyjatkowego, zintegrowanego procesu wytwarzania, ktory
wyksztalcil sie w ztozonych systemach miejskich. Takim no-
wym zasobem staje sie ,,kapital terytorialny”.

Mozemy postawi¢ wysoce prawdopodobng hipoteze,
ze o procesach rozwoju miejskich cywilizacji beda decydowaly
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trzy wspolzalezne, strategiczne i endogenne zasoby, jakie moga
wytwarza¢ systemy miejskie. Na ich bazie beda rozwijane wy-
soce konkurencyjne, ale zréwnowazone, ekologiczne funkcje
wytworcze. Do zasobdw tych nalezg:

- kapital terytorialny;

- elektryczna energia odnawialna oraz woda zyskujaca
nowy wymiar jako zZrédlo energii i gospodarki wodorowej;

- zdolnos¢ systemowa do wykorzystania surowcéw wtor-
nych i recyrkulacji zasobéw $rodowiska antropogenicznego
miast.

Tadeusz Markowski, Maciej ]J. Nowak, Koncepcja prawa
do miasta w polskim systemie planowania przestrzennego.
Wymiar ekonomiczny, prawny i polityczny, [w:] M. Nowak
(red.) Prawo do miasta a wyzwania polityki miejskiej w Pol-
sce, Wydawnictwo Naukowe Scholar, Warszawa 2022, s. 9-31.

Stosowanie zasad postgpowania w systemach publicznej
interwencji wynika z systemowej utomnosci instytucjonal-
nej wladz publicznych. Wiadzom publicznym przypisane
sa formalne kompetencje do interwencji w procesy rynkowej
i pozarynkowej alokacji zasobéw i zaspokojenia potrzeb spo-
tecznych, ochrony wspolnych wartosci i interesu publicznego.
W tych przypadkach utrwalaja sie specyficzne mechanizmy:

- nieformalna dominacja celéw politycznych zwigzanych
z utrzymaniem sie u wladzy przez tworzenie benefitow dla
wlasnego elektoratu;

- tendencja do rozpraszania srodkdw finansowych na wie-
le celéw i projektow;

— orientacja na krétkotrwale efekty z pominigciem oszczed-
nosci na kosztach eksploatacji;

- unikanie pragmatycznego sformalizowanego planowa-
nia dziatan;

- tendencja do reaktywnego, a nie antycypacyjnego podej-
mowania decyzji;

- unikanie odpowiedzialnos$ci za podejmowane decyzje, tak
zwany mechanizm ,,non decision making”.

Zasygnalizowane zewnetrzne efekty polityczne mogg by¢
tworzone w ramach prawa, wymuszane prawem oraz poza-
prawne. Granica migdzy efektami politycznymi tworzonymi
w ramach interesu publicznego i czysto politycznego interesu
jest rozmyta. Mozna zalozy¢, ze zewnetrzne efekty polityczne
w systemach autorytarnych sg powiazane z mechanizmami
utrzymywania sie przy wladzy, w systemach demokratycznych
i ograniczonych monopolach za$ maja charakter raczej racjo-
nalny i proekonomiczny. Wytwarzanie zewnetrznych efektow
politycznych tym rézni sie od racjonalnych publicznych syste-
moéw interwencji, Ze de facto nie usprawniaja rynkow, tylko je
deformujg w imie przede wszystkim interesu partyjno-politycz-
nego. Ta deformacja polityczna sprawia, ze negatywne efekty
zewnetrzne zwigzane z takimi decyzjami kumulujg si¢ i sg od-
ktadane w czasie lub przerzucane na inne systemy spoleczno-
-gospodarcze. Determinuje to mozliwosci ochrony i wdrazania
koncepcji prawa do miasta. Racjonalno$¢ ideologiczna moze sie
przenosi¢ na uklady pragmatyczne, jesli za warto$ciami i ha-
stami stojg twarde mechanizmy rynkowe, a wartosci, o kto-
rych méwimy, internalizuja si¢ w spoleczno-ekonomicznym
systemie rynkowym. Za ochroneg wartosci i praw do wspolnych
zasobow jeste$my zatem gotowi ,,zaptaci¢” bezposrednio (kup-
no-sprzedaz) lub posrednio (oplaty, podatki).
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Nowy Honorowy Profesor Uczelni

21 pazdziernika 2022 r. w Zachodniopomorskim Uniwer-
sytecie Technologicznym w Szczecinie odbyla sie uroczysta
promocja doktorow i doktorow habilitowanych polaczona
z nadaniem godnosci honorowego profesora Zachodnio-
pomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
prof. dr hab. Elzbiecie Jolancie Bielinskie;j.

Pani profesor to emerytowany pracownik In-
stytutu Gleboznawstwa, Inzynierii i Ksztalto-
wania Srodowiska Uniwersytetu Przyrodnicze-
go w Lublinie. Uroczystosci przewodniczyt JM
Rektor ZUT dr hab. inz. Jacek Wrébel, prof. ZUT,
laudacje wygtosita dr hab. inz. Anna Glowacka,
prof. ZUT, a tre$¢ dyplomu odczytat dziekan
Wydziatu Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa
prof. dr hab. Arkadiusz Telesinski.

Prof. dr hab. Elzbieta Jolanta Bielinska jest dzie-
wigtym profesorem Uniwersytetu Przyrodnicze-
go w Lublinie, ktéremu zostata nadana godnos¢
profesora honorowego przez inng uczelnie. Pro-
fesor od lat jest zwigzana z Zachodniopomorskim
Uniwersytetem Technologicznym w Szczecinie, m.in. prowa-
dzita i koordynowata szereg wspdlnych badan naukowych oraz
przyczynila si¢ do rozwoju kadry Wydzialu Ksztaltowania
Srodowiska i Rolnictwa ZUT w Szczecinie. Byta recenzentem
licznych rozpraw doktorskich realizowanych na WKSIR, a tak-
ze postepowan habilitacyjnych pracownikéow tego Wydziatu.
W Zakladzie Biologii Gleby pod opieka Profesor odbywali staze
naukowe liczni doktoranci i mlodzi pracowni naukowi ZUT.

%%

Prof. dr hab. Elzbieta Jolanta Bielinska jest absolwentka
Wydzialu Matematyki, Fizyki i Chemii Uniwersytetu Marii
Curie-Sktodowskiej w Lublinie. Od 1972 r. pracuje na Uni-
wersytecie Przyrodniczym w Lublinie. W 1996 r. uzyskata sto-
pien naukowy doktora nauk rolniczych na podstawie obrony
pracy doktorskiej pt. Dynamika réznych form azotu w profilu
gleby uzytkowanej sadowniczo, a w 2002 r. stopienn naukowy
doktora habilitowanego nauk rolniczych w zakresie agronomii
- biologia rolnicza i biochemia gleby na podstawie dorobku
naukowego i rozprawy habilitacyjnej nt. Aktywnos¢ enzyma-
tyczna gleby w sadzie wisniowym w zaleznosci od metody jej
pielegnacji. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej postanowie-
niem z dnia 22 pazdziernika 2007 r. nadat Jej tytut naukowy
profesora nauk rolniczych.

Opublikowala facznie 278 prac, w tym 224 oryginalne roz-
prawy naukowe, z ktérych ponad potowa zostata wydana
w czasopismach z listy filadelfijskiej i w recenzowanych cza-
sopismach zagranicznych. Jest wspétautorka dwoch podrecz-
nikéw oraz przewodnika metodycznego wydanego w jezyku
polskim i angielskim, a takze wspoétredaktorka dwdch wielo-
autorskich monografii oraz autorka lub wspétautorka 59 re-
cenzowanych rozdzialéw w monografiach.

Prof. dr hab. Elzbieta Jolanta Bielinska prowadzi nowator-
skie badania z zakresu zastosowania biologicznych i chemicz-
nych wskaznikéw do oceny przeobrazen gleb w krajobrazach

rolniczych, le$nych i antropogenicznych z wykorzystaniem
kompleksowych, zintegrowanych metod analitycznych. Wigk-
szo$¢ badan wykonywana byla w ramach 18 grantéw KBN/
MNiI/MEiN/NCN/NCBIR i projektu badawczego finansowa-
nego przez Elektrocieplownie Warszawskie ,,Vattenfall” SA.
W latach 2007-2019 pelnita funkcje kierownika utworzonego
przez siebie od podstaw Zakladu Biologii Gleby, funkcjonu-
jacego w ramach Instytutu Gleboznawstwa,
Inzynierii i Ksztaltowania Srodowiska Uni-
wersytetu Przyrodniczego w Lublinie. Zakiad
Biologii Gleby stanowi unikatowe w skali kraju
kompletne laboratorium.

Wyniki swoich badan prezentowata na wie-
lu miedzynarodowych konferencjach, m.in.
w USA, Australii, Niemczech, Czechach, Chor-
wacji, Austrii, Stowacji, Ukrainie, Biatorusi,
RPA, Rumunii, we Wloszech, Korei Pid., Ja-
ponii i Chinach. Odbyta zagraniczne staze dy-
daktyczno-naukowe we Wtoszech, w Holandii;
a takze staze naukowe w Instytucie Ochrony
Srodowiska i w Instytucie Techniki Budow-
lanej w Warszawie.

Wypromowala pieciu doktoréw nauk rolniczych w zakresie
agronomii. W 2011 r. zostala wyrézniona ,,Zlotym Klosem”
przez Wydzialowa Rade Samorzadu Studenckiego Agrobio-
inzynierii UP w Lublinie w kategorii ulubieniec studentéw,
a w 2013 r. w kategorii oryginalnos¢ w prowadzeniu zajec.

Byla cztonkiem Polskiego oraz Migdzynarodowego Towarzy-
stwa Gleboznawczego, Towarzystwa Substancji Humusowych,
International Soil Tillage Research Organization (ISTRO), Rady
Programowej Polskiej Unii Ubocznych Produktéw Spalania,
Lubelskiego Towarzystwa Naukowego (od 2011 r. - czlonek
rzeczywisty), Polskiego Towarzystwa Inzynierii Rolniczej
oraz Polskiego Towarzystwa Le$nego. Pelnila funkcje z wybo-
ru w Polskim Towarzystwo Gleboznawczym (przewodniczaca
Komisji Biologii Gleby od 2016 r.) oraz Polskim Towarzystwie
Substancji Humusowych (cztonek zarzagdu PTSH od 2016 r.).
Byta cztonkiem: Komitetu Gleboznawstwa i Chemii Rolnej
PAN (kadencje 2007-2010 i 2011-2014), Komitetu Redakcyj-
nego Rocznikéw Gleboznawczych (od 2010 r.), Rady Naukowej
Wydawnictwa UP w Poznaniu: Nauka Przyroda Technologie
(2011-2014) oraz przewodniczaca Komisji ds. Badan nauko-
wych i edukacji w Radzie Rolnictwa Ekologicznego (powotana
przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w 2006 r.). W latach
1995-2010 byta czlonkiem Normalizacyjnej Komisji Proble-
mowej nr 191 ds. chemii gleby.

Za wyro6zniajace osiggniecia naukowe i dydaktyczne byla
30-krotnie wyrdzniona nagroda Rektora Uniwersytetu Przy-
rodniczego w Lublinie (m.in. za prace doktorska i habilita-
cyjna, za cykle publikacji naukowych oraz za podrecznik pt.
Ochrona srodowiska przyrodniczego, wybrane zagadnienia). Za
swoja prace i osiggniecia naukowe zostala odznaczona Ztotym
Krzyzem Zastugi (2004 r.), Honorowg Odznakg Akademii Rol-
niczej w Lublinie (2002 r.) oraz Specjalng Odznaka Honorowsa
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie (2008 r.).

Zdjecie i tekst: Materialy prasowe ZUT
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I LUDZIE UCZELNI

Habilitacje i promocje doktorow

21 pazdziernika w auli Centrum Dydak-
tyczno-Badawczego Nanotechnologii
odbyla sie uroczystos¢ wreczenia dy-
plomow doktora habilitowanego oraz
dyplomoéw doktora Zachodniopomor-
skiego Uniwersytetu Technologicznego
w Szczecinie.

Podczas uroczysto$ci promocyjnej czworo naukowcow
z trzech wydzialéw odebralo dyplomy doktora habilitowane-
go. Byli to: Agnieszka Herosimczyk (WBiHZ), Piotr Dziurzan-
ski (W), Piotr Sulikowski (WT) i Beata Schmidt (WTiICh).

Z kolei az 39 os6b z 10 wydziatéw odebralo dyplomy dok-
tora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego
w Szczecinie.

Z Wydzialu Architektury: Piotr Gradzinski (promotor:
prof. Marek Woloszyn); Alicja Cykalewicz-Tymbarska (pro-
motor: prof. Adam Szymski).

Z Wydziatu Biotechnologii i Hodowli Zwierzat: Michalina
Adaszynska-Skwirzynska (promotor: prof. Danuta Szczerbin-
ska); Marta Marynowska (promotor: prof. Malgorzata Ozgo);
Aleksandra Lupkowska-Grygorcewicz (promotor: prof. Artur
Rybarczyk, UP we Wroctawiu); Mateusz Buctaw (promotor:
prof. Danuta Majewska); Aleksandra Wojciechowska (promo-
tor: prof. Beata Seremak).

Z Wydzialu Budownictwa i Inzynierii Srodowiska: Pawet
Siemaszko (promotor: prof. Zygmunt Meyer); Kamil Stachec-
ki (promotor: prof. Zygmunt Meyer); Adam Wasiluk (promo-
tor: prof. Zygmunt Meyer); Magdalena Olszewska (promotor:
prof. Zygmunt Meyer); Bartosz Budzinski (promotor: prof. Pawet

.'. W uroczystosci wzieto udziat 32 promowanych mtodych naukowcow, a “i e promotorzy ich rozpraw, cztonkowie rodzin i ich przyjaciele.
-
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Mieczkowski); Kamila Zajac (promotor: prof. Magdalena Ja-
nus); Dominik Kacprzak (promotor: prof. Alicja Sotowczuk).

Z Wydzialu Ekonomicznego: Krzysztof Zalewski ub. (pro-
motor: prof. Piotr Bérawski, UWM); Sebastian Lisiak (promo-
tor: prof. Bartosz Mickiewicz).

Z Wydzialu Elektrycznego: Jarostaw Fastowicz (promo-
tor: prof. Krzysztof Okarma); Hubert Michalak (promotor:
prof. Krzysztof Okarma); Stawomir Grzyb (promotor: prof. Prze-
mystaw Orlowski); Pawet Prajzendanc (promotor: prof. Piotr
Paplicki); Michal Maciusowicz (promotor: prof. Grzegorz Psuj).

Z Wydzialu Informatyki: Aneta Bera ub. (prof. Przemy-
staw Klesk); Dariusz Sychel (prof. Przemystaw Klesk); Artur
Karczmarczyk (prof. Jarostaw Jankowski).

Z Wydzialu Inzynierii Mechanicznej i Mechatroniki: Sara
Dudzinska ub. (promotor: prof. Stefan Berczynski); Artur Baj-
woluk (promotor: prof. Pawet Gutowski); Dominik Galdynski
(promotor: prof. Maciej Lisowski); Lukasz Mozga (promotor:
prof. Karol Abramek).

Z Wydzialu Ksztaltowania Srodowiska i Rolnictwa: Alicja
Auriga (promotor: prof. Jacek Wrébel); Krzysztof Pawelec (pro-
motor: prof. Hanna Siwek); Kinga Snieg (promotor: prof. Da-
riusz Blazejczak); Paula Jadczak (promotor: prof. Danuta Kulpa).

Z Wydzialu Nauk o Zywnosci i Rybactwa: Jacek Suryn
(promotor: prof. Jacek Sadowski).

Z Wydzialu Technologii i InZynierii Chemicznej: Marta
Karolewicz (promotor: prof. Elzbieta Tomaszewicz); Martyna
Trukawka (promotor: prof. Ewa Mijowska); Henryk Rogozinski
(promotor: prof. Zbigniew Czech); Katarzyna Dudek (promotor:
prof. Zbigniew Czech); Marcin Gano (promotor: prof. Ewa Janus);
Magdalena Bialomazur (promotor: prof. Rafal Wrébel).

Mateusz Lipka
Fotorelacja z wydarzania-oktadka 3

-




LUDZIE UCZELNI I

Rektor wyroznit naszych nauczycieli
| pracownikow

17 pazdziernika w auli Centrum Dydaktyczno-Badaw-
czego Nanotechnologii uroczyscie wreczono Nagrody
Rektora za szczegélne osiggniecia w pracy zawodowe;j.

JM Rektor ZUT dr hab. inz. Jacek Wrdbel, prof. ZUT po-
dzigkowatl wszystkim nauczycielom i pracownikom admini-
stracji za ostatni rok ci¢zkiej pracy. Wyrdznienia przyznano za
osiggniecia naukowe, dydaktyczne, catoksztalt dorobku oraz
osiggniecia organizacyjne w roku akademickim 2021/2022.

NAGRODY ZA CALOKSZTALT DOROBKU
« prof. dr hab. inz. Zbigniew Czech

o prof. dr hab. inz. Urszula Narkiewicz
o prof. dr hab. inz. Bogdan Piekarski

o prof. dr hab. Elzbieta Skorska

NAGRODY REKTORA DLA NAUCZYCIELI AKADEMICKICH
Nagrody indywidualne za osiaggniecia naukowe I stopnia
o dr inz. Wojciech Satabun

« prof. dr hab. inz. Marek Gryta

o drinz. Grzegorz Leniec

o prof. dr hab. Ewa Mijowska

o dr hab. inz. Karol Fijalkowski, prof. ZUT

o dr hab. Iwona Bak, prof. ZUT

o prof. dr hab. inz. Agnieszka Wréblewska

o dr inz. Paula Ossowicz-Rupniewska

o dr hab. inz. Jacek Wrébel, prof. ZUT

o dr Wojciech Lewicki 4
o dr hab. inz. Pawet Sikora, prof. ZUT Prorektor ds. ksztatcenia dr inz. Piotr Piela
o dr hab. inz. Jarostaw Jankowski, prof. ZUT

e drinz. Karolina Kietbasa
Nagrody indywidualne za osiggniecia naukowe Il stopnia  « dr hab. inz. Agnieszka Kowalczyk, prof. ZUT

o dr hab. inz. Bartosz Mickiewicz, prof. ZUT o prof. dr hab. inz. Sylwia Mozia

o dr hab. inz. Sandra Paszkiewicz, prof. ZUT o dr Agnieszka Barczak

o drinz. Karolina Wenelska o dr hab. inz. Marcin Korzen, prof. ZUT

o dr hab. inz. Rafal Wrébel, prof. ZUT o dr hab. inz. Remigiusz Panicz, prof. ZUT

o dr inz. Lukasz Lopusiewicz o dr hab. inz. Ewa Czerniawska-Pigtkowska, prof. ZUT
o prof. dr hab. inz. Beata Michalkiewicz o dr hab. inz. Elzbieta Piesowicz, prof. ZUT

» mgr Izabela Irska o dr hab. inz. Piotr Salachna, prof. ZUT

o dr hab. inz. Beata Schmidt, prof. ZUT o drinz. Edyta Kucharska

o prof. dr hab. inz. Arkadiusz Telesinski o dr hab. inz. Agata Markowska-Szczupak, prof. ZUT
o prof. dr hab. inz. Antoni Morawski o dr hab. inz. Pawet Nawrotek, prof. ZUT

« prof. dr hab. inz. Rafal Rakoczy o prof. dr hab. inz. Artur Bartkowiak

o prof. dr hab. inz. Zbigniew Czech o dr hab. Katarzyna Cheba, prof. ZUT

o dr hab. inz. Kamil Urbanowicz, prof. ZUT o drinz. Artur Karczmarczyk

o dr hab. inz. Ewa JANUS, prof. ZUT o dr hab. inz. Ireneusz Ochmian, prof. ZUT

o dr hab. inz. Krzysztof Kowalczyk, prof. ZUT o dr hab. Maciej Nowak, prof. ZUT

o dr hab. inz. Ludmita Filina-Dawidowicz, prof. ZUT o dr hab. inz. Krzysztof Okarma, prof. ZUT

o dr hab. inz. Joanna Srenscek-Nazzal, prof. ZUT o drinz. Radostaw Drozd

o drinz. Anna Zywicka o prof. dr hab. inz. Aleksandr Cariow

o prof. dr hab. inz. Tomasz Chady o dr inz. Maciej Konopacki

o dr hab. inz. Piotr Sulikowski, prof. ZUT o dr hab. Malgorzata Hawrot-Paw, prof. ZUT

o dr hab. inz. Adam Lepczynski, prof. ZUT Materialy ZUT
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I LUDZIE UCZELNI

Odznaczenia i medale dla zastuzonych

21 pazdziernika w auli Centrum Dydaktyczno-Badawczego
Nanotechnologii odbyta sie uroczystos¢ wreczenia odznaczen
i medali pafistwowych 44 pracownikom uczelni. W imieniu pre-
zydenta RP dekoracji dokonat Zbigniew Bogucki, wojewoda
zachodniopomorski.

- Ta uroczysto$¢ pokazuje, jak wasz uniwersytet si¢ rozwija.
Nauka jest po co$ i dla kogos — mdéwil podczas uroczystosci
Zbigniew Bogucki.

Brazowym Krzyzem Zastugi odznaczony zostat:
o dr hab. inz. Robert Pelech, prof. ZUT

Medalem Ztotym za Dtugoletnia Stuzbe odznaczeni
zostali:

o dr hab. inz. Andrzej Banachowicz

o dr hab. inz. Andrzej Banaszek, prof. ZUT

o dr inz. Krzysztof Bogustawski

o dr hab. inz. Monika Bosacka, prof. ZUT

» mgr inz. Malgorzata Dobies

o drinz. Leszek Drobiazgiewicz

o dr hab. inz. Elzbieta Gabrus, prof. ZUT

o mgr inz. Anna Gryta

o mgr inz. Malgorzata Jefimow

» mgr Justyna Kowalczykiewicz

o mgr Artur Kurek

o mgr inz. Anna Marel-Palenica

o dr hab. Ewa Miskiewicz-Zebrowska, prof. ZUT
o mgr Jadwiga Rojewska

» mgr inz. Iwona Scheibe

» mgr Jolanta Smyczynska

o drinz. Artur Wollek

Medalem Srebrnym za Dlugoletnia Stuzbe odznaczeni
zostali:

o dr inz. Romualda Bejger

o dr inz. Piotr Blaszynski

o dr hab. inz. Malgorzata Bonistawska, prof. ZUT

o dr hab. inz. Ewa Janus, prof. ZUT

o dr inz. Beata Kotodziej

o dr hab. inz. Agata Korzelecka-Orkisz

o dr Dorota Majorkowska-Mech
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Zbigniew Bogucki odznacza Artura Kurka Ztotym Medalem za zastugi dla obronnosci kraju

o dr hab. inz. Malgorzata Mizieliniska, prof. ZUT
o dr hab. inz. Arkadiusz Nedzarek, prof. ZUT

o dr inz. Piotr Piela

o dr Danuta Piwowarska

o dr hab. inz. Anna Szymczyk, prof. ZUT

o dr inz. Grzegorz Sliwinski

o dr hab. inz. Agnieszka Térz, prof. ZUT

e drinz. Barbara Zakrzewska

Medalem Brazowym za Dlugoletnia Stuzbe odznaczeni
zostali:

e dr inz. Piotr Brzozowski

e drinz. arch. Eliza Sochacka

Ztotym Medalem za zastugi dla obronnosci kraju
odznaczony zostat:
o mgr Artur Kurek

Medal Komisji Edukacji Narodowej otrzymali:

o dr hab. inz. Przemystaw Czerniejewski, prof. ZUT

o dr hab. inz. Malgorzata Gatczynska, prof. ZUT

o dr hab. inzZ. Jarostaw Jankowski, prof. ZUT

o dr hab. inZ. Anna Jaroszewska, prof. ZUT

o dr hab. inz. Remigiusz Panicz, prof. ZUT

e dr inz. Dominika Plust

o dr hab. inz. Adam Tanski, prof. ZUT

o dr hab. inz. Joanna Zochowska—Kujawska, prof. ZUT
Materialy ZUT
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Studenci wracili do miasta — ,Spacerek na

uniwerek”

Pierwszy w historii Szczecina wspolny
pochadd rektorow i studentow. Studen-
cii wladze szczecinskich uczelni przeszli
wspolnie ulicami Szczecina, inaugurujac
nowy rok akademicki 2022/2023. Pochéd
wyruszyt 1 pazdziernika z placu Solidar-
nosci i zakonczyt sie na Jasnych Btoniach.

ydarzenie jest wspolna inicjatywg rektoréw szczecin-
Wskich uczelni wyzszych. Ma to by¢ nowa studencka
tradycja w naszym miescie.

Spacerek na uniwerek ma przede wszystkim pokaza¢ Szcze-
cin jako miasto akademickie, przyjazne i otwarte studentom.
Podczas wydarzenia uczelnie bedg mogly pochwali¢ si¢ wie-
loma atutami, np. specjalizacjami studiéw czy dziatalnoscig
naukowg. Spacerek na uniwerek ma tez zacheca¢ do miedzy-
uczelnianej wspolpracy. To réwniez idealny event do nawia-
zania relacji, aktywnego i tworczego spedzania czasu wolne-
go oraz integracji Srodowiska akademickiego z mieszkancami
miasta, w tym z mtodziezg ze szkét srednich.

Organizatorzy podkreslaja, ze corocznym pochodem beda
zacheca¢ mlodziez do studiowania w Szczecinie.

Pochéd wystartowal o godz. 13.30 z placu Solidarnosci
(na zdjeciu), a ok. 14.15 dotart na Jasne Blonia, gdzie rozpo-
czal sie jesienny piknik ze studentami. W ,,plenerowym mia-
steczku akademickim” na uczestnikéw wydarzenia czekalo
mnoéstwo atrakcji, m.in. koncerty kapel studenckich, pokazy
wynalazkéw kot naukowych oraz ,,co$ na zab” wedlug inno-
wacyjnej receptury naukowcéw z Katedry Technologii Ryb-
nej Rolinnej i Gastronomicznej (Wydzial Nauk o Zywnosci
i Rybactwa ZUT).

W strefie $wiata przyrody i inzynierii Zachodniopomor-
skiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie mozna
byto zbudowa¢ wieze lub most z klockéw typu GEO-MAG,
pozna¢ dzialanie pompy ciepta, samodzielnie doprowadzi¢
do wyladowania elektrycznego, obejrze¢ wystawe skal wy-
stepujacych w przyrodzie oraz pojazdéw napedzanych m.in.
energia stoneczng, sprébowac naszych uniwersyteckich spe-
cjalow oraz wzigé udzial w pokazie widowiskowej teczy zwigz-
kéw chemicznych.

Mateusz Lipka
Zdjecie orszaku na okladce 1
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Fundacja ZUT przyznata pierwsze stypendia

Dnia 20 pazdziernika 2022 r. odbyta
sie pierwsza gala wreczenia nagrod
stypendystom Fundacji rzecz Rozwoju
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego w Szczecinie.

zostalo wyrdznionych przez Fundacje ZUT. Mtodzi zdol-

ni maturzysci otrzymali stypendium w wysokosci 20 tys.
zlotych. W pierwszym roku dziatalnosci fundacji wptyneto
ponad 50 wnioskéw o stypendium.

Wyréznieni maturzysci to osoby posiadajace wysoka $red-
nig ocen na $wiadectwie ukonczenia szkoly, ponadprzecietne
wyniki z matury badz znaczgce osiggniecia w olimpiadach
i konkursach. Sg to osoby z pasja i dalekosieznymi sprecyzo-
wanymi planami na przyszto$¢.

Nagrodzeni stypendysci to przedstawiciele nauk $cistych
i artystycznych pochodzacy z czterech wojewddztw.

Aleksandra Rzeznicka z Wydziatu Architektury juz jako
dziecko chciata zosta¢ architektem. Jej gléwnym zaintereso-
waniem jest rysowanie. W liceum odkryta u siebie rowniez
zdolnosci matematyczne, stad pojawil si¢ u niej pomyst stu-
diowania architektury i spelnienia marzen z dzieciecych lat.

Z kolei Marta Szczambura z Wydzialu Architektury studiuje
projektowanie architektury wnetrz i otoczenia. Zdecydowala
sie na ten kierunek, poniewaz jest to jedyny kierunek w Polsce,
ktéry faczy w sobie zaréwno aspekty architektury wnetrz, jak
i krajobrazu. Marta w przyszlosci chcialaby poprawia¢ infra-
strukture miast, tak aby staly si¢ bardziej wyjatkowe, przycia-
galy uwage forma i budzily inspiracje.

Weronika Urbaniak studiuje automatyke i robotyke na Wy-
dziale Elektrycznym. Jest finalistka Ogdlnopolskiej Olimpia-
dy Spedycyjno-Logistycznej. Wybrata ten kierunek, bo jest
bardzo przysztosciowy. Zalezy jej, aby po studiach pracowa¢
jako automatyk.

Jakub Pierzchata réowniez studiuje automatyke i robotyke
na Wydziale Elektrycznym. Wybrat ten kierunek, poniewaz
interesuje si¢ automatyzacja zZycia codziennego. Jakub jest ab-
solwentem V Liceum Ogdlnoksztalcace im. Adama Asnyka
w Szczecinie. Interesuje si¢ fizyka, geopolityka i pitkg nozng.

Fundacja ZUT dzigki takim dziataniom stara si¢ przeciw-
dziata¢ odplywowi uzdolnionej mtodziezy z naszego regionu,
a poza tym daje szanse rozwoju i kreowania swojej przysztosci.

- Pragniemy zacheci¢ calg spolecznos¢ akademicka do wsparcia
Fundacji na rzecz Rozwoju Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego w Szczecinie - wyjasnia Arkadiusz Terman,
prezes Fundacji. - Dzi$ kazdy z nas moze zosta¢ kontynuatorem
wielkich tradycji akademickich Pomorza Zachodniego. Wystar-
czy przekaza¢ dowolng kwote na rzecz naszych stypendystow.
Zyczliwo$¢ i wsparcie finansowe 0séb prywatnych, firm czy ab-
solwentéw pozwoli naszej fundacji wspomoéc najzdolniejszych
oraz najbardziej potrzebujacych studentéw ZUT, dzigki czemu
beda mogli uzyskacé wyksztalcenie i znalez¢ wymarzona prace.

( :zworo studentéw pierwszego roku z dwdch wydzialow
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Nagrodzeni stypendysci

Fundacja na rzecz Rozwoju Zachodniopomorskiego Uni-
wersytetu Technologicznego w Szczecinie zostala powolana
w kwietniu 2021 r. z inicjatywy JM Rektora ZUT Jacka Wrébla
przy ogromnym wsparciu jej gtéwnego fundatora PB CALBUD
sp. z 0.0. — firmy, ktéra od wielu lat nalezy do grona najwiek-
szych i najbardziej uznanych firm budowlanych w Szczecinie
oraz na Pomorzu Zachodnim.

Nadrzednym celem Fundacji ZUT jest promowanie wéréd
bardzo uzdolnionej mltodziezy szkdt srednich podjecia ksztal-
cenia na jednym z kierunkéw studiow ZUT w Szczecinie.
Wrylonieni absolwenci szkét, ktorzy podejma nauke na naszej
uczelni, beda otrzymywac stypendia, dzieki ktérym beda mo-
gli spokojnie skupi¢ sie na nauce i rozwijaniu swoich zaintere-
sowan. Wylonieni w drodze konkursu studenci obok wsparcia
finansowego beda mieli dostep do fachowej pomocy w zakresie
aktywizacji zawodowe;j.

Materialy Fundacji
Wiecej informacji o fundacji:
https://fundacja.zut.edu.pl/

Fundacja na rzecz Rozwoju Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego w Szczecinie

al. Piastow 19, lokal 145, 70-310 Szczecin

Biezaca obstuga administracyjna Fundacji ZUT,

Zarzadu i Rady Fundacji ZUT

tel. + 48 887-835-139

e-mail: fundacja@zut.edu.pl

Dane Fundacji na rzecz Rozwoju Zachodniopomorskiego
Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie

KRS: 0000903558

REGON: 389045946, NIP: 8522672777

Nr konta Fundacji ZUT: PL 60 1090 1492 0000 0001 4828 1441
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Aktywnosc studentow z zagranicy

Erasmus Days to coroczna inicjatywa Komisji Europejskiej,
ktérej celem jest upowszechnianie rezultatéw projektéw re-
alizowanych w ramach programu Erasmus+. Na catym swie-
cie organizowane sg spotkania i aktywnosci, ktére pozwalaja
przedstawic efekty projektow i informowac o biezacych moz-
liwosciach wtaczania sie w dziatania projektowe.

Dzial Mobilno$ci Miedzynarodowej ZUT zorganizo-

wal dwa wydarzenia. Polscy i zagranicznych studenci
zostali zaproszeni do udziatu w grze miejskiej ,,City Game -
Discover Szczecin”. W ramach rozgrywki uczestnicy dobra-
ni w grupy podazali $ciezka zadan i aktywnosci w centrum
Szczecina. Dzigki grze studenci mieli okazje zintegrowac sie
oraz pozna¢ nieco lokalng historie i odkry¢ najciekawsze
atrakcje miasta.

Drugim wydarzeniem bylo spotkanie informacyjne dla pra-
cownikéw uczelni niebedacych nauczycielami akademickimi,
ktdrego celem bylo zaprezentowanie zasad realizacji wyjazdow
szkoleniowych, w tym formy okreslanej jako staz towarzysza-
cy (job shadowing). W trakcie wydarzenia uczestnicy dowie-
dzieli sie, w jaki sposob dociera¢ do oferty jakosciowych szko-
lert grupowych oraz jak mozna indywidualnie zorganizowa¢
pobyt szkoleniowy w zagranicznej uczelni. Uczestnicy mieli
réwniez mozliwo$¢ wystuchania relacji uczestnika wyjazdu
szkoleniowego, Pana Rafata Olszanskiego z Wydziatu Archi-
tektury, ktéry podzielit sie do§wiadczeniem wlasnym i obja-
$nil, w jaki sposdb przygotowywat swéj wyjazd krok po kroku.

W ramach wydarzen towarzyszacych zorganizowano takze
spotkania informacyjne dla studentéw zainteresowanych wy-
jazdem erasmusowym na studia czg¢$ciowe lub praktyke zawo-
dowa. Podczas prezentacji online przedstawiono najwazniejsze
informacje zwigzane z mozliwosciami wyjazdéw zagranicz-
nych na ZUT. Najblizsza rekrutacja na wyjazdy realizowane
w roku akademickim 2023/2024 rozpocznie si¢ w styczniu
i potrwa do konca lutego 2023 r.

Wszystkie informacje dotyczace wymian zagranicznych oraz
doswiadczenia bytych stypendystéw mozna znalez¢ na stronie
www.erasmusplus.zut.edu.pl

Dziat Mobilnosci Miedzynarodowej ZUT

W ramach kolejnej edycji w dniu 17 pazdziernika 2022 r.

Na zdjeciu: uczestnicy wydarzenia

WYDARZENIA M

Akademia Przysztosci w Bibliotece Gtdwnej
ZUT w Szczecinie

! -
25 pazdziernika Biblioteka Gtowna po raz ko-
lejny miata przyjemnos¢ goscié uczestniczki
i uczestnikéw Akademii Przyszto$ci na uroczy-
stosci inaugurujacej rok szkolny.

Motywem przewodnim wydarzenia byta we-
drowka. Wedréwka w kierunku sukcesoéw, za-
ciesniania relacji i spetniania marzen. Dwu-
dziesta inauguracja byta okazja do poznania sie
wszystkich uczestniczek i uczestnikéw Akade-
mii, w tym najwazniejszych: studentek i stu-
dentow, ich rodzin oraz wolontariuszek i wo-
lontariuszy. Najistotniejszym, poza wspdlna
zabawag, punktem programu spotkania byto
wreczenie podopiecznym Akademii Przysztosci
sIndekséw Sukcesow”, w ktérych beda odnoto-
wywane ich osiagniecia.

Warto przypomnieé, czym jest Akademia
Przysztosci i jakie stawia sobie cele.
Wolontariuszki i wolontariusze dzieki wsparciu
firm i osob fizycznych moga nies¢ pomoc
dzieciom z rozmaitymi trudnosciami szkolnymi,
wynikajacymi z braku wiary we wiasne sity

i umiejetnosci. Akademia Przysztosci dziata
jako inicjatywa Stowarzyszenia WIOSNA

od 2003 r., wspierajac dzieci z niskg samo-
ocenga. Cotygodniowe spotkania z wolontariu-
szem lub wolontariuszkg majg na celu nie tylko
wspolne odrabianie lekcji i uzupetnianie zale-
glosci w nauce, ale przede wszystkim wypo-
sazenie dziecka w pozytywne doswiadczenia

i umiejetnosci samodzielnego radzenie sobie

z trudnosciami i ograniczeniami, jakie napoty-
ka w codziennym zyciu. Towarzyszenie dziec-
ku w tej wedrowce ma sprawic, ze jako przyszty
dorosty bedzie ono $wiadome swoich mocnych
i stabszych stron i przede wszystkim bedzie
umiato te wiedze wtasciwie wykorzystac.

Agnieszka Bajda
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PodpisaliSmy umowe z Panstwowq Inspequ Pracy

25 pazdziernika Zachodniopomorski Uniwersytet Techno-
logiczny w Szczecinie oraz Wydziat Budownictwa i Inzy-
nierii Srodowiska podpisat umowe z Panstwowa Inspekeja
Pracy - Okregowym Inspektoratem Pracy w Szczecinie

wiedzy, do§wiadczen oraz innowacyjnych rozwigzan -
wszystko to na rzecz podnoszenia poziomu wiedzy, prak-

tycznego jej wykorzystania dla dobra spotecznego.

Dokument podpisal JM Rektor ZUT Jacek Wrébel, dzie-
kan WBIIS dr hab. inz. Anna Glowacka, prof. ZUT i Konrad
Pachciarek z Okregowego Inspektoratu Pracy w Szczecinie.

- Porozumienie jest istotne z punktu widzenia naszej uczelni
w zakresie ksztalcenia studentéw. Kazda nowa umowa skutkuje
dla nas zwigkszeniem oferty edukacyjnej, daje naszej mlodziezy
kolejne mozliwosci — méwi dr hab. inz. Jacek Wrébel, prof. ZUT.

Obie strony zadeklarowalty wspdlne dziatania dotyczace ba-
dan, konferencji naukowych, paneli eksperckich, prowadze-
nia kurséw, szkolen, warsztatéw z udzialem przedstawicieli
obu stron. Uniwersytet chce promowac¢ i popularyzowac¢ za-
gadnienia zwigzane z ochrong czlowieka w srodowisku pracy
poprzez m.in. organizowanie konkurséw oraz imprez o cha-
rakterze edukacyjnym.

Okregowy inspektor pracy w Szczecinie Konrad Pachciarek
wyrazil gotowos$¢ zaangazowania si¢ w dziatalno$¢ edukacyjna
dotyczaca przekazywania wiedzy na temat prawnej ochrony pracy:

Porozumienie zaklada wspdlprace oparta na transferze

Przedstawiciele Inspekcji Pracy wraz z dziekan WBIlS dr hab. inz. Anng Gtowacka, prof. ZUT
oraz JM Rektorem Jackiem Wréblem.

- Zalezy nam bardzo na tej wspolpracy. Z jednej strony dla-
tego, Zeby studenci mieli §wiadomo$¢, jak istotne sg bezpie-
czenstwo i higiena pracy. Jesli bowiem majg wykonywac obo-
wiazki np. kierownika budowy, to dobrze byloby, aby zwracali
uwage na to, jak zachowuja si¢ ich pracownicy na budowie,
bo to moze uratowa¢ im zycie — wyjasnia Konrad Pachciarek.

- Chcieliby$my, aby absolwenci tego wydziatu zasilili w przy-
szto$ci nasze szeregi. Mltodzi ludzie, ktérzy beda przygotowani
merytorycznie, na pewno wniosg nowa jako$¢ do naszej pra-
cy. Licze na to, Ze bedziemy wymieniali sie doswiadczeniami,
wiedza i obie strony na tym skorzystaja. Mateusz Lipka

Nasz ekspert na czele komitetu programu strategicznego

Hydrostrateg

Dr hab. inz. Piotr Sulikowski, prof. ZUT zostat
przewodniczacym rzadowego programu
strategicznego Hydrostrateg. Celem programu jest
wdrozenie nowych rozwigzan, ktére maja poprawic
efektywnos¢ uzytkowania i zarzadzania zasobami
wody w Polsce.

mln zt. Wykonawcy projektow beda wybierani w dwdch
typach konkurséw: na projekty tematyczne oraz wyzwa-
nia badawcze. Obecnie trwa pierwszy nabdor wnioskow.

Hydrostrateg obejmuje takie kierunki jak sztuczna inteli-
gencja wspomagajaca lokalne wykorzystanie wod, rozwigzania
IT dedykowane analizie retencji, systemy monitoringu i prze-
twarzania danych opadowych w czasie rzeczywistym, systemy
inteligentnego sterowania, projekt stopnia wodnego z przetwa-
rzaniem Big Data czy adaptacje miast do zmian klimatu pod
katem ksztaltowania tzw. inteligentnych blekitno-zielonych
miast (smart blue-green city).

Program wpisuje si¢ w krajowe inteligentne specjalizacje ta-
kie jak ,Gospodarka o obiegu zamknietym - woda, surowce
kopalne, odpady” oraz ,,Inteligentne sieci i technologie infor-
macyjno-komunikacyjne oraz geoinformacyjne”.

P rogram zostal zaplanowany na 10 lat. Jego budzet to 800
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Strategiczne programy badan naukowych i prac rozwojo-
wych to wysokobudzetowe programy wynikajace z polityki
naukowej i innowacyjnej, stuzace rozwojowi spotecznemu
i gospodarczemu Polski. Proponuje je Rada Narodowego Cen-
trum Badan i Rozwoju, a podstawa do ich przygotowania jest
Krajowy Program Badan, ktdéry okresla strategiczne kierunki
rozwoju. Programy strategiczne dotyczg projektow stuzacych
rozwigzywaniu konkretnych probleméw technicznych, nauko-
wych lub spofecznych - ttumaczy dr hab. inz. Piotr Sulikowski.

Ich realizacja przyczynia sie do konsolidacji najlepszych ze-
spolow badawczych i integracji srodowisk naukowych oraz go-
spodarczych wokdt zagadnien kluczowych dla rozwoju Polski.

Dr hab. inz. Piotr Sulikowski, prof. ZUT jest informatykiem
i ekonomistg. Pracuje na Wydziale Informatyki. Prowadzi pro-
gram mentoringowy dla najlepszych studentéw uniwersytetu
- Szkote Ortéw. Kieruje zespotem badawczym Customer Intel-
ligence Research Group. Jest absolwentem Politechniki Szcze-
cinskiej i Uniwersytetu Szczecinskiego. Ksztalcit si¢ rowniez
na Uniwersytecie Stanforda oraz University College London.
Zarzadzal komercyjnymi projektami I'T i B+R. Byl ekspertem
w obszarze nowych technologii i innowacji w Kancelarii Pre-
zydenta RP. Od 2019 r. jest cztonkiem Rady Narodowego Cen-
trum Badan i Rozwoju. Mateusz Lipka
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Naukowcy z ZUT wsrdd najbardziej
wptywowych ludzi nauki na Swiecie

Ukazat sie najnowszy ranking ,World’s TOP
2 proc. Scientists”. Jest to prestizowa lista naj-
bardziej wptywowych ludzi nauki na swiecie.
W najnowszej edyc;ji elitarnego zestawienia
sklasyfikowano 16 os6b z Zachodniopomor-
skiego Uniwersytetu Technologicznego.

Ranking jest opracowywany przez analitykéw z Uniwersytetu
Stanforda, wydawnictwo Elsevier oraz firme analityczng Sci-
Tech Strategies.

Lista TOP 2 proc. opiera sie na dwdch zestawieniach. Pierw-
sze ocenia calo$ciowy dorobek naukowy badaczy od poczatku
kariery do 2021 r. wedtug indeksu bibliometrycznego, uwzgled-
niajac takie kryteria jak: indeks Hirscha, liczba cytowan, au-
tocytowan czy miejsce na liScie autoréw. Drugie zestawienie
zawiera nazwiska naukowcdow najczesciej cytowanych w 2021 r.
przez innych autoréw.

Naukowecy z catego $wiata zostali podzieleni na 22 dziedzi-
ny naukowe i 176 poddziedzin. W rankingu uwzgledniono
200 tys. osob.

Reprezentanci Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego w Szczecinie na liscie TOP 2 proc.
najlepszych naukowcéw na $wiecie

1. Prof. Marek Gryta (Wydzial Technologii i Inzynierii
Chemicznej).

2. Prof. Andrzej Bledzki (Wydzial Inzynierii Mechanicz-
nej i Mechatroniki).

3. Prof. Maria Tomaszewska (Wydzial Technologii i Inzy-
nierii Chemicznej).

4. Prof. Sylwia Mozia (Wydzial Technologii i Inzynierii
Chemicznej).

5. Prof. Ewa Mijowska (Wydziat Technologii i InZynierii
Chemiczne;j).

6. Prof. Antoni Waldemar Morawski (Wydziat Technolo-
gii i Inzynierii Chemicznej).

7. Prof. Beata Tryba (Wydzial Technologii i Inzynierii Che-
micznej).

8. Prof. Zbigniew Czech (Wydzial Technologii i Inzynie-
rii Chemicznej).

9. Prof. Stawomir Maksymilian Kaczmarek (Wydzial In-
zynierii Mechanicznej i Mechatroniki Instytut Fizyki).

10. Dr inz. Wojciech Salabun (Wydzial Informatyki).

11. Dr hab. inz. Elzbieta Tomaszewicz, prof. ZUT (Wydziat

Technologii i Inzynierii Chemicznej).
12. Dr hab. inz. Jacek Piskorowski, prof. ZUT (Wydzial
Elektryczny).

W zestawieniu osob, ktérych publikacje byly najczesciej
cytowane przez innych autoréw w 2021 r., uwzgledniono 12

naukowcéw Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Techno-
logicznego.

Nasi naukowcy na liscie TOP 2 proc. za rok 2021
1. Prof. Marek Gryta (Wydziat Technologii i Inzynierii
Chemicznej).

2. Prof. Andrzej Btedzki (Wydzial Inzynierii Mechanicz-

nej i Mechatroniki).

3. Drinz. Wojciech Satabun (Wydzial Informatyki).

4. Prof. Sylwia Mozia (Wydzial Technologii i Inzynierii

Chemicznej).
5. Prof. Ewa Mijowska (Wydzial Technologii i Inzynierii
Chemicznej).

6. Prof. Maria Tomaszewska (Wydzial Technologii i Inzy-

nierii Chemicznej).

7. Prof. Beata Michalkiewicz (Wydzial Technologii i Inzy-

nierii Chemicznej).

8. Doktorant Hamidreza Sadegh (1990-2021) (Wydziat

Technologii i Inzynierii Chemicznej).

9. Prof. Antoni Waldemar Morawski (Wydziat Technolo-

gii i Inzynierii Chemicznej).

10. Prof. Zbigniew Czech (Wydzial Technologii i InZynie-
rii Chemicznej).

11. Drinz. Magdalena Zdanowicz (Wydzial Nauk o Zyw-
nosci i Rybactwa, Centrum Bioimmobilizacji i Inno-
wacyjnych Materialéow Opakowaniowych).

12. Dr hab. inz. Pawel Sikora, prof. ZUT (Wydziat Budow-
nictwa i Inzynierii Srodowiska).

Pelny ranking dostepny jest na stronie: https:/elsevier.di-
gitalcommonsdata.com/datasets/btchxktzyw/4.
Mateusz Lipka
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Wsréd sygnatariuszy, oprécz naszego uniwersytetu, znalezli sie: Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej, Grupa Azoty, Wo;ewodzkl Fundusz Ochrony Srodowiska Gospo-
darki Wodnej w Szczecinie, Zarzad Morskiego Portu Police sp. z 0.0., Enea SA, Enea Operator, Agencja Rozwoju Przemystu SA, Uniwersytet Szczeciriski, Politechnika Morska oraz Politechnika

Koszaliriska

ldziemy w kierunku gospodarki wodorowej

Zachodniopomorski Uniwersytet Techno-
logiczny w Szczecinie znalazt sie w gro-
nie sygnatariuszy listu intencyjnego na
rzecz budowy Zachodniopomorskiej
Doliny Wodorowej.

wspolpracy oraz podjecia dziatan zmierzajacych do bu-
dowy i rozwoju gospodarki wodorowej, ze szczegélnym
uwzglednieniem wojewddztwa zachodniopomorskiego. To ko-
lejna inicjatywa z obszaru budowy gospodarki wodorowej,
w ktorg angazuje si¢ ZUT - uczelnia dla zielonego przemystu.

Wydarzenie zorganizowano z inicjatywy wojewody zachod-
niopomorskiego Zbigniewa Boguckiego na Wydziale Elektrycz-
nym przy ul. 26 Kwietnia. W uroczystosci wzieli udziat m.in.
minister klimatu i Srodowiska Anna Moskwa, sekretarz stanu
w resorcie klimatu Malgorzata Goliniska oraz pelnomocnik
rzadu ds. OZE Ireneusz Zyska. Naszg uczelni¢ reprezentowat
JM Rektor ZUT Jacek Wrébel, kolegium rektorsko-dziekan-
skie, czlonkowie senatu oraz naukowcy.

Jak podkreslita minister klimatu i Srodowiska, powolanie Za-
chodniopomorskiej Doliny Wodorowej $wiadczy o wzroscie za-
interesowania produkcja wodoru w Polsce. - Dolina wodorowa
w Szczecinie jest juz faktem, a podpisane dzi$ dokumenty pozwola
na jeszcze wiekszy rozwdj tego sektora w regionie - zaznaczyla.

Minister Anna Moskwa wyja$nita réwniez, ze wspolpra-
ca strony rzadowej z przedstawicielami branzy energetycznej,
$wiata nauki i organizacji pozarzagdowych jest kluczowa dla
rozwoju tego regionu.

Zachodniopomorskie to region skazany na sukces w produk-
cji wodoru. Jednak powodzenie doliny zalezy takze od wspdt-
pracy, a jej powolanie pozwoli na przygotowanie wielu projek-
tow wodorowych. Gdy patrzymy na transformacje i projekty
wodorowe, nie obawiamy sie¢ wyzwan technologicznych i fi-
nansowych. Tu méwimy czesto o kadrach, dlatego apelujemy
o dobrg wspdtprace z administracja, uczelniami, branzg na-
ukowg czy przemyslem - powiedziala.

r ‘ {ym samym nasza uczelnia wyrazita wole nawigzania
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Rektor ZUT w swoim wystapieniu podkreslit, Ze nasi ab-
solwenci to wykwalifikowane kadry dla zielonego przemystu,
a specjalizacje uczelni sg $cisle powigzane ze Szczecinem i wo-
jewodztwem zachodniopomorskim.

- Specyfika Pomorza Zachodniego w polaczeniu z kompeten-
cjami naszych naukowcéw powoduje, Ze doskonale rozumiemy
wyzwania klimatyczne zaréwno w kontekscie przemystowym,
jak i sSrodowiskowym. Najwazniejszym wspdtpracownikiem
czlowieka w fabryce przysztosci jest i bedzie robot. W ramach
badan, ktére prowadzimy, m.in. modernizujemy maszyny
i urzadzenia pod katem automatyki, projektujemy systemy te-
lekomunikacyjne i energetyczne. Opracowujemy sieci przesylu
energii wykorzystujace bufor wodorowy oraz nowe generacje
napedoéw elektrycznych.

JM Rektor ZUT Jacek Wrébel zaznaczyl, ze do skutecznego
funkcjonowania doliny niezbedne bedg dalsze badania nauko-
we obejmujace ekologiczne technologie oraz wspoétpraca z oto-
czeniem gospodarczym. - Wigkszos$¢ badan, ktére prowadzi-
my, ukierunkowana jest na rozwdj zielonej technologicznie
Polski - powiedzial.

W ramach podpisanego listu intencyjnego wszystkie stro-
ny zadeklarowaly wspolprace na rzecz stworzenia otoczenia
biznesowego i technologicznego w celu rozwoju gospodarki
wodorowej na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.
Zawarte porozumienie zaklada m.in. wsparcie rozwoju zrédet
OZE w regionie - zaréwno w ujeciu skali wdrozen, jak i zago-
spodarowania nadwyzek energii do produkgji zielonego wo-
doru. Sygnatariusze bedg podejmowa¢ dziatania zmierzajace
do stworzenia na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego
optymalnych warunkéw do prowadzenia dzialalnosci gospo-
darczej w zakresie budowy i rozwoju gospodarki wodorowej,
a takze optymalizacje energetyczng z wykorzystaniem wodoru.

Zadeklarowano réwniez m.in. wspélprace uczelni z oto-
czeniem gospodarczym w obszarach takich jak tworzenie klas
patronackich, prowadzenie studiéw podyplomowych w obre-
bie faricucha gospodarki wodorowej, organizacji i prowadze-
nia programu certyfikowanych szkolen i kurséw branzowych.

Mateusz Lipka
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Rownosc ptci w programie Horyzont Europa

Rownos¢ pici jest tematem zlozonym
i skomplikowanym. W Horyzoncie
Europa ten aspekt rowniez jest
niezwykle istotny i niewatpliwie
musimy rozpatrywac go na wielu
poziomach. Juz w preambule do
rozporzadzenia ustanawiajacego
ten program ramowy podkresiono
w punkcie 53. role réwnosci pici,
odwotujac sie przy tym do traktatow
Unii Europejskiej.

unktem wyjscia tego zagadnienia jest fakt, ze ze wzgle-

du na specyfike sektora badawczego wystepuja bariery

strukturalne uniemozliwiajace grupom niedoreprezen-

towanym réwny rozwoj. Przeprowadzone analizy wska-
zuj3 na ograniczone i nieréwne postepy we wdrazaniu w calej
Europie dzialan na rzecz réwnosci plci. Istnieje luka pomiedzy
przyjeta polityka a strategig na szczeblu unijnym i krajowym
oraz ich implementacjg na szczeblu instytucjonalnym. W celu
jej wypetnienia Komisja Europejska podjeta konkretne kroki
i tym samym potwierdzita swoje zaangazowanie na rzecz row-
noéci pici w badaniach i innowacjach. W programie Horyzont
Europa istniejg trzy gléwne poziomy, na ktérych réwnos¢ pici
zostata uwzgledniona.

Pierwszym z nich jest wymdg posiadania planu réwnosci
plci (ang. gender equality plan, GEP). Stanowi on jednocze$nie
kryterium kwalifikowalnosci w dostepie do $rodkéw z progra-
mu Horyzont Europa. Koniecznos¢ posiadania GEP obowigzuje
od 2022 r. wszystkich wnioskodawcéw bedacych jednostkami
sektora publicznego, osrodkami badawczymi lub instytucjami
szkolnictwa wyzszego z siedzibg w panstwie czlonkowskim UE
lub w kraju stowarzyszonym z PR Horyzont Europa. Juz na eta-
pie sktadania wniosku nalezy udzieli¢ informacji w kwestii po-
siadania GEP. Aby zrealizowa¢ kryterium kwalifikowalnosci,
plan réwnosci plci musi spetniaé cztery obowigzkowe warunki:

1. By¢ dokumentem publicznym - GEP powinien by¢ ofi-
cjalnym dokumentem podpisanym przez najwyzsze kierow-
nictwo, opublikowanym na stronie internetowej instytucji
oraz szeroko upowszechnionym. Powinien wykazywac¢ zaan-
gazowanie na rzecz rownosci pici, wyznaczac jasne cele oraz
szczegOtowe dzialania i $rodki do ich osiagniecia.

2. Mie¢ dedykowane zasoby — do przygotowania, moni-
torowania, aktualizowania, oceny i wdrazania planu (moga
obejmowac¢ finansowanie okreslonych stanowisk, takich jak
etatowy pracownik lub zespoty ds. réwnosci plci).

3. Uwzglednia¢ gromadzenie i monitorowanie danych —
GEP musi by¢ oparty na dowodach i na danych bazowych
z podzialem na ple¢, zebranych od wszystkich kategorii/grup
pracownikéw. Powinny one by¢ podstawg sformulowania ce-
16w, wskaznikow oraz podlegaé biezacej ocenie postepdw ich
realizacji.

sender
pquality

4. By¢ wspieranym przez szkolenia i budowanie potencjatu
- dzialania mogg obejmowac rozwijanie kompetencji w za-
kresie plci i zwalczanie uprzedzen zwigzanych z plcig, two-
rzenie grup roboczych poswieconych okreslonym tematom
oraz podnoszenie $wiadomosci poprzez warsztaty i dzialania
komunikacyjne.

Dodatkowo GEP powinien obejmowa¢ pig¢ nastepujacych
obszaréw tematycznych:

- balans pomiedzy zyciem zawodowym a prywatnym oraz
kultura organizacyjna,

- réwnowaga plci na stanowiskach kierowniczych i decy-
zyjnych,

- rowno$¢ plci w procesie rekrutacji i dostepie do rozwo-
ju kariery,

- wlaczanie wymiaru plci w tre$ci badawcze i dydaktyczne,

- przeciwdzialanie przemocy ze wzgledu na ple¢, w tym mo-
lestowaniu seksualnemu.

Reasumujgc, GEP to model zmian majacych na celu promo-
wanie réwnosci plci poprzez zmiany instytucjonalne i kultu-
rowe. Kazda instytucja jest inna i GEP powinien to odzwier-
ciedla¢ oraz uwzglednia¢ jej misje, kontekst w jakim dziala,
a takze angazowac calg jej spolecznos¢.

Kolejnym bardzo waznym elementem, ktéry odnosi si¢
do réwnosci plci, jest wlaczenie wptywu wymiaru plci (ang.
gender dimension) do tresci przedstawionych we wniosku
konkursowym badan i innowacji. Jakie sg korzysci z wla-
czania perspektywy plci? Przede wszystkim, uwzglednienie
wymiaru plci wnosi warto$¢ dodang pod katem doskonato-
$ci prowadzonych badan, ich odtwarzalnosci, kreatywnosci
i szans biznesowych projektu. Ponadto pomaga przemysle¢
standardy, modele referencyjne oraz lepiej zrozumie¢ po-
trzeby, zachowania czy postawy réznych ludzi. Dzigki temu
powstajace/rozwijane towary i ustugi beda lepiej dopasowa-
ne do rynku oraz potrzeb wszystkich obywateli. Wreszcie,
dzieki wlaczaniu wymiaru plci badania i innowacje zyskuja
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wieksze znaczenie spoteczne. Gender dimension jest czgscig
oceny wniosku w kryterium ,,doskonato$¢”, chyba ze w opi-
sie tematu wyraznie okreslono inaczej. Obejmuje ono obszary
takie jak: zdrowie, sztuczna inteligencja i robotyka, energia,
transport, nauka o morzu i zmiana klimatu, urbanistyka, rol-
nictwo, sprawiedliwe opodatkowanie i finansowanie przed-
siewzieé, a takze pandemia COVID-19.

Trzecim, niemniej istotnym poziomem jest zwigkszenie
réwnowagi plci w calym programie. Szczeg6lng uwage zwra-
ca si¢ na zapewnienie, w miare mozliwosci, réwnowagi plci
w panelach oceniajgcych oraz w innych odpowiednich gre-
miach doradczych, takich jak rady, komisje i grupy eksperc-
kie zwigzane z programem Horyzont Europa. Dodatkowo,
co warto podkresli¢, rownowaga pici w zespotach badaw-
czych stanowi kryterium oceny w rankingu dla wnioskow,
ktore uzyskaty te sama liczbe punktéw w ocenie. Jest to trze-
ci w kolejnosci dodatkowy aspekt oceny, ktéry uwzglednia
wprost liczbe mezczyzn i kobiet wskazanych we wniosku jako
»kluczowe osoby”.

Jak wskazano powyzej, rownos¢ pici jest bardzo waznym
elementem Horyzontu Europa. Program zapewnia skuteczne
propagowanie réwnych szans, a takze uwzglednienie aspek-
tu plci poprzez jego wlaczanie do tresci badan i innowacji.
Ponadto Horyzont Europa dazy do eliminowania przyczyn

braku réwnowagi plci. Rownos¢ pici stanowi jeden z integral-
nych elementéw uwzglednionych w tym programie ramowym.

Jako Horyzontalny Punkt Kontaktowy Polska Zachodnia
udzielamy wsparcia w zakresie programu Horyzont Europa,
pomagamy m.in. w wyborze wlasciwego konkursu na finan-
sowanie pomystu projektowego, w zalozeniu profilu eksperta
Komisji Europejskiej, udzielamy konsultacji oraz organizuje-
my szkolenia dotyczace zasad finansowania i przygotowania
wnioskdw. Nasze bezptatne ustugi skierowane s3 do podmio-
tow majacych siedziby w wojewodztwach: zachodniopomor-
skim, lubuskim i wielkopolskim.

Serdecznie zapraszamy do kontaktu z naszym zespolem!

Agnieszka Korpal

konsultantka ds. programéw ramowych UE
Horyzontalny Punkt Kontaktowy Polska Zachodnia
Regionalne Centrum Innowacji i Transferu Technologii,
ZUT w Szczecinie

e-mail: agnieszka.korpal@zut.edu.pl

tel.: 91 449 47 23

Artykut powstat w ramach dziatalnosci Horyzontalnego Punk-
tu Kontaktowego Polska Zachodnia finansowanego ze srodkow
Narodowego Centrum Badati i Rozwoju

Konkurs na zaprojektowanie nowego
kampusu Wydziatu Informatyki ZUT

Ultranowoczesne sale wyktadowe, seminaryj-
ne, ¢wiczeniowe i badawcze. Czytelnia w for-
mie otwartej strefy do projektowania i nauki,
strefa fabrykacji, studencki foodport oraz
relaksujaca przestrzen petna zieleni - tak
ma wygladaé nowy gmach Zachodniopo-
morskiego Uniwersytetu Technologicznego
w Szczecinie, ktory powstanie w sasiedztwie
Wydziatu Elektrycznego przy ul. 26 Kwietnia.

»Przestrzen ma by¢ inspirujaca, innowacyjna, elastyczna, do-
stepna i wspomagajaca przeprowadzane tam procesy naukowe
i dydaktyczne” - czytamy w ogloszeniu na stronie konkursu.
Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczeci-
nie we wspolpracy ze Stowarzyszeniem Architektéw Polskich,
Oddzial Szczecin oglosit konkurs na opracowanie koncepcji
urbanistyczno-architektonicznej na najlepszy projekt dla no-
wego budynku Wydziatu Informatyki przy ul. 26 Kwietnia.

Planowana inwestycja to cze$¢ strategii, ktora zaklada m.in.
konsolidacje kampuséw naszego Uniwersytetu. Chcemy, aby ten
nowy budynek byt wazng cze$cig miasta i wpisywal si¢ w kra-
jobraz Szczecina - podnosil jego akademickos¢ oraz byl zna-
kiem tego, Ze nasz uniwersytet ma wplyw na technologiczna
przysztos¢ Polski — powiedzial JM Rektor ZUT Jacek Wrdbel.
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Nowa przestrzen, ktora ma by¢ zagospodarowana na potrzeby
dydaktyczno-badawcze, to jeden z elementow realizacji strate-
gii rozwoju uczelni, ktoéra $cisle odpowiada na potrzeby bran-
zowe Pomorza Zachodniego.

Zaklada ona m.in. integracje potencjatu technologii
teleinformatycznych (ICT - information and communication
technologies) w ramach Akademickiego Kampusu ICT, czy-
li polaczenia dwoch budynkéw Wydziatu Informatyki, ktére
obecnie zlokalizowane s3 przy ul. Zolnierskiej 49 i 52. Nowy
gmach wydzialu ma powsta¢ przy ul. 26 Kwietnia w sasiedz-
twie Wydzialu Elektrycznego.

Ultranowoczesny gmach Wydziatu Informatyki stanowi¢
bedzie unikatowe w skali regionu potaczenie potencjatu na-
ukowo-badawczego ze strefami fabrykacji (FabLabs), w kto-
rych przedsi¢biorstwa oraz startupy technologiczne beda
mialy dostep do naszej infrastruktury. Oprécz budowy no-
woczesnego obiektu mamy w planach wykonanie zagospo-
darowania terenu calej dziatki. Na Akademickim Kampusie
ICT powstang rowniez miejsca parkingowe oraz relaksujgca
przestrzen pelna zieleni.

Catlkowity koszt inwestycji wyniesie ponad 160 mln ztotych.
Szczegdly na temat konkursu znajduja sie na stronie: https://
www.konkurswi.zut.edu.pl. Nowy gmach ma by¢ gotowy
na przefomie 2026 i 2027 r.

Materialy prasowe ZUT
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Certyfikat doskonatosci ksztatcenia
dla kierunku budownictwo

Budownictwo - kierunek prowadzony
na Wydziale Budownictwa i Inzynierii
Srodowiska, otrzymato Certyfikat
Doskonatosci Ksztatcenia w kategorii
,Partner dla rozwoju - doskonatos¢ we
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym”. Przyznata go Polska
Komisja Akredytacyjna. W catej Polsce
takie wyrdznienie otrzymato tylko piec
kierunkéw, w tym dwa z budownictwa.

- To dla nas ogromne wyro6znienie. JesteSmy jedng z dwdch
uczelni technicznych w Polsce, ktére otrzymaly certyfikat dla
kierunku budownictwo, i jedyna na Pomorzu Zachodnim,
ktérej przyznano Certyfikat Doskonatosci Ksztalcenia. Polska
Komisja Akredytacyjna docenita naszg ciezka prace. To przede
wszystkim dobra wiadomos¢ dla naszych przysztych kandyda-
tow, studentéw i absolwentéw. Jeste$my jedna z pieciu uczel-
ni w Polsce, ktodra jest partnerem dla rozwoju. Jest to powdd
do dumy - powiedziata dziekan wydzialu dr hab. inz. Anna
Glowacka, prof. ZUT.

Wyrdznione budownictwo ,otrzymalo pozytywna ocene
programowa na 6 lat popartg dobrymi praktykami w zakre-
sie jakosci ksztalcenia lub udokumentowanymi, regularnymi
osiggnigciami studentéw i absolwentéw” - czytamy w uchwale
Polskiej Komisji Akredytacyjnej.

Przyznany certyfikat wskazuje, ze dotychczasowa wspotpra-
ca z przedstawicielami $wiata biznesu - firmami budowlanymi
oraz przedstawicielami wladz samorzgdowych jest niezbedna.

— Ta synergia pozwala na szybkie i wlasciwe reagowanie
w zakresie spetnienia potrzeb otoczenia spoteczno-gospodar-
czego poprzez modyfikowanie koncepcji ksztalcenia, jej celow
i profilu, a co za tym idzie — efektéw uczenia si¢ i programu
ksztalcenia studentéw. W ramach doskonalenia zawodowego,
poszerzenia wiedzy teoretycznej oraz zapoznawania sie z no-
wymi technologiami nasi studenci biorg udzial w szkoleniach,
warsztatach i konferencjach organizowanych przez przedsta-
wicieli firm z branzy budowlane;j. Biorg udzial w zajeciach te-
renowych, ktére odbywaja si¢ na budowach - wylicza dziekan
Anna Glowacka.

Od 2013 r. na Wydziale Budownictwa i Inzynierii Srodowi-
ska dziala Rada Spoteczno-Gospodarcza. W jej sktad wchodza
osoby, ktore reprezentuja §wiat biznesu, czyli menadzerowie
najwigkszych firm budowlanych regionu zachodniopomor-
skiego, przedstawiciele wtadz samorzadowych, instytucji pu-
blicznych zwigzanych z budownictwem oraz pracownicy na-
ukowi uczelni.

Gléwnym celem, ktéry przyswiecatl idei powolania rady,
jest wykorzystanie wiedzy i do§wiadczenia zawodowego oséb,

Budynek Wydziatu Budownictwa i Inzynierii Srodowiska

ktére ja tworza, w zakresie budowania trwatych relacji ze $ro-
dowiskiem akademickim poprzez wskazywanie kierunkow
rozwoju uczelni, zgodnych z aktualnym i przyszlym zapo-
trzebowaniem pracodawcow na rynku pracy. Tak rozumiane
zacie$nienie wspotpracy w obszarze edukacji studentéw owo-
cuje pozyskaniem wysoko wykwalifikowanych absolwentow
z lepszym praktycznym przygotowaniem ich do zawodu in-
zyniera - mowi dziekan Anna Glowacka.

Z przyznanego certyfikatu cieszy si¢ réwniez JM Rektor
ZUT Jacek Wrobel:

- Nasze kompetencje potwierdzaja krajowe instytucje, ktore
wyznaczajg standardy na rynku szkolnictwa wyzszego i nauki,
co jest powodem do dumy i radoéci. Wplywamy na otoczenie
spoleczno-gospodarcze, wykorzystujac nasze dyscypliny. Mozna
to dostrzec, §ledzac poszczegdlne projekty realizowane przez
naszych naukowcow. Inzynierowie z Wydzialu Budownictwa
np. pracujg nad nowoczesnymi mieszankami, ktére przydatne
sa w budowie drog i mostdw. Nasi badacze przygotowali mie-
szanke mineralno-asfaltowg o lepszych wlasciwosciach. Efek-
ty ich dziatan przyczynily si¢ takze do udoskonalenia warstw
ochronnych mostéw i nawierzchni drogowych.

Polska Komisja Akredytacyjna Certyfikatem Doskonatosci
Ksztalcenia wyrdznila 17 kierunkéw studiow w czterech ka-
tegoriach: doskonaly kierunek, zawsze dla studenta, otwarty
na $wiat oraz partner dla rozwoju.

Mateusz Lipka

Wydziat
Budownictwa
i Inzynierii Srodowiska
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Wyjazd dydaktyczny do Portugalii

dniach 10-14 pazdziernika 2022 r. w ramach progra-
s / \ / mu Erasmus+ Staff Mobility for Teaching, sfinansowa-
nego ze $srodkéw programu Unii Europejskiej, prze-
bywalismy w Portugalii, w Institutio Politécnico de Coimbra,
gdzie mieliSmy mozliwo$¢ przeprowadzenia cyklu wyktadow
zwigzanych z naszg dzialalnoscig dydaktyczng i badawcza. Wy-
ktady dr hab. inz. Joanny Zochowskiej-Kujawskiej, prof. ZUT,
przygotowane na podstawie wynikow diugoletnich badan wta-
snych prowadzonych w Katedrze Technologii Migsa, na Wy-
dziale Nauk o Zywnosci i Rybactwa, dotyczyly whasciwosci
i wykorzystania niekonwencjonalnych surowcéw migsnych,
ze szczegdlnym uwzglednieniem miegsa zwierzat townych.
Dr inz. Grzegorz Tokarczyk, prof. ZUT, z Katedry Technolo-
gii Rybnej, Roélinnej i Gastronomicznej WNoZiR méwit nt.
przetworstwa rybnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem no-
wych, innowacyjnych produktéw rybnych, w tym przekasek
z dodatkiem migsa ryb stodkowodnych, znakowania zywnosci
pochodzenia wodnego i zafalszowan produktéw rybnych. Wy-
ktady dr inz. Katarzyny Felisiak, z tej samej katedry, dotyczy-
ty bioaktywnych sktadnikdw zywnosci oraz ich zastosowania
w innowacyjnych produktach cukierniczych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem hydrolizatéw biatkowych jako zrédla pep-
tydéw bioaktywnych. Dr inz. Agnieszka Hrebien-Filisinska,
réwniez z Katedry Technologii Rybnej, Roélinnej i Gastrono-
micznej WNoZiR, oméwila przeciwutleniacze jako dodatki
do zywnosci, zwracajac szczegdlng uwage na mozliwo$¢ za-
stosowania naturalnych przeciwutleniaczy do stabilizowa-
nia olejow rybnych, zwlaszcza wielonienasyconych kwasow
tluszczowych n-3.

Wyktady poprzedzone byly nagrodzong brawami studentow
prezentacja dotyczaca naszego rodzimego miasta oraz uczel-
ni - Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego
w Szczecinie. Na zakonczenie uczestnikom wyktadéw podaro-
wane zostaly drobne pamiatki promujace nasz region i uczel-
nie, ktére zostaly bardzo cieplo i serdecznie przyjete.

W czasie naszego pobytu mieliémy okazje, aby spotkac sie
z tamtejszym koordynatorem programu Erasmus, panig Ma-
nuelg Abelho, ktéra przedstawila nam najwazniejsze informa-
cje zwigzane z funkcjonowaniem uczelni oraz planem naszego
pobytu, a nastepnie dziekanem, panem Jodo Noronha, dzieki
ktéremu poznali$my wszystkie zakamarki Politechniki, odwie-
dzajac poszczegdlne katedry i zaklady, chtonac cenne infor-
macje dotyczace zaréwno produkeji wyrobéw mleczarskich,
przetworstwa warzyw i owocéw, produkeji wina, jak i hodowli
zwierzat oraz regionalnych upraw.

Podpatrywalismy takze studentéw, zaréwno podczas za-
je¢, jak i poza salami wykladowymi, poznajac ich zwycza-
je — zwlaszcza zwigzane z inicjacjg pierwszoroczniakdw, je-
zyk, kulture i ogromna Zyczliwo$¢, ktéra jest chyba typowa
dla mieszkancéw Portugalii, a ktorej zaznaliémy praktycznie
na calej uczelni.

Zwienczeniem naszego pobytu w Portugalii byta mozli-
wos¢ zwiedzenia przepicknego miasteczka studenckiego, ja-
kim jest Coimbra, a takze dwdch miast sgsiednich — Porto
i Lizbony, w ktdérych pobyt zaplanowany zostat przed oraz
bezposrednio po zakonczonej wizycie na goscinnej uczelni.
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Grupa z Erasmus+ Staff Mobility for Teaching z Wydziatu Nauk o Zywnosci i Rybactwa (od
lewej: Katarzyna Wasylow, Katarzyna Felisiak, Joanna Zochowska-Kujawska, Grzegorz Tokar-
czyk, Agnieszka Hrebien-Filisinska, Marta Tokarczyk) wraz z pracownikami Escola Superior
Agréria de Coimbra

. 52 )
Joanna Zochowska-Kujawska i Grzegorz Tokarczyk oraz studenci pierwszego roku Institutio
Politécnico de Coimbra

Miasta te zachwycily nas swoim pigknem, a spacery po nich
dostarczyly niezapomnianych emocji, ktére na zawsze pozo-
stang w naszej pamieci.

Efektem wizyty w Institutio Politécnico de Coimbra, zor-
ganizowanej w ramach programu Erasmus+, obok doswiad-
czen dydaktycznych i poszerzenia wiedzy dotyczacej pracy
naukowej i ksztalcenia w uczelniach rolniczych w Portuga-
lii, s3 nawiazane kontakty zaréwno z pracownikami uczelni
partnerskiej, ktdre moga zaowocowacé w przyszlosci szersza
wspolpracg badawczg, jak i studentami, ktore z kolei moga
przyczynic si¢ do zwigkszenia mobilnoéci miedzynarodowej
mlodziezy studiujace;.

Joanna Zochowska-Kujawska, Katarzyna Felisiak
Agnieszka Hrebien-Filisitiska, Grzegorz Tokarczyk
Zdjecia ze zbioréow wlasnych uczestnikow wyjazdu
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Kompetencje miedzykulturowe w ramach

programu Erasmus+

W dniach 10-14 pazdziernika 2022 r. mia-
tem przyjemnosc¢ uczestniczenia w szko-
leniu pod nazwa ,,Competencies for
transcultural academic environments”
organizowanym przez Uniwersytet Lin-
neusza (szw. Linnéuniversitetet, ang.
Linnaeus University LNU) w ramach In-
ternational Staff Training Week (ISTW),
zorganizowanym i zrealizowanym jako
wyjazd szkoleniowy programu Erasmus+.

stach: Vaxjo6 oraz Kalmar. Historia LNU w wielu kwe-

stiach moze by¢ inspirujaca dla naszej uczelni, przede
wszystkim w kontekscie polaczenia roznych struktur organi-
zacyjnych funkcjonujacych dodatkowo w systemie rozproszo-
nym terytorialnie. LNU powstal w 2010 r. z polgczenia Uni-
wersytetu w Vixjo oraz Wyzszej Szkoly w Kalmar, przy czym
oba miasta dzieli odlegto$¢ ponad 100 km.

Moja przygoda z LNU rozpoczeta si¢ w 2017 r. Dzieki otwar-
tosci i zaufaniu partneréw z Uniwersytetu w Vixj6 udato mi
sie zapoczatkowa¢ kontakty miedzy Wydzialem Informatyki
ZUT a Wydzialem Technologicznym, w ramach ktérego funk-
cjonuja jednostki dydaktyczne i badawcze zblizone do wydzia-
tu macierzystego. Wspotpraca dotyczyla obustronnej wymia-
ny dydaktycznej w ramach programu Erasmus. Przeszkoda
w kontynuacji wzajemnych kontaktow okazata sie pandemia.
Che¢ ponownego odnowienia i rozszerzenia wspétpracy po-
jawita sie dzieki inicjatywie szkoleniowej, o ktérej wspomnia-
tem na wstepie.

Gléwny aspektem szkolenia bylo funkcjonowanie i wspot-
praca w wielokulturowym $rodowisku. Wiaénie to zagadnie-
nie bylo zaakcentowane w oficjalnym programie spotkania.
Trzeba przyznad, ze zakres warsztatéw zostal zrealizowany
w sposob perfekcyjny. Wsrod tematéw szkolenia znalazty sie
m.in.: kluczowe koncepcje w komunikacji miedzykulturowe;j,
zarzadzanie konfliktami w kontekscie miedzykulturowym
oraz znaczenie jezyka w srodowiskach transkulturowych. Cho-
ciaz z zagadnieniami tymi mialem juz kilkakrotnie stycznosc¢,
to jednak na uwage zastuguje jedna, absolutnie wyjatkowa i za-
razem naturalna okolicznos¢: szkolenie miato miejsce w rze-
czywistym, transkulturowym srodowisku. W spotkaniu brali
bowiem udzial przedstawiciele wielu szkot wyzszych z wielu
stron $wiata (Albania, Belgia, Czechy, Ekwador, Etiopia, Fran-
cja, Hiszpania, Holandia, Japonia, Kenia, Niemcy, Stowenia,
Szwajcaria, Ukraina, USA, Wegry, Wlochy), reprezentujacy
rézne grupy zawodowe (naukowcy, nauczyciele akademiccy,
koordynatorzy wymiany studenckiej i projektowej). Forma
warsztatow dodatkowo wymuszata na uczestnikach koniecznos¢

l ] niwersytet zlokalizowany jest w dwoch szwedzkich mia-

W spotkaniu brali udziat przedstawiciele szkétwyzszych z wielu stron Swiata

wyjatkowo intensywnego zaangazowania podczas zespolowej
realizacji postawionych zadan.

Dodatkowo, a moze przede wszystkim, organizatorzy za-
dbali o nawigzanie lub poszerzenie istniejacych kontaktow
w formie kilkustronnych spotkan z pracownikami wydzialow
badz departamentdéw odpowiadajacych merytorycznie zain-
teresowaniom uczestnikéw ISTW. W trakcie spotkan otrzy-
malem potwierdzenie gotowosci podjecia wspdtpracy w roz-
nych aspektach.

Tradycyjnie czas spedzony wspoélnie z uczestnikami szkole-
nia uptywa nie tylko na prezentacjach i warsztatach. To takze
wiele ciekawych rozmoéw, w trakcie ktérych bardzo czesto oka-
zywalo sig, ze sSrodowisko akademickie boryka sie z podobny-
mi problemami niezaleznie od kraju, miasta czy uniwersytetu.
Niektére trudnosci wynikaja z regulacji systemowych, a inne
- dzieki inspirujacemu spojrzeniu z innej perspektywy — jawia
sie w zupetnie innym $wietle.

Gospodarze szczycy sie atrakcjami turystycznymi regio-
nu. Wykorzystali wigc okazje do zaprezentowania niektérych
z nich. Niedaleko Kalmaru, gdzie odbywata si¢ pierwsza czes§é
szkolenia, znajduje si¢ druga co do wielkosci wyspa Szwecji
- Olandia, ktérg z ladem laczy most o dtugosci ponad 6 km.
W drodze do Vixj6 odwiedzilismy takze czynng fabryke szkla
artystycznego Kosta Boda, oferujaca turystom udzial w warsz-
tatach i mozliwo$¢ podziwiania galerii prezentujacej wytwa-
rzane na miejscu dzieta sztuki. Nie sposéb takze zapomniec
o fascynujacej przyrodzie i zabytkowych obiektach takich jak
malownicze lasy, liczne jeziora z krystalicznie czysta wodg czy
historyczne zamki. To wszystko sprawilo, ze udziat w ISTW
przerdst moje oczekiwania i jestem przekonany, ze stanowic¢
on bedzie zrédlo dalszych inspiracji i praktycznych wzorcow,
ktére warto wdraza¢ w macierzystej uczelni.

dr inz. Miroslaw Lazoryszczak
Wydziat Informatyki
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Konferencja o korzysciach i barierach

mobilnosci

Na poczatku pazdziernika w Brukseli odby-
fa sie konferencja podsumowujaca projekt
»Social Inclusion and Engagement in Mobi-
lity (SIEM)”, ktorej celem byto zaprezentowa-
nie gtdwnych wnioskéw projektu oraz reko-
mendacji dotyczacych udziatu mtodych ludzi
w wymianach zagranicznych.

ydarzenie zgromadzito prawie 200 uczestnikéw — przed-

s / \ / stawicieli Komisji Europejskiej, decydentow, specjalistow
zajmujacych sie miedzynarodowa mobilnoscig, studen-

tow, przedstawicieli narodowych agencji Erasmus+ oraz studentéw
i mlodych ludzi z calej Europy i spoza niej. W trakcie dwudnio-
wego wydarzenia i wielu interesujacych paneli uczestnicy mieli
mozliwos¢ dowiedziec si¢ wiecej, w jaki sposob zaangazowanie
lokalnej spotecznosci i aktywny udzial uczestnikéw wymiany
moga wspiera¢ integracje spoteczna w miejscu goszczacym. In-
teraktywne sesje pozwolily takze na wymiane dobrych praktyk
na temat przezwyciezenia barier w uczestnictwie w wymianach
zagranicznych oraz strategii wlaczenia os6b z mniejszymi szan-
sami i zapewnienia rdwnego dostepu do udzialu w mobilnosci.

Wilaczenie spoleczne jest priorytetem dla obecnej nowej
fazy programu Erasmus+ na lata 2021-2027, ale dostepnych
jest bardzo niewiele danych na temat inkluzywnosci dotych-
czasowej fazy programu i dzialan, ktére mozna zastosowac
w celu poprawy dostepu i uczestnictwa miodych ludzi w wy-
mianach zagranicznych. W odpowiedzi na to, w ramach ogol-
noeuropejskiego partnerstwa pomiedzy Erasmus Student Ne-
twork (ESN) oraz uczelni wyzszych, powstal projekt ,,Social
Inclusion and Engagement in Mobility”.

Studenci z mniej uprzywilejowanych srodowisk oraz grup
niedostatecznie reprezentowanych, ktorzy uczestniczg w za-
granicznej wymianie, uzyskuja lepsze wyniki w nauce, wy-
kazujg nizsza stope bezrobocia, szybciej rozpoczynajg kariere
zawodowg po ukonczeniu studidéw i otrzymujg wyzszg pensje
poczatkowa niz ich réwiesnicy, ktdrzy nie odbyli mobilnosci.
Mimo ze program Erasmus+ jest dostepny i skorzysta¢ z tego
doswiadczenia moga wszyscy, to studenci z tzw. mniejszymi
szansami sg niedostatecznie reprezentowani w mobilnosci, a tyl-
ko 7% studentéw Erasmusa pochodzi z grup znajdujacych sie
w niekorzystnej sytuacji lub niedostatecznie reprezentowanych.

Konferencja oraz projekt SIEM sg kamieniem milowym
w gromadzeniu danych na temat korzysci i barier mobilnosci
oraz polaczeniu réznorodnych decydentéw i przedstawicieli
grup dzialajacych na rzecz upowszechnienia wymian zagra-
nicznych. Dzialania te mialy na celu omdwienie i dokonanie
kroku naprzéd w opracowywaniu inicjatyw oraz narzedzi,
ktoére pozwola uczyni¢ mobilno$¢ miedzynarodowsg bardziej
inkluzywna i umozliwia studentom z réznych srodowisk stu-
diowanie, prace i wolontariat za granica.
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Interaktywna sesja pozwolita na wymiane dobrych praktyk

»Ostatecznym celem szkolnictwa wyzszego w ogdle, a zwlasz-
cza studiowania za granica, jest stworzenie pokolenia Europej-
czykow, ktérzy sg w stanie przekroczy¢ konwencjonalne prze-
konania kulturowe, przyja¢ réznorodnosé¢ kulturows i wspiera¢
wzajemne zrozumienie migdzykulturowe w celu stworzenia
zjednoczonego spoteczenstwa, ktdre zapewnia przestrzen dla
wszystkich” - Erasmus Student Network (ESN) oraz konsor-
cjum SIEM.

Wiecej informacji na temat projektu oraz obszerne badanie
na temat korzysci, barier oraz inkluzywnosci wymian zagra-
nicznych, wraz z rekomendacjami mozna znalez¢ na stronie
www.siem-project.eu.

Tekst i zdjecie: zbior wlasny Kaja Kaczkielto

SiEM

Social Inclusion &
Engagement in Mobility
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Vlil Ogolnopolska Sesja Studenckich Kot

Naukowych

W dniach 1-3 grudnia 2022 r. w Szczecinie
odbyta sie VIIl Ogdlnopolska Sesja Studenc-
kich K6t Naukowych (XIV Uczelniana Sesja
Studenckich Kot Naukowych) zorganizowa-
na przez Zachodniopomorski Uniwersytet
Technologiczny w Szczecinie przy wsparciu
Santander Universidades.

wadzonych przez studentéw dzialajacych w Studenckich
Kofach Naukowych oraz wymiana pogladéw i doswiad-
czen miedzy studentami.

W sklad komitetu honorowego Sesji wchodzili: JM Rek-
tor Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego
w Szczecinie dr hab. inz. Jacek Wrébel, prof. ZUT, Prorektor ds.
studenckich ZUT dr hab. inz. Arkadiusz Terman, prof. ZUT,
Marszalek Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego Olgierd Ge-
blewicz, Centrum Inicjatyw Gospodarczych Urzedu Marszal-
kowskiego Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego, a takze Par-
lament Studentéw Rzeczypospolitej Polskiej, Forum Uczelni
Technicznych i Forum Uczelni Przyrodniczych.

Na tegoroczna Sesje zglosito si¢ 206 Studenckich K6t Na-
ukowych. Lacznie nadestano 253 streszczenia. W sumie w Se-
sji udzial wzieli studenci z 49 polskich uczelni. Laczna liczba
uczestnikéw Sesji wyniosta 630 o0séb. Ze wzgledu na szeroki
zakres tematyczny badan prowadzonych przez Studenckie Kota
Naukowe Sesja zostata podzielona na siedem blokéw tematycz-
nych: blok architektury i budownictwa, blok biomedyczny, blok
chemiczny, blok ekonomiczno-prawny, blok roslinno-przyrod-
niczy, blok techniczny oraz blok zwierzecy, ktére byly dodat-
kowo podzielone na czes$¢ referatows i posterowa.

Prezentowane przez studentéw prace byly oceniane przez
komisje konkursowe. W skladzie kazdej z komisji znajdowato
sie co najmniej trzech juroréw, ktérzy byli pracownikami Za-
chodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szcze-
cinie, Uniwersytetu Szczecinskiego, Pomorskiego Uniwersytetu
Medycznego w Szczecinie, Politechniki Morskiej w Szczecinie
oraz Akademii Sztuki w Szczecinie.

Partnerami Sesji byli Santander Universidades, Urzad Mar-
szalkowski Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, Centrum
Inicjatyw Gospodarczych Urzedu Marszatkowskiego Woje-
wodztwa Zachodniopomorskiego, Grupa Azoty Zaklady Che-
miczne ,,Police” SA. Nagrody dla najlepszych studentéw, poza
wkiadem wlasnym ZUT, zostaly ufundowane przez naszych
partneréw. Ogloszenie wynikéw odbyto sie podczas uroczy-
stego zakonczenia Sesji w dniu 3 grudnia 2022 r.

Laureatami VIII Ogolnopolskiej Sesji Studenckich K6t Na-
ukowych zostali studenci, kto-rzy szczegélnie wyrdznili sie
podczas prezentacji swoich prac referatowych i posterowych.
Nalezy podkresli¢ bardzo wysoki poziom tegorocznej Sesiji,

Celem konferencji byla prezentacja wynikéw badan pro-

Podczas Sesji rozdano nagrody gtéwne oraz wyrdznienia

zaréwno pod wzgledem meryto-rycznym, jak i formalnym.
Szczegdlng uwage jury zwracato duze zaangazowanie i pasja
naukowa studentdw realizujacych niezwykle interesujace ba-
dania w ramach dzialalno$ci organizacji studenckich repre-
zentujacych liczne uczelnie wyzsze w Polsce. Bardzo duza po-
-pularno$cia wsrod uczestnikéw cieszyly sie zwlaszcza bloki
tematyczne dotyczace zagad-nien biomedycznych oraz ekono-
miczno-prawnych. W ramach bloku biomedycznego wyréz-nili
sie studenci reprezentujacy kola naukowe dziatajace na takich
uczelniach jak: Uniwersy-tet Medyczny im. Karola Marcin-
kowskiego w Poznaniu, Uniwersytet Medyczny im. Piastow
Slqskich we Wroctawiu, Uniwersytet Szczecinski, Warszawski
Uniwersytet Medyczny czy Uniwersytet Zielonogdrski. Z kolei,
w bloku ekonomiczno-prawnym czotowe lokaty uzyska-li stu-
denci z Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Filii
Uniwersytetu Warmin-sko-Mazurskiego w Etku, Uniwersyte-
tu Szczecinskiego, Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu,
Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie, a takze z Wyzszej
Szkoty Informatyki i Zarzadzania z siedzibg w Rzeszowie. Stu-
denci polskich uczelni, uczestniczacy w tegorocz-nej Sesji, byli
réwniez licznie nagradzani za zaprezentowanie wynikow swo-
ich badan w ra-mach pozostalych blokdw tematycznych, takich
jak: blok techniczny, blok architektury i budownictwa, blok
zwierzecy, blok rodlinno-przyrodniczy oraz blok chemiczny.

Podobnie jak w latach ubieglych, podczas Sesji bardzo do-
brze zaprezentowali sie rowniez studenci Zachodniopomor-
skiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie, uzyskujac
(za przedstawienie wynikow swoich badan) zaréwno nagrody
glowne, jak i wyrdznienia.

Wykaz osiggniec studentéow ZUT - laureatow

VIII Ogdlnopolskiej Sesji SKN

WYROZNIENIA - REFERATY

Blok Architektury i Budownictwa

Studenckie Koto Naukowe ,,Kudra”, ref. Loran Nermend, Ba-
dania, optymalizacja i opracowanie optymalnej mieszanki be-
tonowej do wydruku 3D przy zastosowaniu szybko mieszajgcej
pompy, opiekun naukowy: dr inz. Szymon Skibicki, Zachod-
niopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie.
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Studenckie Koo Naukowe Disegno, ref. Aleksandra Sender-
ska, Synergia form architektonicznych i form zieleni w kompo-
zycji przestrzennej na przyktadzie nowego miasta w Policach,
opiekun naukowy: dr inz. arch. Halina Rutyna, Zachodniopo-
morski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie.

Blok Chemiczny
Studenckie Koo Naukowe ,,Enzymologow”, ref. Agnieszka
Banaszek, Analiza determinantow strukturalnych wiasciwo-
sci katalitycznych B-d-fruktofuranozydazy z bifidobacterium
adolescentis, opiekun naukowy: dr inz. Radostaw Drozd, Za-
chodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie.
Studenckie Kolo Naukowe ,,Enzymologéw”, ref. Marta Ma-
$lanko, Analiza dynamiki wzrostu mikroorganizmow izolowa-
nych ze zbiornikéw wodnych na terenie Szczecina i Polic, opie-
kun naukowy: dr inz. Radostaw Drozd, Zachodniopomorski
Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie.

Blok Roslinno-Przyrodniczy

Studenckie Koto Naukowe Genetyki ,,Diversitas”, ref. Anasta-
zja Sigkajlo, Bruno Mizinski, Konstrukcja mapy genetycznej
z uzyciem markeréw PCR inhibitora wosku Zyta, opiekun na-
ukowy: dr hab. Beata My$kow, prof. ZUT, Zachodniopomor-
ski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie.

Studenckie Kolo Naukowe ,,Odnawialni”, ref. Jakub Ce-
gietka, Marek Jarocki, Pozytywne oblicze stresu stosowanego
w uprawie mikroglonow przeznaczonych na cele energetyczne,
opiekunowie naukowi: dr hab. inz. Adam Koniuszy, prof. ZUT,
dr hab. Malgorzata Hawrot-Paw, Zachodniopomorski Uni-
wersytet Technologiczny w Szczecinie.

Studenckie Koto Naukowe Technologéw Przetwdrstwa Ryb-
nego, ref. Oliwia Drabik, Oliwia Konopska, Wykorzystanie mie-
sa ryb stodkowodnych do produkcji zywnosci przekgskowej typu
chips, opiekun naukowy: dr inz. Grzegorz Tokarczyk, prof. ZUT,
Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie.

Blok Techniczny

Smart Autonomous Robots and Intelligent Systems, ref. Milosz
Kosinski, System wizyjny sterujgcy pracg robota przemystowego,
opiekun naukowy: dr inz. Rafal Osypiuk, Zachodniopomorski
Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie.

Blok Zwierzecy
Studenckie Koto Naukowe Fizjologii Zwierzat, ref. Karoli-
na Jewiarz, Martyna Markiecka, Nowe mozliwosci w bada-
niach narzgdow rozrodczych u buhajéw, opiekun naukowy:
dr hab. inz. Katarzyna Michalek, prof. ZUT, Zachodniopo-
morski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie.
Studenckie Koto Naukowe Biologii Rozrodu, ref. Naira Sarg-
syan, Ada Spera, Obrazowanie ultrasonograficzne zmian w jaj-
niku i macicy w okresie okofokoncepcyjnym u owiec, opiekun
naukowy: dr hab. inz. Tomasz Stankiewicz, prof. ZUT, Za-
chodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie.

Il MIEJSCE REFERATY

Blok Ekonomiczno-Prawny

Studenckie Kolo Naukowe ,,Nieruchomosci”, ref. Maja Pietrzyk,
Zuzanna Starzewska, Rynek lokali mieszkalnych w wybranych
miastach w Polsce, opiekun naukowy: dr Aneta Zaremba, Za-
chodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie.
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Blok Techniczny

Studenckie Koto Naukowe Mechatronikow ,,SKM”, ref. Ar-
tur Gornostaj, Dynamiczne nadawanie pozycji manipulatora
przemystowego wykorzystane w symulatorze jazdy konnej zin-
tegrowanym z wirtualng rzeczywistoscig, opiekun naukowy:
dr inz. Pawel Herbin, Zachodniopomorski Uniwersytet Tech-
nologiczny w Szczecinie.

Il MIEJSCE REFERATY

Blok Architektury i Budownictwa

Studenckie Koto Naukowe ,,Mosteel”, ref. Klaudia Pedziwiatr,
Stalowa wieza widokowa, czyli o nietypowym projekcie koncep-
cyjnym, opiekun naukowy: dr inz. Hanna Weber, Zachodnio-
pomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie.

Blok Techniczny

Studenckie Koto Naukowe Mechatronikéw ,,SKM?, ref. Domi-
nik Jankowski, Artur Goérnostaj, Zastosowanie gogli rozszerzo-
nej rzeczywistosci w nowoczesnym stanowisku przemystowym,
opiekun naukowy: dr inz. Pawel Herbin, Zachodniopomorski
Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie.

I MIEJSCE POSTERY

Blok Architektury i Budownictwa

Studenckie Koto Naukowe ,,Teleinformatyk”, ref. Juliusz Kop-
czynski, Daniel Karczewicz, Natezeniowy roztoZony czujnik
swiatfowodowy do monitorowania stanu naprezen konstrukcji
budowlanych, opiekun naukowy: dr inz. Grzegorz Zeglinski,
Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie.

I MIEJSCE REFERATY

Blok Chemiczny

Studenckie Koto Naukowe BioReaktor, ref. Pawel Pottorak,
Celuloza bakteryjna jako alternatywne medium do roslinnych
kultur in vitro, opiekun naukowy: dr inz. Anna Zywicka, Za-
chodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie.

Blok Roslinno-Przyrodniczy

Studenckie Koto Naukowe Proteomiki ,,Proteios”, ref. Elzbieta
Lichwiarska, Karolina Jewiarz, opracowywanie metodyki ba-
dan proteomicznych do obserwacji przebiegu proteolizy podczas
dojrzewania alternatyw sera camembert wykonanych z maku-
chu Inianego, opiekun naukowy: dr hab. inz. Adam Lepczyn-
ski, prof. ZUT, Zachodniopomorski Uniwersytet Technolo-
giczny w Szczecinie.

Blok Zwierzecy
Studenckie Koto Naukowe Technologii Rybnej i Enzymoéw
— FishBioTech, ref. Michal Walcerz, Justyna Bierdek, Twardg
zawierajgcy astaksantyne z pancerzy krewetek jako produkt
funkcjonalny, opiekunowie naukowi: dr hab. inz. Mariusz Szym-
czak, prof. ZUT, dr hab. inz. Izabela Dmytréw, prof. ZUT, Za-
chodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie.
dr hab. inz. Pawet Nawrotek, prof. ZUT
Petnomocnik Rektora ds. studenckiego ruchu naukowego
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Nasi mtodzi naukowcy wyrdznieni przez prezydenta

Osmioro naukowcéw z naszego Uniwersytetu odebrato
27 pazdziernika nagrody i wyréznienia w ramach

14. edycji miejskiego konkursu - Nagroda Prezydenta
Miasta za najlepszq prace naukowq. Prezydent Piotr
Krzystek wreczyl nagrody pietnastu najlepszym
osobom z szesciu szczecinskich uczelni wyzszych.

Do konkursu mozna byto zglosi¢ prace licencjackie, inzynier-
skie, magisterskie i doktorskie obronione na szczecinskich
uczelniach, w tym roku akademickim lub w roku poprzednim.

Nagrody przyznano w czterech dziedzinach: nauki $ciste
i przyrodnicze, nauki humanistyczno-spoleczne, nauki in-
zynieryjno-techniczne, nauki medyczne i nauki o zdrowiu.
W wyborze najlepszych prac pomogla powolana przez Prezy-
denta Miasta Kapituta.

Lista nagrodzonych z ZUT
1. Natalia Smietana, Charakterystyka migsa raka pregowa-
tego (Faxonius limosus, Rafinesque, 1817) jako potencjalnego
zrédta surowca dla przetwérstwa, Wydziat Nauk o Zywnosci
i Rybactwa.

2. Tomasz Abelite, Opracowanie i wykonanie ukladu stero-
wania dla wytlaczarki ttokowej do nieutwardzonych materiatéw
budowlanych, Wydzial Inzynierii Mechanicznej i Mechatroniki.

3. Jakub Wieckowski, Analiza poréwnawcza subiektywnych
metod wyznaczania wag kryterialnych, Wydzial Informatyki.

4. Stanistaw Czujkowski, Inkubator sztuki przy ul. Stani-
stawa Zotkiewskiego w Szczecinie, Wydzial Architektury.

Lista Wyréznionych z ZUT

1. Andrii Shekhovtsov, Metoda wielokryterialnego wspoma-
gania decyzji w warunkach niepewnosci oparta na stabilnym
porzadkowaniu preferencji, Wydzial Informatyki.

2. Michat Cichowicz, Wolnobiezny generator z magnesa-
mi trwatymi do zastosowania w turbinie wiatrowej, Wydziat
Elektryczny.

3. Aleksandra Krzecko, Statyczna i dynamiczna analiza
mostu drogowego na wybranym przyktadzie, Wydzial Bu-
downictwa i Inzynierii Srodowiska.

4. Karolina Bilska, Modyfikacje czgsteczek substancji lecz-
niczych jako metoda zwigkszenia przenikalnosci przez skore,
Wydzial Technologii i InZynierii Chemiczne;j.

Celem konkursu jest promocja prac naukowych zwigzanych
ze Strategia Rozwoju Szczecina, ktére m.in. opisujg innowacyjne
rozwigzania, przyczyniaja si¢ do rozwoju lub promocji miasta,
moga pozytywnie wplyna¢ na ozywienie regionu. Konkurs ma
réwniez inspirowaé mlode osoby do kreatywnych pomystow
i realnego wplywu na rozwoj Szczecina. Mateusz Lipka

Projekt magisterski,Inkubator sztuki przy ul. Stanistawa Z6tkiewskiego w Szczecinie” autor: inz. arch. Stanistaw Czujkowski.
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Nagrody dla samorzadu ZUT

Podczas Finatu Gali Srodowiska Studenckiego FUT zostaty wreczone nagrody w dziewieciu kategoriach

W dniach 20-23 pazdziernika 2022 r. odbyt sie IV Zjazd Forum
Uczelni Technicznych na Akademii Wojsk Ladowych im. Ge-
nerata Tadeusza Kosciuszki oraz Politechnice Wroctawskiej,
w ktorym wzieli udziat przedstawiciele Parlamentu Samorza-
du Studenckiego ZUT.

Uczestnicy mieli mozliwo$¢ zwiedzenia muréw Akademii
Wojsk Ladowych im. Generata Tadeusza Kosciuszki, ponad-
to wzieli udzial w licznych atrakcjach przygotowanych przez
jej Samorzad Studencki.

W sobote studenci odwiedzili Politechnike Wroctawska,
na ktoérej odbyly sie Rada Starszych, Sesja Robocza oraz szko-
lenia. Wieczorem odbyla sie Gala Srodowiska Studenckiego

Forum Uczelni Technicznych, podczas ktorej zostaly wreczone
réwniez nagrody w ramach Konkursu Két Naukowych KoKoN.
Podczas Gali Srodowiska Studenckiego FUT zostaty wre-
czone nagrody w dziewieciu kategoriach, z czego dwie naleza-
ty do naszych studentéw. Parlament Samorzadu Studenckiego
ZUT zostat doceniony przez srodowisku studenckie uczelni
technicznych za nast¢pujace projekty:
« najlepszy projekt sportowy - projekt ,, XI Akademicki Sptyw
Kajakowy”,
o animowanie Zycia studentéw - za projekt ,,Rzu¢ wszystko
i jedz w Karkonosze vol. II1”.
Nagrody w imieniu spolecznosci studenckiej ZUT odebrat
inz. Marcin Witkowski, przewodniczacy PPS ZUT.

Najlepsze prace dyplomowe

W rozstrzygnietym w pazdzierniku 2022 r. konkursie o Nagro-
I de Prezydenta Miasta Szczecina na najlepsze prace dyplomowe

dwie nagrody i cztery wyrdznienia przypadty studentom ZUT.
Wsrdd pigciu nagrodzonych prac znalazto si¢ po jednej pracy
przygotowanej przez studentéw Pomorskiego Uniwersytetu
Medycznego, Uniwersytetu Szczecinskiego, Akademii Mor-
skiej w Szczecinie i dwie prace przygotowane przez studentow
Wydziatu Architektury ZUT.

Celem konkursu jest promowanie prac naukowych zwia-
zanych ze Strategia Rozwoju Szczecina, w tym w szczegdlno-
$ci prac, ktére mogg si¢ przyczyni¢ do rozwoju lub promocji
miasta, mogg wplyna¢ pozytywnie na ozywienie regionu oraz
charakteryzuja sie kreatywno$cia rozwigzan.

Pierwsza z prac byl projekt budynku Muzeum Hanzy na Wy-
spie Przymoscie w Szczecinie, bedacy pracg magisterska mgr.
inz. architekta Szymona Zajaczkowskiego. Praca miata na celu
przypomnienie Szczecina jako miasta hanzeatyckiego, a jej lo-
kalizacja na Wyspie Przymo$cie ma wpisywa¢ projektowany
budynek w rytm waznych dla Szczecina budynkéw ceglanych
w okolicy Miedzyodrza, w szczegélnosci tzw. Szczecinskiej
Wenecji. Forma i skala obiektu czerpie inspiracje ze znajduja-
cej si¢ na Kepie Parnickiej i Lasztowni architektury przemy-
stowej. Powstaly budynek zawiera przestrzen wielofunkcyjna,
skladajacg si¢ m.in. z sal konferencyjnych, biblioteki i strefe
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gastronomicznej, ktora otwiera si¢ widokowo na okolice. Cala
strefa muzealna zostala ulokowana w ceglanej czesci budynku,
ktora wykorzystujac liczne otwarcia widokowe, pozwala na po-
dziwianie nie tylko wystaw, ale takze i miasta. Dzigki gestym
ogrodom zlokalizowanym na obu krancach wyspy oraz na da-
chu budynek tonie w zieleni, sprawiajgc wrazenie opuszczone-
go i pozwalajac na refleksje nad zapomniana historig Hanzy.
Druga z prac byl projekt sali koncertowej Akademii Sztuki przy
ulicy Laziebnej w Szczecinie, bedacy pracg inzynierska inz. ar-
chitekta Bartka Litwinko. Ulica Laziebna, zwana w przeszlosci
ulicg ,,malg sukiennikéw”/,malg Tkackg”, jest czescig szczecin-
skiego zespotu Starego Miasta, faczacg Plac Orla Bialego i ulice
Tkacka. Po bombardowaniach zespotu staromiejskiego w cza-
sie I wojny $wiatowej w jej obrebie zachowala sie cze$¢ orygi-
nalnej zabudowy historycznej. Jednak w jej poludniowej pierzei
rozebrano dwa budynki i obecnie na fragmencie ulicy znajduje
sie stacja transformatorowa oraz garaze samochodowe. Projekt
zaklada uzupelnienie historycznej pierzei budynkiem dostoso-
wanym gabarytami do zabudowy historycznej, posiadajacym
jednak wspolczesny wyraz architektoniczny. Rozwiazania pro-
jektowe wyrdzniajg si¢ duzym stopnien ztozonosci funkcjonalne;.
Obydwie prace powstaty w Katedrze Architektury Wspot-
czesnej, Teorii i Metodologii Projektowania, a ich promotorem
byl dr hab. inz. arch. Krzysztof Bizio, prof. ZUT
materialy Wydzialu Architektury
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Akademik marzen-wizja studentow

Projekt domu studenckiego wykorzystuje walory otaczajacej zieleni

Konrad Bilinski i Paulina Schmelter z Wydziatu Architek-
tury oraz Monika Glowacka i Dominika Kot z Wydziatu
Budownictwa i Inzynierii Srodowiska zostali finalistami
pierwszej edycji konkursu architektoniczno-inzynier-
skiego ,,Dwa oblicza, jedna przyszto$¢ betonu komoér-
kowego i prefabrykacji betonowej".

Zadaniem konkursowym bylo zaprojektowanie wspolczesnego
akademika marzen w wybranej lokalizacji z zastosowaniem
dwoch podstawowych technologii: prefabrykacji betonowej
oraz autoklawizowanego betonu komérkowego (ABK).

Zespol w skladzie: Konrad Bilinski i Paulina Schmelter
z Wydzialu Architektury oraz Monika Glowacka i Dominika
Kot z Wydzial Budownictwa i Inzynierii Srodowiska wykonat
projekt akademika marzen ,,SHS Student House Szczecin”,
ktory znalazt sie w finale konkursu. Nadzoér merytoryczny
nad projektem sprawowali: dr inz. arch. Wojciech Pawlowski
z Wydziatu Architektury oraz dr inz. Szymon Skibicki z Wy-
dzialu Budownictwa i Inzynierii Srodowiska.

Jak wyglada projekt naszych studentéw?
Obiekt domu studenckiego zlokalizowano w bliskiej odlegto-
$ci Wydziatu Elektrycznego z wykorzystaniem waloréw ,,zie-
lonego otoczenia”, ktére okala caly kompleks. Zachowano
naturalne otwarcia widokowe, co dalo mozliwo$¢ stworzenia
naturalnych enklaw wypoczynkowych dla studentéw w oto-
czeniu istniejacego drzewostanu.

Bryte budynku uksztaltowano jako trzy kubiczne formy,
z ktérych dwie (jedna pieciokondygnacyjna, druga sze$ciokon-
dygnacyjna) pelnig funkcje mieszkalng ze zlokalizowanymi

w parterze funkcjami rekreacyjno-sportowymi, natomiast
trzecia, dwukondygnacyjna, petni funkcje wypoczynkowsa
z cichymi miejscami do nauki. Dodatkowo dach cze¢sci dwu-
kondygnacyjnej zrealizowano jako ,zielony” i przeznaczony
do rekreacji. Caly obiekt zostal zaprojektowany jako zamkniety
bez mozliwosci dostepu 0sdb trzecich (wszystkie funkcje do-
stepne tylko dla mieszkancéw domu studenckiego).

W czesci mieszkalnej zaprojektowano trzy rodzaje miesz-
kan, jedno- i dwuosobowe z aneksem kuchennym i wyodreb-
nionym pionem sanitarnym (w zaleznosci od aranzacji poko-
je jednoosobowe mozna przeksztalci¢ w dwuosobowe) oraz
mieszkania rodzinne z dwoma sypialniami, jadalnia z anek-
sem kuchennym oraz tazienkg. Maksymalna liczba miejsc
mieszkalnych - 270.

Konstrukcja budynkoéw zostata zaprojektowana w taki spo-
sob, zeby byto mozliwe wykorzystanie jak najwiekszej ilosci
prefabrykatow przy budowie. Gléwna konstrukcja no$na czesci
mieszkalnej budynku to podluzny ustréj scianowy ze sprezo-
nymi stropami prefabrykowanymi kanalowymi Pekabex HC.
Konstrukeja §cian budynku zostata zoptymalizowana w zalez-
noéci od kondygnacji: na kondygnacjach dolnych $ciany zapro-
jektowano jako zelbetowe monolityczne ze wzgledu na duze
obcigzenia, w §cianach wyzszych kondygnacji w zaleznosci
od wymaganej nosnosci i izolacyjnos$ci akustycznej zastoso-
wano $ciany murowane z drobnowymiarowych pustakow si-
likatowych lub z betonu komdrkowego.

Organizatorami konkursu byt miesiecznik ,,Builder” oraz Sto-
warzyszenie Producentéw Betondw — gléwny fundator nagrod.

Mateusz Lipka
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Normalizacja a cztowiek

14 pazdziernika obchodzony jest Swiatowy
Dzien Normalizacji. Dzien ten przypomina
nam, jak ogromne znaczenie w dzisiejszych
czasach petni standaryzacja globalna i jaki
wptyw na codzienne zycie kazdego z nas ma
istnienie norm.

Aby uswiadomi¢ sobie wazno$¢ normalizacji i docenic jej
role we wspoélczesnym $wiecie, powinnismy wréci¢ do po-
czatkow historii.

Poczatki normalizacji

Historia normalizacji jest tak dluga jak istnienie czlowieka.
Ludzko$¢ od dawna interesowata si¢ normalizacjg, poniewaz
powoduje ona, ze nasze zycie staje si¢ tatwiejsze i wygodniejsze.
Z poczatkiem dziejow ksztaltowala si¢ normalizacja pierwotna
pojeé, rzeczy i czynnosci. Jej zadanie polegato na przypisywa-
niu znaczenia dzwiekom, aby grupy ludzi mogty komunikowa¢
sie, uzywajac pewnych kodéw stuzacych do porozumienia sie
iliczenia (alfabetow, cyfr), a takze wprowadzeniu metod mie-
rzenia czasu i przestrzeni.

Réwnoczesnie z ewolucja cztowieka i checig wceielenia jego
bardziej odwaznych pomystéw rozwijala si¢ normalizacja.
W starozytnym Egipcie stosowane byly ,,znormalizowane”
elementy kamienne stuzgce do budowy piramid czy innych
budowli. W Rzymie ujednolicono wymiary $rednic rur sto-
sowanych w akweduktach i wymiary dachéwek. W po6zniej-
szym okresie znaczgce dokonania wprowadzila normalizacja
wymiarowa, ktdra zapoczatkowala rozwoj produkeji garncar-
skiej od poziomu chatupnictwa do produkcji rzemieslnicze;.
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Formalne zatwierdzenie istniejacych form normalizacji mia-
to miejsce dopiero w XI w. Zapoczatkowatl to Wilhelm Zdo-
bywca, ktory wydal w Anglii dekret nakazujacy poswiadcze-
nie miary i wagi wedlug uprzednio zatwierdzonych wzoréw.
W niedlugim czasie w 1120 r. jego syn krél Henryk I okresla
jednostke miary dlugosci - jard. Pézniej w 1340 r. krol Edward
IIT wprowadza jednostke miary - funt, a w 1368 r. krol Kazi-
mierz Wielki ustalil jednostki miar soli w kopalni.

Ogromne realne korzysci przyniosta normalizacja elemen-
tow konstrukeji i oprzyrzadowania do systemu tasmowego.
W Europie pierwsi zastosowali ten mechanizm Wenecjanie
w 1436 r. System ten pozwalal na szybka, efektywna budowe
i wyposazenie statkéw oraz ich sprawne remonty.

W pdzniejszym czasie normalizacja zaczeta wkracza¢ w nowe
dziedziny, m.in. ujednolicono wielko$¢ i ulozenie czcionki dru-
karskiej Gutenberga, znormalizowano narzedzia rolnicze, wy-
miary cegiet i jednostki miary, uregulowano rozwdj produkcji
wojskowej i wprowadzenie cze$ci zamiennych do uzbrojenia.

Chociaz Europejczycy osiagneli ogromny postep w obsza-
rze rozwoju $wiata znormalizowanego, to sukces ten przypadt
Amerykaninowi Eliemu Whitneyowi, ktéry w 1798 r. na za-
mowienie rzagdu amerykanskiego wyprodukowat 10 tys. musz-
kietow. Czesci muszkietow byly znormalizowane, co umozli-
wialo ich wymienialnos¢.

Rozpoczecie zorganizowanej dziatalno$ci normalizacyjnej
przypada na koniec XIX w. wraz z preznym rozwojem przemy-
stu, gléwnie maszynowego i elektrycznego. W 1841 r. angielski
inzynier Joseph Whitworth stworzyl znormalizowany system
gwintowania $rub i nakretek oparty na calowych jednostkach
miar. Rok 1846 to poczatki normalizacji w kolejnictwie; usta-
lono wtedy jednolita rozpietos¢ toréw, ztaczy wagonowych
i hamulcéw. W Rosji w 1869 r. Dymitr Mendelejew stworzyl




okresowy uktlad pierwiastkdow, ktory jest typowa norma klasy-
fikacyjng. Sze$¢ lat pdzniej Francja wdrozyla znormalizowany
gwint oparty na metrycznym systemie miar.

Dynamiczny rozwdj normalizacji rozpoczat si¢ z poczat-
kiem XX w. W tamtym czasie zaawansowane prace normali-
zacyjne prowadzone w wielu krajach przez réznych fachow-
cOdw przyczynily sie do utworzenia 21 krajowych komitetow
normalizacyjnych.

Ogromne osiggniecia normalizacyjne na skale §wiatowa za-
wdzieczamy Miedzynarodowej Organizacji Normalizacyjnej
ISO (International Standardization Organization) utworzonej
w 1923 r. W tym samym roku przy Ministerstwie Przemystu
i Handlu powstal Komitet Techniczny, ktéry w 1924 r. prze-
ksztalcit sie w Polski Komitet Normalizacyjny (PKN).

Obszary normalizacji

Gléwne cele normalizacji skupiajg si¢ na osiagnieciu opty-
malnego poziomu usprawnienia w danym obszarze. Staje si¢
to mozliwe dzieki powszechnemu stosowaniu norm, wymagan,
przepiséw w procesie rozwigzywania potencjalnych i istnieja-
cych probleméw. Normalizacja dazy do zwiekszenia poziomu
zgodnosci ustugi, produktu i procesu z ich przeznaczeniem.
Jednoczesnie zapobiega powstawaniu barier w handlu miedzy-
narodowym, przyczynia si¢ do zwigkszenia potencjatu innowa-
cyjnosci oraz zacie$niania wspdtpracy w réznych dziedzinach.

Dzigki pracy tysiecy ekspertow, specjalistow z catego $wia-
ta tworzacych normy regionalne czy migedzynarodowe, moze-
my rozwija¢ si¢ w réznych obszarach. Powszechnie wiadomo,
ze normalizacja jest niezbedna w tradycyjnych dziedzinach
takich jak: budownictwo, elektrotechnika, elektronika, elek-
tryka, transport i chemia. Warto przypomnie¢, czym zajmuja
sie dane sektory.

Sektor budownictwa i konstrukcji budowlanych zajmuje
sie projektowaniem, wykonawstwem konstrukcji i wyrobow
budowlanych, bezpieczenstwem pozarowym obiektdw, cie-
plownictwem, ogrzewnictwem i wentylacja budynkdéw oraz
budowg i utrzymaniem drog itp.

Sektor elektrotechniki zwigzany jest z rynkiem energii
oraz z wytwarzaniem, przetwarzaniem, przesylaniem, dys—
trybucja, magazynowaniem i racjonalnym magazynowaniem
energii elektrycznej.

Sektor elektroniki koncentruje sie¢ na przetwarzaniu i prze-
sylaniu sygnatéw elektrycznych. Zajmuje si¢ projektowaniem,
produkeja i wdrazaniem podzespotéw elektronicznych i elek-
tromechanicznych oraz bezpieczenstwem uzytkowania urza-
dzen pomiarowych, laserowych i medycznych.

Sektor logistyki, transportu i opakowan obejmuje trans-
port ladowy, powietrzny i wodny. Transport ladowy dotyczy
kolejnictwa, komunikacji miejskiej i transportu drogowego.
Poza wykonawstwem konstrukeji zajmuje si¢ zabezpieczeniem
w ruchu kolejowym i transporcie tadunkéw. Sektor obejmuje
réwniez transport morski i srodladowy, transport lotniczy i ko-
smonautyke oraz transport bliskiego zasiegu (dzwigi, schody
ruchome, dZzwignice, wozki jezdniowe).

Sektor chemii stosuje metody badan umozliwiajace poréwny-
walng ocene jakosciowa poszczegolnych wyrobdw i produktéw
(paliwa plynne, asfalty, rury i armatury z tworzyw sztucznych).

Oczywi$cie normalizacja nie ogranicza si¢ wylacznie do za-
spokajania potrzeb przemystu, ale znacznie poszerzyta swoj ob-
szar. Wyzwania wspolczesnego $wiata spowodowaty wkroczenie
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normalizacji w nowe dziedziny, co zmienilo jej charakter z tech-
nicznego na biznesowy. Dlatego nikogo nie zaskakuje juz fakt
stosowania normalizacji w okre$laniu standardéw zarzadza-
nia organizacjami, przy produkcji zywnosci, podczas swiad-
czenia ustug w sektorze ochrony zdrowia i zywnosci oraz no-
wych technologiach np. sztucznej inteligencji.

Dynamicznie rozwijajace sie sektory normalizacji

Sektor maszyn i inZynierii zajmuje si¢ projektowaniem, pro-
dukcja, eksploatacja maszyn oraz jakoscig paliw gazowych,
przesylaniem i dystrybucja gazu ziemnego.

Sektor produktéw powszechnego uzytku obejmuje pro-
jektowanie, produkcje i bezpieczenstwo uzytkowania wy-
robéw bezposrednio uzywanych przez konsumentéw, m.in.
wyrobéw medycznych dla pacjentéw personelu medycznego
i wyposazenia.

Sektor zagadnien podstawowych i systemow zarzadzania
koncentruje si¢ gléwnie na zarzadzaniu jakoscig, zarzadzaniu
srodowiskowym oraz bezpieczenstwem i higieng pracy.

Sektor Zywnosci, rolnictwa i lesnictwa wspdtpracuje z 21
komitetami technicznymi. Wraz z nimi nadzoruje wszystkie
etapy produkcji artykuléw zywnosciowych i ich bezpieczenstwa.

Sektor zdrowia, $rodowiska i medycyny koncentruje si¢
glownie na metodach kontroli warunkdw pracy, zapewnienia
bezpieczenstwa oraz badania warunkéw panujacych w po-
mieszczeniach mieszkalnych i statego pobytu ludzi.

Sektor uslug wptywa na zwiekszenie przejrzystosci ofero-
wanych ustug, podniesienie ich jakosci i bezpieczenstwa oraz
zmniejszenie barier w handlu.

Sektor technik informacyjnych i komunikacji wraz z Eu-
ropejskim Instytutem Norm Telekomunikacyjnych (ETSI)
prowadzi prace normalizacyjne w dziedzinie telekomunika-
cji komercyjnej, radiokomunikacji ruchomej, telewizji i ra-
diofonii cyfrowe;j.

Sektor nanotechnologii i innowacji obstuguje projektowa-
nie, produkcje i zastosowanie urzadzen i systeméw poprzez
sterowanie w skali atomowej ich ksztaltem i rozmiarem.

Korzysci ze stosowania norm

Obecnie nie ma mozliwosci, aby nie zetkna¢ sie z informacja
normalizacyjng, poniewaz normy dotycza kazdego aspektu
naszego zycia. Rozpoczynajac od edukacji, a nastepnie na eta-
pie pracy zawodowej informacja normalizacyjna jest ogrom-
nie przydatna. Rowniez jako konsumenci postrzegamy normy
jako znaczacy atut, chociazby w odniesieniu do mozliwosci
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poréwnywania wyrobdéw i ustug w aspekcie funkcjonowania,
jakosci czy bezpieczenstwa urzadzenia. Normy potrzebujemy
takze przy ustaleniu zgodnosci towaréw i ustug, mozliwosci
wzajemnego podlaczenia, wlasciwosci materiatéw, metod ba-
dan oraz dzialania urzadzen lub systeméw.

Innymi waznymi korzy$ciami wynikajacymi z normalizacji
i stosowania norm sg m.in.: poprawa przydatno$ci wyroboéw,
proceséw i ustug do celdéw, ktérym maja stuzy¢, ulatwienie
wspolpracy technicznej, utatwienie eksportu globalnego, li-
kwidowanie barier w handlu, upowszechnienie postepu tech-
nicznego, zapewnienie ochrony Zycia, zdrowia, srodowiska
i intereséw konsument6w oraz bezpieczenstwa pracy.

Normalizacja wychodzi naprzeciw obecnym problemom
wspolczesnego $wiata. Podjeto dzialania zwigzane z wykorzy-
staniem energii ze Zrédet odnawialnych, aby ograniczy¢ emi-
sje gazow cieplarnianych. W celu utatwienia wykorzystywania
rozmaitych technologii cyfrowych stosowanych w inteligent-
nej elektroenergetyce Komitet Techniczny IEC 57" opracowat
wieloczesciowsg norme IEC 618502 Oprocz tego wdrozyt kil-
ku bardzo waznych norm dotyczacych bezpieczenstwa cyber-
netycznego sieci inteligentnych, tj. rodzine norm IEC 62351°.

W ostatnim dziesigcioleciu zaobserwowano wzrost wystepo-
wania ekstremalnych zjawisk pogodowych, ktdre sg zagrozeniem
nie tylko dla ludzi, fauny i flory, ale réwniez dla calej infra-
struktury, tj. gospodarstw domowych, firm oraz wszystkich
ustug zaleznych od energii elektrycznej (wodociagi i kanali-
zacja, sie¢ telefonii komdrkowej, szpitale, systemy transportu
drogowego i kolejowego, instalacje przemystowe i przedsigbior-
stwa). Sie¢ elektryczna jest cze$cia infrastruktury krytycznej
kazdego kraju. Wszelkie awarie na duzg skale moga zagraza¢
zyciu. Dlatego wiele norm IEC pomaga wzmocni¢ odporno$é
sieci elektroenergetycznych na katastrofy dzieki wbudowanym
mechanizmom bezpieczenstwa.

Zapotrzebowanie na energie na $wiecie stale rosnie. Duze
zuzycie energii byto i wcigz jest bezposrednio zwigzane z roz-
wojem gospodarczym i przemystowym oraz podnoszeniem
standardu zycia. Na §wiecie zainicjowano wiele projektéw i zo-
bowiazan dazacych do poprawy efektywnosci energetycznej.
Aby poméc firmom w redukcji emisji dwutlenku wegla, opra-
cowano serie¢ ISO 52000*. Intensywne dziatania w tej kwestii
prowadzi rowniez Unia Europejska. W celu poprawy efektyw-
nosci energetycznej budynkéw Unia Europejska wprowadzi-
ta przepisy okreslajace maksymalne poziomy zuzycia energii
w obiektach budowlanych. Wprowadzona dyrektywa 2010/31/
UE’ propaguje polepszenie energetycznych wlasciwosci uzyt-
kowych budynkéw, uwzgledniajac wszystkie typy wykorzysta-
nia energii: ogrzewanie, oswietlenie i wentylacja pomieszczen,
ogrzewanie wody, klimat zewnetrzny i warunki lokalne oraz
wymagania dotyczace klimatu wewnetrznego i optacalnosci.

Kilka lat temu normalizacja pojawila si¢ w §wiecie wirtualnej
rzeczywisto$ci. Obecnie rozwigzania wirtualnej rzeczywisto-
$ci i technologii holograficznych nie ograniczajg si¢ wylacznie
do gier komputerowych, ale takze majg zastosowanie w innych

! International Electrotechnical Commission (IEC)

? TEC 61850 jest normg dotyczaca projektowania automatyki dla stacji energe-
tycznych

> TEC 62351 Secure communication in the energy industry

4 ISO 52000 Energy performance of buildings - Overarching EPB assessment

> Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2010/33/EU z dnia 19 maja 2010 r.
w sprawie charakterystyki energetycznej budynkéw
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obszarach, aby rozwigzywac problemy techniczne, tj. symula-
tory (lotnictwo, astronautyka, pojazdy, maszyny i konstrukcje
naziemne, podwodne morskie), medycyna (interaktywne szko-
lenia, leczenie fobii, oparzen i zespolu stresu pourazowego),
prototypowanie (projektowanie wspomagane komputerowo),
komunikacja audiowizualna (teleimersja). Nowe urzadzenia
holograficzne moga by¢ zastosowane wszedzie, co jest istotne
dla celéw edukacyjnych czy w zabiegach medycznych. Aby wes-
prze¢ te branze, Miedzynarodowa Komisja Elektrotechnicz-
na (IEC) powotata komitety techniczne do opracowania norm
w zakresie zaawansowanego obszaru technologii, tj. z zakresu
wyswietlaczy elektronicznych, holograficznych, ekranéw ela-
stycznych, bezpieczenstwa dla laseréw i diod LED.

Normalizacja i wprowadzone normy od poczatku istnienia
dazyly do uproszczenia i uporzagdkowania ludzkiego zycia.
Normy stanowig podstawe porozumienia sfery gospodarczej,
rzadowej i spotecznej w spetnieniu okreslonych warunkéw bez-
pieczenstwa, jakosci wyrobow i ustug. Réwniez sa doskona-
tym narzedziem ulatwiajacym wytwarzanie débr, swiadczenie
ustug, zarzadzanie i wspoldziatanie systeméw. Przestrzeganie
i ciggle wdrazanie norm przynosi ogromne korzysci, ktére
wplywaja na funkcjonowanie i bezpieczenstwo kazdego czto-
wieka. Za sprawa norm $wiat jest wzglednie uporzadkowany,
a bez nich komunikacja miedzy ludZzmi czy kompatybilno$é
maszyn bylaby niezwykle skomplikowana.
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Jak przeku¢ pomyst w dobrze prosperujacy

biznes

Prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodar-
czej wymaga oryginalnego pomystu, stworze-
nia ogoinej koncepcji biznesowej, ale przede
wszystkim posiadania srodkéw finansowych
i sporej wiedzy z zakresu przedsiebiorczosci.

w pierwszych miesigcach okazuje si¢ sporym wyzwa-
niem, a podejmowanie decyzji o zalozeniu wiasnej fir-
my czesto przysparza im wielu trudnosci.

Dlatego warto skorzysta¢ z ustug Akademickiego Inku-
batora Przedsiebiorczosci RCIiTT ZUT (AIP), ktéry wspiera
przysztych przedsiebiorcéw i startupy, czyli mlode przedsie-
biorstwa wchodzace na rynek.

Inkubator to nie tylko miejsce z infrastruktura dla firm
(przestrzen biurowa ze stanowiskami pracy, sale do spotkan
biznesowych czy parking dla samochodéw i rowerdw).

To takze - jesli nie przede wszystkim - kreatywna przestrzen,
w ktdrej dzigki innym firmom lokujacych si¢ w tym samym co-
-worku mozna efektywnie przygotowac sie do stworzenia wia-
snej dziatalno$ci gospodarczej i pdzniej ja rozwijac. To miejsce,
w ktérym wymiana do$wiadczen biznesowych, nawigzywanie
wspolpracy oraz aktywne wsparcie w rozwigzywaniu proble-
mow przyczynia sie do osiagniecia sukcesu na rynku.

Swoja dzialalno$¢ rozpoczynalo w AIP wiele firm, ktore
na poczatku korzystaly z ustug oferowanych przez inkuba-
tor, a dzi$ dalej rozwijaja si¢ samodzielnie i odnoszg sukcesy
na rynku. Wséréd nich mozna wymieni¢ cho¢by:

1. Aerobits sp. z 0.0. — spétka zajmujaca sie miniaturyzacja
systemow awionicznych, jak np. transpondery lotnicze, pozwala-
jace na przetwarzanie sygnalow radiowych na bardzo malej po-
wierzchni, ktorg zalozyt pracownik Wydzialu Elektrycznego ZUT.

2. A&A Chemical Technology Support - firma zajmujaca
sie doradztwem technologicznym i procesowym dla szeroko
rozumianej branzy chemicznej, zatoZzona zostata przez pra-
cownika Wydziatu Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT.

3. Phage Armour sp. z 0.0. — spoétka zatozona przez pra-
cownikow Wydziatu Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT,
zajmuje sie rozwigzaniami opartymi na bakteriofagach, ktére
skutecznie dziatajg przeciwko prawie wszystkim patogenom
powszechnie wystepujacym w hodowli zwierzat.

4. Mpower sp. z 0.0. — spdtka zalozona przez pracownikdéw
Wydziatu Elektrycznego ZUT, dziala w obszarze innowacyj-
nych uktadoéw elektronicznych i energoelektronicznych oraz
kompletnych systemdéw napedowych dla zréwnowazonego
i zeroemisyjnego transportu.

Inkubator oferuje ustugi, ktére w praktyczny sposéb poma-
gaja w budowaniu i rozwijaniu wlasnej dzialalnosci. S to m.in.
indywidualne warsztaty, ktére w realny sposéb porzadku-
ja pomysty i zalozenia tworcdw w zakresie budowania firmy
oraz rozwoju startupow:

Dla wielu poczatkujacych przedsiebiorcéw to zadanie

1. Design Thinking - tworzenie nowych produktéw i ustug
opierajace sie na glebokim zrozumieniu probleméw i potrzeb
uzytkownikdw, a takze angazowaniu ich w ten proces.

2. Value Proposition - opracowanie oferty stanowiacej
kombinacje cech produktéw lub ustug, korzysci i niwelowa-
nie wahan pod katem oczekiwan klientéw.

3. Business Model - tworzenie planu dziatania firmy, dzie-
ki ktéremu najpierw uzyska, a nastepnie utrzyma przewage
konkurencyjng nad podobnymi firmami na rynku.

Gdy firma jest gotowa do wejécia na rynek dzieki konsul-
tacjom z ekspertami, AIP pomoze réwniez w wyborze wia-
$ciwej formy prawnej, podatkowej, ubezpieczeniowej, a takze
W procesie rejestracji firmy.

Oferte inkubatora tworza dwa kompleksowe programy
wspierajace przedsigbiorczos¢:

1. Preinkubacja - program dla oséb, ktére majg pomyst
na biznes i planujg zatozy¢ dziatalnos$¢ gospodarcza:

a) trwa 3 miesigce, z mozliwoscig przediuzenia o kolejny
kwartal;

b) oferuje nastepujace ustugi:

o dostep do stanowiska pracy (biurko, fotel, regal) w po-

mieszczeniu typu ,,open space”,

o dostep do sali spotkan biznesowych oraz infrastruktury
w postaci kuchni i parkingu,

« indywidualne konsultacje i warsztaty z przygotowania
oferty handlowej, identyfikacji klientéw, modelu bizneso-
wego, wyboru formy prawnej, form opodatkowania i ubez-
pieczenia spolecznego oraz mozliwosci dofinansowania,

« szkolenia z opracowania modelu biznesowego, promo-
cji w sieci, komunikacji, zarzadzania i finansowania itp.

2. Inkubacja — program dla firm, ktére istnieja na rynku
nie dtuzej niz 2 lata:

a) trwa 1 rok;

b) firma moze skorzysta¢ z nastepujacych ustug:

o dostep do stanowiska pracy (biurko, fotel, regal) w po-
mieszczeniu typu open space,

o dostep do sali spotkan biznesowych, kuchni oraz par-
kingu,

» indywidualne konsultacje i warsztaty z tworzenia lub
zmiany modelu biznesowego, mozliwosci finansowania,
wejécia na rynki miedzynarodowe, e-commerce,

« specjalistyczne szkolenia z podejmowania wspolpracy
miedzynarodowej, aspektéw prawnych, e-commerce,
cyfryzacji, ochrony praw wtasnosci intelektualne;j.

Najwazniejsze i najcenniejsze dla przedsigbiorcow jest to,
ze wszystkie wymienione ustugi dla firm sa bezplatne i do-
stosowane do indywidualnych potrzeb klienta.

Magdalena Ostrowska

Kierownik dziatu Akademicki Inkubator Przedsigebiorczosci
Regionalne Centrum Innowacji i Transferu Technologii ZUT
tel. +48 91 449 43 58, kom. +48 510 29 11 77

e-mail: magdalena.ostrowska@zut.edu.pl
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Aktywna mtegraqa pierwszych rocznikow

Uczestnicy integracji pierwszych rocznikdw z 9 wydziatdw wraz z organizatorami

Na pazdziernikowych spotkaniach organizacyjnych ze wszyst-
kimi nowo przybylymi studentami zachecalismy do aktyw-
nosci sportowej i zapraszaliémy do udzialu w ,,ZiUTek Spor-
towe otrzesiny 2022”.

Na zaproszenie odpowiedziato 10 wydzialéw, wystapito 9.
Impreza odbyla si¢ 24 listopada 2022 r. na naszej hali sporto-
wej. Zawody mialy na celu przede wszystkim integracje i dobra
zabawe. Humory zawodnikom dopisywaly, a i walka miedzy
wydziatami ostro sie toczyla.

I miejsce zajal Wydzial Budownictwa i Inzynierii Sro-
dowiska ZUT w skladzie: Agata Pierdg, Alicja Pierdg, Julia
Skrzypiec, Zofia Grenda, Paulina Wisniewska, Kamil Hertel,

FOT. KRZYSZTOF MACIEJUK

Krzysztof Adamiec, Maciej Senyszyn, Maciej Piosik, Jakub
Konieczynski.

IT miejsce zajal Wydzial Techniki Morskiej i Transportu
ZUT w Szczecinie w sktadzie: Kamil Mielczarek, Olaf Laps,
Daniel Balewski, Aleksander Baranowski, Kacper Lisik, Mar-
tyna Matysniak, Wiktoria Magda, Daria Brezhnieva Weroni-
ka Sielawa, Mikhailo Myronenko.

IIT miejsce zajal Wydzial Inzynierii Mechanicznej i Me-
chatroniki ZUT w Szczecinie w sktadzie: Paulina Le$niewska,
Daniel Bogacz, Jakub Kobierski, Natalia Kwolek, Aleksandra
Konieczna, Renata Piwowarska, Igor Garbacki, Kacper Pierz-
chata, Krzysztof Bakowicz. Serdecznie gratulujemy!

Opracowala: Agnieszka Parol

Jesienno-zimowe zmagania akademikow

TENIS STOLOWY

24 listopada 2022 r. reprezentantki naszej uczelni odniosly
zwyciestwo na Akademickich Mistrzostwach Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego w tenisie stotfowym kobiet.

FOT: FB AZS 0S SZCZECIN

Nasza ekipa wystepowala w skladzie: Justyna Rozenblut
(Wydziat Budownictwa i Inzynierii Srodowiska), Wiktoria
Majewska (Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej),
Kinga Kirko (Wydzial Architektury) oraz Diana Koziarska
(Wydziat Elektryczny).
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W grudniu panowie walczyli na Akademickich Mistrzostw
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w tenisie stotowym mez-
czyzn i po zacigtej walce przegrali jednym setem z AZS Poli-
technika Morska w Szczecinie i ostatecznie zajeli I1I miejsce.

Nasz zespot: od lewej tukasz Petryga (Wydziat Inzynierii Mechanicznej i Mechatroniki), Rafat
Szarycki (Wydziat Elektryczny), Mikhailo Myronenko (Wydziat Techniki Morskiej i Transportu)
i Michat Olejnik (Wydziat Inzynierii Mechanicznej i Mechatroniki)




Mistrzostwa w szachach

0d lewej: Damian Strzatkowski, Michat Lorenc, Wojciech Gil, Radostaw Wirkus, Adam Zywica
i Szymon Pinkas

Na Akademickich Mistrzostwach Wojewddztwa Zachodnio-
pomorskiego w szachach (30 listopada 2022 r.) Damian Strzal-
kowski Wydzial Informatyki ZUT w Szczecinie zajat II miejsce!

IT miejsce wywalczyl takze druzynowo nasz zesp6ét w skta-
dzie: Damian Strzalkowski, Michat Lorenc (Wydziat I forma-
tyki), Wojciech Gil (Wydzial Elektryczny), Radostaw Wirkus
(Wydziat Informatyki), Adam Zywica (Wydziat Elektrycz-
ny) i Szymon Pinkas (Wydziat Nauk o Zywno$ci i Rybactwa).

Mikotajowe morsowanie

-

Najodwazniejsi studenci i pracownicy wzieli udziat w Mikotajowym Morsowaniu (11 grudnia
2022 ). Byto goraco!

SPORT | ZDROWIE W

Nasi ratownicy z rekordem
Polski

0d lewej: Mateusz Grabski i Radostaw Rogoziriski Fot: Agata Grenda
13. Zimowe Mistrzostwa Polski w Ratownictwie Wodnym
(17-18 grudnia 2022 r.) okazaly sie szcze$liwe dla naszych ra-
townikéw. Radostaw Rogoziniski (Wydzial Elektryczny) i Ma-
teusz Grabski (Wydzial Elektryczny) zdobyli rekord Polski
w kategorii open w rzucie ling. Startowali w sztafecie 4x50 m.

9 medali ZUT w ptywaniu

Uczestnicy Akademickich Mistrzostw WZ

15 grudnia 2022 r. ptywacy wystapili w II rundzie (zimo-
wej) Akademickich Mistrzostw Wojewddztwa Zachodnio-
pomorskiego w ptywaniu. Druzyna ZUT pod opieka trener
Agaty Grendy zdobyla 9 medali: 2 zlote, 3 srebrne, 4 brazowe.

Tekst: Agnieszka Parol
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Helena Karpinska

(1950-2023)

Helena Karpinska urodzita sie w Lipniku
w wojewodztwie t6dzkim. W 1969 r. ukonczyta
Liceum Pedagogiczne w Wieluniu i rozpocze-
ta studia w Wyzszej Szkole Ekonomicznej we
Wroctawiu na Wydziale Inzynieryjno-Eko-
nomicznym Przemystu. W 1974 r. uzyskala
dyplom magistra inzyniera.

Od 1 lutego 1978 r. podjeta prace na Wy-
dziale Inzynieryjno-Ekonomicznym Trans-
portu Politechniki Szczecinskiej na stanowi-
sku asystenta. Od wrze$nia 1984 r. pracowala
w Bibliotece Giéwnej Politechniki Szczecinskiej
i zajmowala sie obstugg informacyjng uzyt-
kownikow w Oddziale Informacji Naukowe;j.
Od 1995 r. pracowata na stanowisku kustosza.

Aktywnie wspottworzyla baze publikacji pra-
cownikow uczelni, jak réwniez ogélnopolska
baze artykuléw z czasopism technicznych
BazTech. Z wielka pasja prowadzifa szkolenia
uzytkownikéw z wykorzystaniem nowocze-
snych nosnikéw informacji.

W grudniu 2010 r. odeszla na emeryture.
Byta wspanialg kolezanka, wspétpracownica
oraz dobrym i empatycznym cztowiekiem.
Byta otwarta na potrzeby i cierpienie drugie-
go czlowieka. Wspierala chorych w Hospicjum
$w. Jana Ewangelisty w Szczecinie.

Zmarta 18 stycznia 2023 r.

Anna Gryta
st. kustosz dyplomowany

Lidia Szotomicka

(1959-2022)

23 czerwca 2022 r. w wieku 63 lat niespodzie-
wanie odeszla od nas Pani Lidia Szotomicka.

Zatrudniona od 1994 r. na Politechnice
Szczecinskiej, do pdjscia na emeryture zwia-
zana byla z naszg uczelnig. Prace rozpoczeta
w Rektoracie w administracji uczelni (pion
Kwestora, Dzial Ksiggowosci — pracowata tam
do 31 grudnia 1994 r.). W dniu 1 stycznia
1995 r. rozpoczela prace na Wydziale Mecha-
nicznym, gdzie zajmowala si¢ finansami wy-
dziatu. W 2002 r. na Wydziale Budownictwa
i Architektury zwolnito si¢ stanowisko kie-
rowniczki dziekanatu (odchodzila na eme-
ryture Pani Danuta Szucka), ktore po wielu
rozmowach objeta Pani Szolomicka. Nowa
owczesnie kierowniczka data sie poznac jako
ciepla, zyczliwa dla wszystkich osoba.

Jako kierownik miata duzo obowigzkdw,
w jej kompetencjach znajdowaly sie posie-
dzenia Rady Wydziatu. Prowadzita réwniez
korespondencje dziekana, zarzadzata Dzie-
kanatem i prowadzila jeszcze szereg innych
waznych dla wydziatu spraw, z ktérych wy-
wigzywala sie bardzo dobrze. Nawet gdy poja-
wialy si¢ zmartwienia i problemy, to byly one
przez niag rozwigzywane.

Lidia Szotomicka z natury byla osoba pel-
ng humoru. Widziala $wiat w jasnych barwach
i do ludzi byla nastawiona pozytywnie. Jesli pra-
cownicy mieli klopoty, to starata sie im pomoc
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iz dobrym skutkiem je rozwigza¢. Miala jedna
corke Marte, ktéra studiowala w Warszawie,
skonczyla studia jezykowe i tam pracowata. Pani
Lidia bardzo zwigzana byla ze swoja rodzing.
Duzo czasu po pracy zajmowala jej opieka nad
mamg i starszg siostra.

Od 1 pazdziernika 2015 r. przeniesio-
na zostala na stanowisko administracyjne
w Katedrze Ogrzewnictwa, Wentylacji i Cie-
plownictwa, prowadzila Sekretariat Katedry.
Pracowala tam do czasu przejscia na emery-
ture do dnia 25 marca 2019 r.

Zamierzala czas na emeryturze przezna-
czy¢ na wyjazdy po $wiecie, zrealizowala tyl-
ko cze§¢ swoich marzen, udal jej sie wyjazd
do Australii. W czasie emerytury utrzymywata
kontakt z pracownikami Katedry, skladata zy-
czenia imieninowe, przychodzila na §wiateczne
spotkania Katedry.

Ostatni raz rozmawiatem z Nig telefonicz-
nie na poczatku kwietnia, sktadajac zalegle
zyczenia imieninowe. Pani Lidia miata sze-
reg planow, na poczatku zamierzata odwie-
dzi¢ swoja corke pracujaca w Portugalii, ale
nie bylo jej to dane...

Pochowana zostata w dniu 28 czerwca 2022 1.
na Cmentarzu Centralnym w Szczecinie.

Prof. Wladystaw Szaflik
Byly dziekan Wydziatu Budownictwa
iArchitektury
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Michalina Adaszyriska-Skwirzyriska z promotorem Danuta Szczerbiriska oraz JM Rektorem

Habilitacje i promocje doktorow 2022
PR NI, - |

Pawet Prajzdanc z promotorem Piotrem Paplickim

Sara Dudzinska z dziakanem WIMiM Mirostawem Pajorem oraz JM Rektorem
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20.12.2022 odbyt sie Koncert Koled w Filharmonii im. Mieczystawa Kartowicza w Szczecinie.

Mikotajki

19.12.2022 odbyto sie Spotkanie koledowe z JM Rektorem ZUT w
Szczecinie.

Pracownicy RCIiTT i Biurem Promogji 15.12.2022 odbyt sie Wieczor z koleda dla podopiecznych z Domu Pomocy Spotecznej w Szczecinie.





