Plan Audytu Wewnetrznego na rok 2023

1. Jednostka sektora finanséw publicznych objeta audytem wewnetrznym:

a. Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie
b. al. Piastéw 17; 70-310 Szczecin

2. Podstawowe informacje o audycie wewnetrznym w jednostce

Wymiar etatu /
Lp. | Imie i nazwisko Nazwa stanowiska Numer telefonu Adres e-mail
ustugodawca
dr Jolanta kierownik komoérki .
1. 1 914 494 333 jbamberska@zut.edu.pl
Bamberska audytu wewnetrznego
2. | mgr Irena Sypek 1 audytor wewnetrzny 914 494 085 sypek@zut.edu.pl

3. Budzet czasu komorki audytu wewnetrznego

p. Rodzaj czynnosci Planowana liczba % czasu pracy
osobodni ogotem
1. | planowanie i sprawozdawczo$¢ roczna 19 3,80%
2. | planowanie, wykonanie i dokumentowanie zadaf zapewniajacych 260 52,00%
3. | planowanie, wykonanie i dokumentowanie czynnosci doradczych 40 8,00%
4. | monitorowanie wdrozenia zalecen oraz realizacja czynnosci sprawdzajgcych 44 8,80%
B. | czynnosci zwigzane z obstuga komitetu audytu (art. 291 ufp)
6. | szkolenia i rozwoj zawodowy (w tym samodoskonalenie) 10 2,00%
7. | urlopy i inne nieobecnosci 52 10,40%
8. | inne czynnosci niezaliczone do czynnosci wymienionych od 1 do 8 20 4,00%
9. | rezerwa czasowa 55 11,00%
9a w tym rezerwa na zadanie rekomendowane przez KA
9b w tym rezerwa na zadanie zlecone przez MF 30
Suma osobodni stanowigca taczny budzet czasu komérki audytu 500 100%
4. Planowane zadania zapewniajgce
Obszary dziatalnosci jednostki, w ktérych | Kontynuacja Planowany czas
Lp. Wstepne okreslenie tematu zadania zostanie przeprowadzone zadanie Z roku przeprowadzenia zadania
zapewniajgce poprzedniego (w osobodniach)
Obszar 3: Prowadzenie dziatalnosci
n Projekty finansowane ze Srodkéw naukowe] e 70

zewnetrznych
Obszar 13: Zarzadzanie finansami

5 Realizacja pethomocnictw w zakresie Obszar 13: Zarzadzanie finansami ) 60
. nie

wydatkow Obszar 14: Zarzadzanie operacyjne
Obszar 3: Prowadzenie dziatalnosci
naukowej
3. Utrzymanie potencjatu badawczego nie 70
Obszar 13: Zarzadzanie finansami
Obszar 4: Wsp6tpraca naukowa
Obszar 1: Ksztatcenie studentow i
doktorantow
4, Korzystanie z infrastruktury badawczej nie 60
Obszar 3: Prowadzenie dziatalnosci
naukowe;j
Suma 260




5. Planowane monitorowanie wdrozenia zalecen i czynno$ci sprawdzajace

Rok
5 . . L . .| Monitorowanie/ | Planowany czas
Tematy zadan zapewniajgcych, Obszary dziatalnosci jednostki, przeprowadzenia . L
Lp. . . . . . CzynnosSci realizacji
ktorych dotyczg czynnosSci ktérych dotycza czynnosci zadania . .
. sprawdzajgce czynnosci
zapewniajacego
3 Obszar 23: Zarzadzanie czynnosci
1. Najem sktadnikow mienia . L 2020 . 20
nieruchomosciami sprawdzajgce
Funkcjonowanie Szkoty Obszar 1: Ksztatcenie studentow
2. ) 2021 monitorowanie 2
Doktorskiej i doktorantow
Organizowanie i rozliczanie Obszar 1: Ksztatcenie studentow
3. 3 ) . 2021 monitorowanie 2
praktyk zawodowych studentow i doktorantow
Obszar 18: Polityka i zasady
Podnoszenie kwalifikacji zatrudnienia oraz polityka .
3 3 €zynnosci
4. zawodowych przez pracownikow wynagradzania pracownikow 2021 . 20
sprawdzajgce
niebedacych nauczycielami niebedacych nauczycielami
akademickimi
Suma 44
6. Planowane czynnos$ci doradcze
. . . . . Planowany czas
Obszary dziatalnosci jednostki, w ktérych Kontynuacja .
. . . przeprowadzenia
Lp. Przedmiot czynnosSci doradczych zostang przeprowadzone czynnosSci Z roku .
€zynnosci
doradcze poprzedniego .
(w osobodniach)
Obszar 12: Zarzadzanie strategiczne )
1. Kontrola zarzadcza ) ) nie 10
Obszar 14: Zarzadzanie operacyjne
Obszar 12: Zarzadzanie strategiczne
2. Zarzadzanie ryzykiem nie 20
Obszar 14: Zarzadzanie operacyjne
3. Procedura antymobbingowa Obszar 14: Zarzgdzanie operacyjne nie 10
Suma 40

7. | Informacje dodatkowe

(data i podpis kierownika jednostki)
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