Zarzadzenie nr 64

Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie

z dnia 29 kwietnia 2022 r.

zmieniajgce zarzadzenie nr 52 Rektora ZUT z dnia 16 wrze$nia 2019 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy

Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(tekst jedn. Dz. U. z 2022 r. poz. 574, z p&zn. zm.) oraz na podstawie 104 § 1! ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320, z pézn. zm.),

w uzgodnieniu z zaktadowymi organizacjami zwigzkdw zawodowych, zarzadza sie, co nastepuje:

§1.
W Regulaminie pracy Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie,
stanowigcym zatgcznik do zarzadzenia nr 52 Rektora ZUT z dnia 16 wrzesnia 2019 r., z pdzn. zm.,
wprowadza sie zmiany:
1) w § 48 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Nauczycielowi akademickiemu, za jego zgodg, moze by¢ powierzone prowadzenie zajec
dydaktycznych w godzinach ponadwymiarowych, w wymiarze nieprzekraczajgcym
dwukrotnosci rocznego wymiaru zajeé dydaktycznych obowigzujgcego dla danego stanowiska
w poszczegdlnych grupach pracowniczych.”;
2) w §49:
a) w ust. 3 uchyla sie pkt 1,
b) po ust. 3 dodaje sie ust. 3a w brzmieniu:
»3a. Rektor, w drodze indywidualnej decyzji, na wniosek wiasciwego dziekana, moze obnizy¢
roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych do 50% podstawowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych
nauczyciela akademickiego, pod warunkiem zabezpieczenia na ten cel srodkéw w projekcie,

zgodnie z obowigzujgcym regulaminem danego konkursu.”;



3) w §50:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Maksymalna liczba godzin ponadwymiarowych dla nauczycieli, ktérym Rektor obnizyt
roczny wymiar zajeé dydaktycznych na podstawie § 49, nie moze przekracza¢ 35%
podstawowego wymiaru zajec¢ dydaktycznych danego nauczyciela akademickiego
(przed jego obnizkg). Ograniczenie to nie obejmuje godzin zajeé dydaktycznych:
ze studentami zagranicznymi w ramach programu Erasmus+, z tytufu opieki nad studentem
przygotowujgcym prace dyplomowa, z tytutu realizacji indywidualnych zaje¢ doktoranta
z promotorem oraz oséb, ktére nie otrzymujg dodatku funkcyjnego lub zasiadajg w Radzie
Uczelni.”,

b) po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:
»2a. W uzasadnionych przypadkach zwigzanych z zapewnieniem ciggtosci i jakosci ksztatcenia
w Uczelni, Rektor w drodze indywidualnej decyzji, na wniosek wtasciwego dziekana,
moze wyrazié¢ zgode na przekroczenie maksymalnej liczby godzin ponadwymiarowych

dla nauczycieli, o ktérej mowa w ust. 2, jednak nie wiecej niz o 50 godzin.”.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujaca od dnia 14 maja 2022 r.

Rektor

dr hab. inz. Jacek Wrébel, prof. ZUT
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