……..........................., dnia .............................
			

........................................
imię i nazwisko 

........................................
stanowisko

........................................
adres zamieszkania 


JM Rektor
						Zachodniopomorskiego Uniwersytetu 
Technologicznego w Szczecinie
[bookmark: _GoBack]dr hab. inż. Jacek Wróbel, profesor ZUT




Wniosek o urlop rodzicielski
bezpośrednio po urlopie macierzyńskim

Zgodnie z art. 1791 § 1 Kodeksu pracy w związku z urodzeniem dziecka/dzieci …………………   ………..………………………….............................................................. w dniu ……………………………        
                                   (imię i nazwisko dziecka/dzieci)                                                                          (data urodzenia)

proszę o udzielenie urlopu rodzicielskiego w pełnym przysługującym mi wymiarze wynikającym                        z art. 1821a § 1 Kodeksu pracy, tj. ……….……………… tygodni, bezpośrednio po urlopie macierzyńskim,                                     od dnia ……………………...

Załącznik*:
...................................................................................................................................................................




		........................................................     podpis pracownika

	

*Do wniosku dołącza się skrócony odpis aktu urodzenia dziecka lub zagraniczny akt urodzenia dziecka(dzieci) albo kopie tych dokumentów, albo kopię zaświadczenia lekarskiego wystawionego na zwykłym druku, określającego przewidywaną datę porodu.










……………………………………..…….			……………………………………..…….				pieczątka i podpis
kierownika jednostki organizacyjnej
(Dziekan/Prorektor/Kanclerz/Kwestor)
pieczątka i podpis
kierownika komórki organizacyjnej
zatrudniającej pracownika

 
	


