Szczecin, 30.06.2023 r.

REKTOR
ZACHODNIOPOMORSKIEGO UNIWERSYTETU TECHNOLOGICZNEGO W SZCZECINIE

ogtasza konkurs na stanowisko
adiunkta w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych w wymiarze 1/1 etatu
w Katedrze Agroinzynierii
Wydziatu Ksztaltowania Srodowiska i Rolnictwa

Kandydat winien spemia¢ wymagania okreslone w art. 113 oraz art. 116 Ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity - Dz. U. z 2023 r. poz.
742) oraz w Statucie Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie.

Charakterystyka stanowiska:
- organizacja i prowadzenie zaje¢ dydaktycznych realizowanych w Katedrze Agroinzynierii

oraz ksztatcenie i wychowywanie studentow;
- prowadzenie dziatalnosci naukowej w obszarze nauk rolniczych, ze szczegolnym
uwzglednieniem tematyki badan naukowych realizowanych w Katedrze Agroinzynierii;
- praca organizacyjna zwigzana z dziatalno$cig naukowo-dydaktyczng Katedry.
Kandydatowi oferujemy mozliwos¢ rozwoju zawodowego, udziatu w projektach naukowych,
mozliwo$¢ wspodtpracy miedzynarodowe;.

Wymagania kwalifikacyjne:

1) wymagane wyksztatcenie: stopien doktora nauk rolniczych, w dyscyplinie technologia
Zywnosci i zywienia;

2) doswiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz udokumentowany dorobek
naukowy, szczegolnie w zakresie plonowania, sktadu chemicznego oraz jakosci i
wartosci technologicznej roslin;

3) doswiadczenie dydaktyczne w prowadzeniu i organizacji zaje¢ dydaktycznych
z przedmiotéw zwigzanych z produkcjg roslinng oraz wytwarzaniem i zastosowaniem
biogazu;

4) biegta znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pismie.

Wykaz wymaganych dokumentow:

1) wniosek o zatrudnienie,

2) CV,

3) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

4) odpis dyplomu uzyskania stopnia doktora,

5) wykaz publikacji z petnymi danymi bibliograficznymi oraz z podaniem swojego numeru
ORCID,

6) inne osiggniecia uzasadniajgce wystagpienie z wnioskiem o zatrudnienie,

7) potwierdzona biegta znajomos¢ jezyka angielskiego,

8) osSwiadczenie, ze w przypadku =zatrudnienia Zachodniopomorski Uniwersytet
Technologiczny w Szczecinie bedzie stanowit podstawowe miejsce pracy,

9) zgoda na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych oraz Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r.) - zatgcznik nr 1.



Komplet dokumentéw nalezy ztozyé lub przestaé na adres:
Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie
Wydziat Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa

Dziekanat, pokéj nr 3

71-434 Szczecin ul. J. Stowackiego 17

tel. 91 449 6250

Termin sktadania dokumentéw uptywa: 1 sierpnia 2023 r. do godz. 14:30
Termin rozstrzygniecia konkursu: do 11 wrzesnia 2023 r.

Proponowany okres zatrudnienia: od 1 pazdziernika 2023 r. do 30 wrzeénia 2024 r.

Komisja konkursowa moze w uzasadnionych przypadkach zdecydowaé o przeprowadzeniu

dodatkowej rozmowy kwalifikacyjnej z wybranymi kandydatami.

Komisja konkursowa nie jest organem decydujgcym o zatrudnieniu zarekomendowanego

przez nig kandydata.

Organem podejmujgcym decyzje o zatrudnieniu jest Rektor.

W ciggu 30 dni od dnia rozstrzygnigcia konkursu istnieje mozliwo$¢ odbioru ztozonych
dokumentéw. Po tym terminie nieodebrane dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.




