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Abstract. The purpose of this paper is to present preliminary results of a questionnaire survey
regarding the quality of women’s life. The objective of the study is the subjective assessment of
the quality of life. The research carried out in 2007 covered the women living in the
zachodniopomorskie voivodeship (West Pomerania), of different marital status and age over 20.
The results were gathered through the questionnaire survey.
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WSTEP

Celem pracy jest przedstawienie wstepnych wynikow badania ankietowego dotyczacego
jakosci zycia kobiet. Przedmiotem badania jest subiektywna ocena jakosci zycia, poniewaz
kazdy cztowiek moze oceniaC jakosc¢ tylko swojego zycia. Dokonuje tego wedtug przyjetych
przez siebie kryteridow, wykorzystujgc wybrane mierniki i sposoby pomiaru. Kazdy cztowiek
pojmuje jakos¢ zycia w inny sposob i inaczej postrzega wartosci, ktére jego zdaniem
wptywajg na jako$¢ zycia. Na podstawie badania ankietowego mozna wsréd wiekszej iloSci
informacji dokonac hierarchizacji wartosci okres$lajacych jakos¢ zycia i wybrac¢ te wartosci,
ktére pojawiajg sie czesciej, usystematyzowacé je i pogrupowac. Kwestionariusz stuzacy do
oceny jakosci zycia powinien uwzglednia¢ specyfike badanej zbiorowosci, obejmowac te
dziedziny zycia, ktére sg charakterystyczne dla tej zbiorowosci i ktére sg dla niej wazne.

Okreslenie jakosci zycia mozna przedstawi¢ w postaci rownosci (Ostasiewicz 2004):

jako$c¢ zycia = dobrobyt + dobrostan

Jakos¢ zycia zawiera te wszystkie elementy zycia cztowieka, ktére zwigzane sg z faktem
istnienia cztowieka, bycia kims i odczuwania réznych stanéw emocjonalnych, wyptywajacych
np. z faktu posiadania rodziny, kolegéw, przyjaciot (Panek 2004).

Obiektywna ocena jakosci zycia jest trudna (Szreder 2004). Zwigzane to jest z duza liczbg
zmiennych opisujacych te kategorie, z trudnosciami zwigzanymi z pozyskaniem danych,
wystepowaniem takich zjawisk jak: ukryte bezrobocie, zaufanie spoteczne, mozliwosci
korzystania z dobr kultury. Roéwniez kwantyfikacja tych zjawisk jest zadaniem trudnym.
Moéwigc o jakosci zycia, nalezy mie¢ na uwadze jej zasadnicze uwarunkowania, tj.: warunki
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obiektywne, na ktére skfadajg sie: warunki ekonomiczne, czas wolny, bezpieczehstwo
spoteczne, warunki mieszkaniowe, $rodowisko naturalne cztowieka, zdrowie, $rodowisko
spoteczne i wiele innych. Nie mniejszy wplyw na jakosS¢ zycia cztowieka majg warunki
subiektywne, ktore postrzegane sg indywidualnie przez kazdego cztowieka. Przejawiajg sie
one w jego samopoczuciu, przy czym wazna jest samoocena warunkéw zycia, ktéra jest
ujmowana w kategoriach zadowolenia, szczescia, lekéw, obaw, nadziei.

Z uwagi na ograniczone $rodki finansowe i organizacyjne badanie przeprowadzono na
prébie pilotazowej kobiet — mieszkanek wojewddztwa zachodniopomorskiego. Wybor
respondentek miat charakter przypadkowy, miat takze charakter doboru jednostek do préby
okreslany metodg ,kuli $niegowej”, ktérego istota polega na tym, ze wybrana poczatkowo
nieduza grupa zostaje poddana badaniu i ze kazdy cztonek tej grupy okresla (poleca) inne
jednostki nalezace do populacji (Szreder 2004).

KWESTIONARIUSZ ANKIETY | MATERIAL BADAWCZY

W naukach spotecznych powszechnie stosowang metodg zbierania informacji sg badania
sondazowe, ktore sposrod innych rodzajow badan wyrdzniajg nastepujace cechy
(Ostasiewicz 2004):

— badaniu podlega czes¢ populacji,

— informacje otrzymywane sg w postaci odpowiedzi respondentdéw na pytania, stawiane
im przez prowadzacych wywiad ankieterow.

Przez wywiad rozumie¢ nalezy proces, w ktérym badajgcy za pomocg stawianych pytan
stara sie sktoni¢ badanego do udzielenia odpowiedzi na temat bedacy przedmiotem badania.
Wywiad w formie pisemnej nosi nazwe wywiadu ankietowego. Badania ankietowe sg
szeroko stosowane w badaniach dotyczacych np. poziomu zycia ludnosci oraz w badaniach
jakosci zycia, rozumianej jako subiektywna ocena sytuacji zyciowej (Ostasiewicz 2004).
Badania ankietowe majg wiele zalet, do ktdorych mozna zaliczy¢ oszczedno$¢ czasu czy
anonimowos¢ respondenta. Wazna jest poprawna konstrukcja kwestionariusza ankiety,
a przede wszystkim poprawnie i jasno sformutowane pytania.

Kwestionariusz ankietowy powinien zawiera¢ nastepujace elementy:

— informacje o instytucji prowadzacej badania,

— informacje o celu badania,

— instrukcje dotyczgce sposobu odpowiadania na pytania,

— pytania,

— dodatkowe wyjasnienia (uzasadnienie wyboru respondenta, podziekowanie,
zapewnienie o poufnosci informacji).

Wedtug kryterium stopnia otwartosci pytania zawarte w kwestionariuszu mozna podzieli¢
na (Szreder 2004):

— pytania otwarte, dajace respondentowi mozliwo$¢ wiasnego sformutowania opinii w taki
sposob, jaki wydaje mu sie najwtasciwszy. Odpowiedz na pytanie otwarte jest wypowiedzig
swobodng, sformutowang w catosci przez respondenta. Jest to wypowiedz niewyskalowana,
nieograniczona pod wzgledem tresci i sposobu wyrazenia. Zaletg takich pytan jest to, ze
zachecajg respondenta do odpowiedzi zgodnie z jego wolg i jego wikasnym zdaniem na dany
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temat. Pytania te majg dwie istothe wady — czesto zniechecajg respondenta do udzielenia
odpowiedzi, gdyz musi on jg sam sformutowac, a takze stwarzajg ktopoty na etapie analizy
wynikow — trudno sie je klasyfikuje i syntetyzuje;

— pytania zamkniete to pytania, w ktérych od respondenta oczekuje sie jedynie wskazania
jednego lub kilku sposréd podanych wariantéw odpowiedzi. ,Kafeteria odpowiedzi” powinna
by¢é wystarczajaco bogata, aby kazdy z odpowiadajacych znalazt tam kategorie
odzwierciedlajgcg jego przekonania. Odpowiedzi na pytania zamkniete sg wyskalowane.
Glowng zaletg takich pytan jest eliminacja braku zdolnosci lub checi respondenta do
sformutowania wtasnej odpowiedzi. Pytania zamkniete dajag mu petny wybér mozliwych
odpowiedzi, ktore tatwiej podlegajg klasyfikacji, kodowaniu i analizie. Do wad pytan
zamknietych nalezy zaliczy¢ pewne ograniczenia, ktore nie pozwalajg respondentowi na
petne wyrazenie swoich opinii.

Wsrdd pytan zamknietych wyrdznia sie (Ostasiewicz 1999):

— alternatywe — mozna udzieli¢ tylko jednej z dwdch wykluczajgcych sie wzajemnie
odpowiedzi (np. pytania nr 5, 14);

— kafeterie zamknietg — respondent moze wybrac jedng lub najwyzej dwie sposrod wielu
odpowiedzi (np. pytania nr 10, 11,13);

— kafeterie pétotwartg — respondent moze wybraé jedng z wielu mozliwych gotowych
odpowiedzi lub dopisa¢ inne, wazne dla niego odpowiedzi;

— pytania—skale — stosowane, gdy celem badania jest poznanie stopnia czy natezenia
postaw dotyczacych pewnych faktow, zjawisk czy sytuacji, np. skala Likerta (Ostasiewicz 1999).
W celu okreslenia skali Likerta pytania formutowane sa w postaci stwierdzen, z ktoérymi
respondent moze sie zgadzac lub nie. Stwierdzenia te nazywane sg pozycjami skali lub
aspektami skali. Najczesciej stosuje sie skale dwu-, piecio- i siedmiostopniowe. W skali
pieciostopniowej odpowiedzi kodowane sg za pomocg liczb catkowitych od 1 do 5. Liczba
wieksza okresla zwykle postawe pozytywna, mniejsza — negatywna.

W celu oceny zwigzkdw miedzy zmiennymi, opisujacymi jako$¢ zycia kobiet, skonstruowano
kwestionariusz ankiety, w ktérym uwzgledniono 13 pytan klasyfikacyjnych (metryczke) oraz
36 pytan odnoszacych sie do analizowanego zjawiska, tj. jakosci zycia. W metryce znalazty
sie pytania o charakterze spoteczno-demograficznym, dotyczace wieku, stanu cywilnego,
liczby i wieku dzieci, wyksztatcenia, zawodu, miejsca pracy, zatrudnienia, stazu pracy oraz
wysokosci dochodu netto na jednego cztonka rodziny. Druga czes¢ ankiety dotyczyta
zagadnien z roznych grup czynnikdw wptywajacych na badang kategorie, takich jak: wolny
czas, zdrowie, srodowisko, w ktérym mieszkajg respondentki, poczucie bezpieczenstwa.
Umieszczono takze pytania dotyczace stopnia zadowolenia z poszczegdlnych aspektéw
zycia, takich jak: relacje z rodzing, praca zawodowa, zycie towarzyskie, sytuacja finansowa,
mozliwos¢ realizacji zainteresowan i pasji, wypoczynek. Ankieta miata charakter anonimowy
i byta skierowana do kobiet zamieszkatych na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.
Badanie przeprowadzono w okresie od listopada 2007 do kwietnia 2008 roku; objeto nim
106 kobiet. Odpowiedzi uzyskano na podstawie akceptacji udziatu w badaniu.

Wsrod ankietowanych dominowaty kobiety w wieku 26-35 lat (33%). Drugg najliczniejszg
grupe stanowity kobiety, ktérych wiek miescit sie w przedziale 36—45 lat (28%). Jedna pigta
ankietowanych to osoby mtode — w wieku 21-25 lat. Ponizej 20 lat miato 6% respondentek,
natomiast w wieku 46—60 lat byto 10% kobiet. Najmniej — 2% stanowity kobiety powyzej 60 lat.



114 A. Sompolska-Rzechuta

Wsréd badanych 58% to kobiety zamezne, 32% — panny, 7% — kobiety rozwiedzione,
a 3% - wdowy. Najliczniejszg grupe stanowig kobiety bezdzietne (40%), nastepnie
posiadajgce jedno dziecko — 28%, dwoje dzieci — 25% i troje dzieci — 7%.

W badanej grupie najwiecej bylo kobiet z wyksztatceniem $rednim (66%) i wyzszym (26%).
Respondentek legitymujacych sie wyksztatceniem zasadniczym zawodowym byt tylko jeden
procent, natomiast 7% stanowity kobiety z wyksztatceniem wyzszym ze stopniem naukowym.

25% ankietowanych kobiet mieszka na wsi, pozostata czes¢ w miastach, przy czym 39%
reprezentowato miasta powyzej 100 tysiecy mieszkancéw (Szczecin i Koszalin).

Kobiety poddane badaniu pracowaty w réznych zawodach, np.: ksiegowej (8%),
nauczycielki (10%), ekonomisty (10%), urzedniczki (8%); 14% ankietowanych nie miato
zadnego wyksztatcenia zawodowego.

W czasie badan 60% kobiet byto zatrudnionych w panstwowym zakfadzie pracy, w firmie
prywatnej wiasnej pracowato 6% kobiet, a w cudzej — 18%. Dwie kobiety to emerytki, dwie —
rencistki; 13% badanych miato status osoby bezrobotne;.

Sredni staz pracy w badanej grupie wyniést 10,7 roku, polowa badanych charakteryzowata sie
stazem pracy nie dtuzszym niz 8,5 roku, 22% pracowato od 8 do 16 lat, stazem wynoszacym
16-24 lata legitymowato sie 19% badanych, stazem wynoszacym 24-32 lata — 7%,
a wynoszacym 32-40 lat — 3%.

Wsrdod respondentek 35%, czyli najliczniejsza grupe stanowity kobiety, u ktérych w rodzinie
dochdd na osobe przekraczat 1500 zt, 23% zadeklarowato dochdd z przedziatu 600-800 zi,
14% badanych wskazato dochdéd w granicach 300-600 zt na osobe, 19% - dochdd
z przedziatu 1000-1500 zt, a 11% — doch6d 800—1000 zt.

Sposréd badanych kobiet 65% mieszkato w bloku, 8% — w kamienicy, a 27% — w domu
jednorodzinnym.

Czesc¢ merytoryczna ankiety, poswiecona zagadnieniu jakosci zycia kobiet z wojewddztwa
zachodniopomorskiego, majgca na celu przedstawienie gtdwnych czynnikow wptywajgcych
na badang kategorie, sktadata sie z 36 pytan. Pytania obejmowaty rézne dziedziny zycia:
wykorzystanie czasu na prace, obowigzki domowe, zainteresowania, zdrowie, ocene miejsca
zamieszkania, zadowolenie z zycia, z poszczegodlnych jego aspektéw, a takze ocene sytuacji
uznanych za obcigzajace oraz roli kobiety w zyciu.

Na rys. 1 przedstawiono czynnosci wykonywane w czasie wolnym oraz czynnosci, jakie
chciatyby wykonywac respondentki w czasie wolnym.

Analizujgc rozktad czasu poswiecanego przez kobiety na prace, zajmowanie sie rodzing
i domem oraz zainteresowaniom, mozna zauwazy¢, ze ponad 82% czasu respondentki
poswiecajg obowigzkom zawodowym i zajmowaniem sie rodzing oraz domem (w tym 45,3%
dotyczy pracy, a 37,4% obowigzkéw domowych). Tylko 17,7% czasu wykorzystywanego jest
na inne czynnosci, takie jak: czytanie ksigzek, spotkania z przyjaciétmi czy zajecia sportowe.
Poréwnujac rozktad czasu poswiecanego rzeczywisdcie na obowigzki i hobby z rozkladem
czasu, jaki chciatyby przeznaczy¢ respondentki na te czynnosci, zauwaza sie réznice przede
wszystkim w zakresie obowigzkéw zawodowych i zainteresowah. Pytane kobiety chciatyby
na swojg prace zawodowg poswiecaé $rednio 38,3% czasu (mniej niz poswiecajg
faktycznie), a na zainteresowania — 24,8%. Najbardziej zréznicowana jest zbiorowosc¢
badanych kobiet pod wzgledem czasu, jaki chciatyby poswieca¢c na swoje hobby -
wspotczynnik zmiennosci wynosi 54%.
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Rys. 1. Czynno$ci wykonywane w czasie wolnym

W 2007 roku 66% respondentek wyjezdzato na co najmniej dwutygodniowy wypoczynek,
w tym 69% wypoczywato w kraju.

Sposrod respondentek 45% ocenia swoj stan zdrowia jako dobry, 34% — jako raczej dobry,
19% - jako bardzo dobry, a tylko 2% — jako zty; zadna osoba nie ocenita bardzo Zle swego
zdrowia. Ze swojego snu jest bardzo zadowolonych 13% badanych, zadowolonych jest 35%.
Dominujg kobiety (41%), ktore sg raczej zadowolone ze swojego snu; niezadowolonych jest
13% ankietowanych. Ze swojego miejsca zamieszkania 35% kobiet jest zadowolonych,
34% raczej zadowolonych, a tylko 3% bardzo niezadowolonych. Srednie zadowolenie w$réd
respondentek znajduje sie pomiedzy ,raczej zadowolona” a ,zadowolona”. Biorgc pod uwage
miejsce zamieszkania (wie$ i miasto) najwiekszg grupe badanych (43%) stanowig mieszkanki
miast, ktére sg bardzo zadowolone lub zadowolone ze swojego miejsca zamieszkania.
Wsréd mieszkanek wsi najliczniejsza grupe (10%) stanowig kobiety raczej zadowolone ze
swojego miejsca zamieszkania. Dla najwiekszej czesci kobiet obcigzenie obowigzkami
zwigzanymi z prowadzeniem gospodarstwa domowego jest umiarkowane — sadzi tak 49%
ankietowanych. Natomiast dla 31% czynnosci zwigzane z dbaniem o partnera, dzieci czy
rodzicow jest niewielkie. Jesli chodzi o obcigzenie czynnosciami wymienionymi w pytaniach
20 i 21, najczesciej jest ono na umiarkowanym poziomie. Zbadano takze, jak silnie
odczuwajg obcigzenie wymienionymi czynnosciami respondentki, z podziatem na mieszkanki
wsi i miast. Srednie obcigzenie ankietowanych zamieszkatych na wsi oraz w miescie jest
umiarkowane. Wiekszo$¢ ankietowanych kobiet (51%) deklaruje, ze praca zawodowa nie
przeszkadza ich zyciu rodzinnemu, w przypadku 11% praca zawodowa koliduje z zyciem
rodzinnym. Wsparcie partnera ma 42% ankietowanych.

Rozwazajac kwestie dotyczacqg sensu zycia, majac do wyboru prace i rodzine, wiekszos¢
kobiet wskazata, Zze rodzina nadaje sens ich zyciu, catkowicie sie z tym zgodzito 47% kobiet,
a czesciowo — 42%. Wsrod ankietowanych 41% catkowicie zgodzito sie lub zgodzito sie ze
stwierdzeniem, ze praca nadaje sens zyciu.
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Oceniajac swojg osobe, wiekszos¢ ankietowanych kobiet (58%) stwierdzita, ze przewaznie
ma wystarczajgco duzo energii w codziennym zyciu, 33% respondentek — ze w umiarkowanym
stopniu. Swéj wyglad zewnetrzny akceptuje przewaznie 45% kobiet, w umiarkowany
sposob — 34%, w petni — 19%, w niewielkim stopniu akceptuje swoj wyglad zewnetrzny tylko
2% badanych. Wiekszos¢ badanych pan (52%) jest z siebie zadowolona; 35% jest raczej
zadowolona, a 13% jest z siebie bardzo zadowolona; tylko jedna osoba wskazata, ze jest
z siebie niezadowolona. Z analizy powyzszych kwestii wynika, ze badane kobiety majg
pozytywne podejscie do wiasnej osoby — zarbwno do wtasnych sit i energii w zyciu codziennym,
jak i do wygladu zewnetrznego.

Respondentki deklarujg, ze w ciggu ostatnich trzech lat ich jakos¢ zycia ulegta poprawie.
W grupie badanych 24% uwaza, ze ich jako$¢ zycia znacznie sie poprawita, 44% deklaruje
poprawe jakosci zycia, u 24% jakos¢ zycia pozostata na niezmienionym poziomie, a tylko 8%
wskazato pogorszenie lub znaczne pogorszenie sie jakosci zycia (rys. 2).
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Rys. 2. Jako$¢ zycia kobiet

WSPOLZALEZNOSCI W ANALIZIE JAKOSCI ZYCIA

Istnieje dos¢ duzo miar sity zwigzku pomiedzy cechami wyrazonymi na skalach
nominalnych (Steczkowski i Zelias 1997; Wisniewski 1986). Do oceny wspoizaleznosci
miedzy zmiennymi okreslajacymi jako$¢ zycia wykorzystano wspotczynnik V' Cramera.
Wczesniej dla wybranych zmiennych zbudowano tablice wielodzielcze. Przeanalizowano
wiele zaleznosci, sposréd ktérych wybrano te, ktére charakteryzujg sie najwiekszymi
wartosciami wspétczynnika V Cramera.

Analizujgc zaleznosci miedzy wiekiem respondentek a wybranymi zmiennymi dotyczacymi
jakosci zycia, najsilniejsze zwigzki stwierdzono z takimi zmiennymi, jak:
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— czynnosci, ktorym respondentki
(wspotczynnik V Cramera wynosi 0,279);

— zadowolenie z miejsca zamieszkania (wspotczynnik V Cramera wynosi 0,259);

— stopien zadowolenia z zycia zawodowego (wspotczynnik V Cramera wynosi 0,217);

— stopien obcigzenia czynnosciami zwigzanymi z prowadzeniem gospodarstwa domowego
(wspotczynnik V Cramera wynosi 0,219);

— stopien zmian jakosci zycia (wspotczynnik V Cramera wynosi 0,233).

Na tej podstawie mozna stwierdzi¢, ze sita zaleznosci miedzy wymienionymi zmiennymi

jest umiarkowana.

Na podstawie tabl. 1 mozna stwierdzi¢, ze swoim zainteresowaniom lub spotkaniom
z rodzing, lub ze znajomymi, lub aktywnemu wypoczynkowi swodj wolny czas poswieca
najwiecej kobiet w wieku do 35 lat. Natomiast kobiety powyzej 35 roku zycia odpoczywajq
biernie w domu lub wykonujg zalegte prace, lub podnoszg swoje kwalifikacje.

poswiecajg nhajwiecej swojego wolnego czasu

Tablica 1. Tablica wielodzielcza dla zmiennych: wiek i czynno$ci, ktorym respondentki poswiecaja
najwiecej swojego wolnego czasu

Czynnosci, ktérym respondentki poswiecajq najwiecej swojego
Wiek wolnego czasu
zainteresowania lub spotkania, bierny wypoczynek lub zalegte
lub aktywny wypoczynek prace, lub podnoszenie kwalifikacji
Do 35 lat 44 19
Powyzej 35 lat 18 25

Najwieksza grupa kobiet, ktore zadeklarowaty znaczng poprawe lub poprawe jakosci
zycia, to kobiety w wieku do 35 lat (stanowig one 46% respondentek), 23% ankietowanych,
majacych powyzej 35 lat, takze uwaza, ze ich jako$¢ zycia znacznie sie poprawita lub
poprawita (tabl. 2).

Tablica 2. Tablica wielodzielcza dla zmiennych: wiek i zmiany w jakosci zycia kobiet

Zmiana jakosci zycia
Wiek znacznie sie poprawita nie zmienita sie, pogorszyla sie
lub poprawita lub bardzo sie pogorszyta
Do 35 lat 49 14
Powyzej 35 lat 24 19

Umiarkowang zaleznos¢ zaobserwowano takze miedzy stanem cywilnym respondentek
a wyjazdami na co najmniej dwutygodniowy wypoczynek. Site zaleznosci okreslono na
podstawie tablicy wielodzielczej (tabl. 3). Warto$¢ wspotczynnika V Cramera wyniosta 0,285.

Tablica 3. Tablica wielodzielcza dla zmiennych: stan cywilny i wyjazdy na co najmniej dwutygodniowy

wypoczynek
Wyjazd
Stan cywilny kobiet yiazdy
tak nie
Zamezna 22 22
Niezamezna 48 14
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Z co najmniej dwutygodniowych wyjazdow skorzystato najwiecej niezameznych kobiet
(co stanowi przeszto 45% ankietowanych).

Wartos¢ wspotczynnika V Cramera dla zmiennych: wyksztalcenie i wyjazdy na co najmniej
dwutygodniowy wypoczynek wyniosta 0,249 (tabl. 4).

Tablica 4. Tablica wielodzielcza dla zmiennych: wyksztatcenie i wyjazdy na co najmniej dwutygodniowy

wypoczynek
wyjazdy
Wyksztatcenie K e
Zasadnicze zawodowe lub $rednie 41 30
Wyzsze 29 6

Zmienna: miejsce zamieszkania jest najsilniej powigzana z takimi zmiennymi, jak:

— wyjazdy na co najmniej dwutygodniowy wypoczynek (wspdlczynnik V Cramera wynosi 0,275),

— stan zdrowia (wspotczynnik V Cramera wynosi 0,260),

— negatywne odczucia (wspoétczynnik V Cramera wynosi 0,266),

— stopieh zadowolenia ze swojej sytuacji finansowej (wspétczynnik V Cramera wynosi 0,290).

Najwieksza grupa ankietowanych (64 kobiety) to mieszkanki miast bardzo zadowolone lub
zadowolone, lub raczej zadowolone ze swojego miejsca zamieszkania. Rowniez mieszkanki
miast w wiekszosci (60 kobiet) nie odczuwaty lub rzadko odczuwaty przygnebienie, lek czy rozpacz.

Zmienna: zatrudnienie najsilniej zwigzana jest ze stopniem zadowolenia z wtasnego zycia
zawodowego. Bardzo zadowolonych lub zadowolonych, lub raczej zadowolonych ze swojego
miejsca zatrudnienia byto 50 respondentek, 32 respondentki byty niezadowolone lub bardzo
niezadowolone. Sita zaleznosci byta umiarkowana — wspofczynnik V Cramera wynidst 0,214.

W kwestionariuszu dotyczacym jakosci zycia kobiet niektore zmienne zostaty przedstawione
na skali Likerta. Dla tych zmiennych w celu okreslenia wspodtzaleznosci wyznaczono wartosci
wspoétczynnika 7 Kendalla (Walesiak 1996).

Zmienna okres$lajgca zadowolenie z wtasnego stanu zdrowia byta na $rednim poziomie
skorelowana z takimi zmiennymi, jak':

— zadowolenie ze swojego snu (0,23),

— zadowolenie ze swojego miejsca zamieszkania (0,25),

— stopien zadowolenia ze swojego zycia osobistego (0,26),

— stopien zadowolenia z siebie (0,34),

— zmiana jakosci zycia (0,26).

Zmienna wyrazajgca zadowolenie ze swojego snu byta dos¢ silnie powigzana z dwiema
innymi zmiennymi — ze stopniem zadowolenia ze swojego miejsca zamieszkania (0,31) oraz
ze stopniem zadowolenia z mozliwosci realizacji zainteresowan (0,23).

Dos¢ silne zaleznosci obserwowano takze w przypadku zwigzkéw miedzy stopniem
zadowolenia z wtasnego miejsca zamieszkania a np. stopniem zadowolenia ze swojego zycia
osobistego (0,29) czy sytuacji finansowej (0,36) oraz mozliwosci realizacji zainteresowan (0,22).

Zadowolenie ze swojego zycia osobistego, oprécz wymienionych zmiennych, jest dosc¢ silnie
powigzanie takze z zadowoleniem z zycia towarzyskiego (0,30), z sytuacji finansowej (0,29),
ze stopniem wsparcia ze strony partnera (0,35) i z ogélnym zadowoleniem z siebie (0,31).

"W nawiasie podano wartosci wspotczynnika korelacji 7 Kendalla.
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Zmienna wyrazajgca stopieh zadowolenia ze swojego zycia zawodowego jest dosyc silnie
powigzana miedzy innymi ze zmienng okreslajgca stopien, w jakim respondentka zgadza sie
ze stwierdzeniem, ze praca nadaje sens jej zyciu (0,29) oraz z rolg kobiety jako osoby dbajacej
0 swojq kariere zawodowg (0,24). Ponadto zmienna okreslajaca stopien, w jakim respondentka
zgadza sie ze stwierdzeniem, ze praca nadaje sens jej zyciu, jest silnie powigzana z rolg
kobiety jako osoby dbajacej o swoja kariere zawodowa (0,40).

Zmienna dotyczaca roli kobiety jako matki jest silnie skorelowana ze zmienng okreslajaca
role kobiety jako osoby dbajacej o dom (0,43).

Kobiety majace wiecej energii w zyciu zazwyczaj wyzej oceniajg zadowolenie z siebie (0,25),
ktory silnie powigzany jest z akceptacjg wtasnego wygladu. Im wieksza jest akceptacja
wiasnego wygladu, tym przewaznie wyzszy jest stopien zadowolenia z siebie (0,61).

Wiekszos¢ analizowanych wspotzaleznosci charakteryzuje sie umiarkowanym lub silnym
zwigzkiem o kierunku dodatnim. Jedna ze zmiennych okreslajgca role kobiety jako gtowy
rodziny wykazuje ujemng korelacje z niektorymi zmiennymi, np. ze zmienng okreslajacg
wilasny stan zdrowia czy zadowolenie ze snu. Swiadczy to o tym, ze nadmiar obowigzkéw,
zwigzanych z prowadzeniem gospodarstwa domowego, niekorzystnie odbija sie na zdrowiu
i Snie respondentek.

WYNIKI | DYSKUSJA

W opracowaniu przedstawiono wyniki badania ankietowego dotyczacego jakosci zycia,
przeprowadzonego w grupie 106 kobiet mieszkajgcych w wojewddztwie zachodniopomorskim.
Celem analizy byto okreslenie wspotzaleznosci oraz sity zmiennych okreslajgcych badane
zjawisko. Cechy o charakterze demograficzno-spotecznym, takie jak wiek, stan cywilny,
wyksztatcenie, miejsce zamieszkania, zatrudnienie, wykazujg umiarkowanie silny zwigzek
miedzy innymi z czynnosciami, ktérym respondentki poswiecajg najwiecej swojego wolnego
czasu, ze stopniem zadowolenia z zycia zawodowego, ze stopniem obcigzenia czynnosciami
zwigzanymi z prowadzeniem gospodarstwa domowego, ze stopniem zmian jakosci zycia,
z wyjazdami na co najmniej dwutygodniowy wypoczynek, ze stanem zdrowia, z posiadaniem
negatywnych odczu¢ czy z zadowoleniem ze snu, z miejsca zamieszkania, z zycia osobistego
oraz z siebie. Site tych wspotzaleznosci wyznaczono za pomocg wspotczynnika V Cramera.
Analizujgc zwigzki pomiedzy zmiennymi wyrazonymi na skali Likerta, wykorzystujac
wspétczynnik 7 Kendalla, stwierdzono, ze zmienna dotyczaca stopnia zmian jakosci zycia
w ciggu ostatnich trzech lat najsilniej powigzana jest ze stopniem zadowolenia z siebie, ze
swojej sytuacji finansowej oraz z zadowoleniem ze swojego stanu zdrowia.

PODSUMOWANIE

Na podstawie przeprowadzonej analizy mozna stwierdzi¢, ze jako$¢ zycia badanych
kobiet zamieszkujacych wojewddztwo zachodniopomorskie w ciggu ostatnich lat ulegta
poprawie. Respondentki w wiekszosci sg zadowolone z siebie, ze swojego wygladu i majg
duzo energii. Badane kobiety sg najbardziej zadowolone ze swojego zycia osobistego
i zawodowego, a najmniej — z zycia towarzyskiego i z mozliwosci realizacji swoich zainteresowan.



120 A. Sompolska-Rzechuta

Jakosc¢ zycia jest kategorig o charakterze subiektywnym. Dlatego do jej badania wykorzystano
kwestionariusz ankiety, w ktérym zawarto pytania dotyczace réznych dziedzin zycia.
Wykorzystujac odpowiednie miary (wspoétczynnik V Cramera oraz 7 Kendalla), okreslono site
wspétzaleznosci miedzy zmiennymi opisujgcymi badang kategorie. Uzyskano umiarkowanie
silne zwigzki miedzy cechami spoteczno-demograficznymi i cechami bezposrednio charakte-
ryzujgcymi jakosc¢ zycia.

Przeprowadzone badanie miato charakter wstepny — jego celem byto zebranie opinii na temat
jakosci zycia, ktoére bedg w przysztych zasadniczych badaniach weryfikowane.
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